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सायांश – बायत एिं विश्ि के अन्म देशों भें भहहराओं ऩय होने िारे उत्ऩीड़न जैसे मौन अऩयाध, फरात्काय, छेडखानी, अऩहयण, हत्मा, 
दहेज के नाभ ऩय सतामा जाना, दहेज हत्मा, शायीरयक एिं भानलसक प्रताड़ना ि घयेरू अत्माचाय आहद ऩय देश एिं विदेश भें साभाजजक 

एिं विर्धक शोधकतािओं, रेखकों, विद्िानों, शोध-संस्थाओं द्िाया अनेक अध्ममन ककए गए हैं। इस संदबि भें शोधकताि को जो 
अध्ममन साभग्री उऩरब्ध हुई है उसकी सभीऺा इस प्रकाय है- भहहरा उत्ऩीड़न जैसे संिेदनशीर भुद्दे ऩय विलबन्न सभाजशाजस्त्रमों एिं 
विर्धशाजस्त्रमों ने सभम-सभम ऩय उसके विविध ऩहरुओं ऩय शोध-कामि ककमा औय इससे सम्फजन्धत अनेक नए तथ्मों को उद्घाहर्त 

कयने का प्रमास ककमा है। इस शोध ऩत्र भें हभ मौन शोषण के विलबन्न स्िरुऩ एिं उनका भहहराओं ऩय प्रबाि का अध्ममन कयेंगे। 
प्रस्तवित शोध ऩत्र साभाजजक-विर्धक अध्ममन है। 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - X - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

1. प्रस्तािना 

शामद ही कोई हदन ऐसा हो जजस हदन ऐसी घर्नाएॉ न हो, हय 

योज भहहराओॊ को थप्ऩड़ों, रातों से वऩर्ाई, अऩभान, धभककमों, 
मौन शोषण औय अनेक अन्म हहॊसात्भक घर्नाओॊ का साभना 
कयना ऩड़ता है। महाॉ तक कक उनके जीिन साथी मा उसके 

ऩरयिाय के सदस्म उनकी हत्मा तक कय देते हैं। इन सफके 

फािजूद हभें इस प्रकाय की हहॊसा के फाये भें अर्धक ऩता नहीॊ 
िरता है क्मोंकक शोवषत ि प्रतार्ड़त भहहराएॊ इसके फाये भें ििाि 
कयने से घफयाती, डयती ि णझझकती हैं। अनेक डॉक्र्सि, नसें ि 

स्िास््म कभििायी हहॊसा को एक गॊबीय स्िास््म सभस्मा के 

रूऩ भें ऩहिानने भें िूक जात ेहैं। महाॉ मह सभाझाने का प्रमास 

ककमा जा यहा है कक मह हहॊसा क्मों होती है, इसके भरए आऩ 

क्मा कय सकती हैं तथा अऩने सभुदाम भें ऩरयितिन राने के 

भरए ककस प्रकाय कामि कय सकती हैं। 

मह अध्माम भहहराओॊ ऩय घयों भें होने िारी हहॊसा से सॊफर्धत 

है। बायत भें भहहरा के स्िरूऩ की अिधायणा कततऩम 

ऩायम्ऩरयक भान्मताओॊ ऩय आधारयत है। एक ओय भहहरा को 
ऩूज्म फतामा गमा है, जैसा कक भनु ने कहा कक जहाॉ नायी की 
ऩूजा होती है िहाॉ देिता यभण कयत ेहैं- ‗‗मत्र नामिस्तु ऩूजमन्ते, 
यभन्त ेतत्र देिता‗‗, दसूयी ओय ऩायम्ऩरयक रूऩ से ऩुरूष प्रधान 

साभाजजक व्मिस्था के अॊतगित भहहराओॊ को सदैि नीि ेस्तय 

ऩय यखा गमा है मह वियोधाबास दीघिकार से बायतीम 

साभाजजक सॊयिना भें विद्मभान यहा है। विभबन्न कारखण्डों 
भें भहहराओॊ के विषम भें साभाजजक भान्मताओॊ के अघ्ममन 

से इस वियोधाबास की व्माऩकता का अनुभान रगाना 
सभुर्ित है। िैहदक कार से रेकय ितिभान सभम भें बायतीम 

साभाजजक ऩरयपे्रक्ष्म भें भहहराओॊ के साभाजजक, आर्थिक, 

साॊस्कृततक एिॊ याजनैततक स्तय की सही जस्थतत ऻात कयने 
के भरए िैहदक कार से ही भहहराओॊ की जस्थतत ि विभबन्न 

कारखण्डों भें हुए ऩरयितिन ऩय वििाय कयना बी सभुर्ित 

प्रतीत हुआ। साभाजजक सॊयिना ऩय दृजष्र्ऩात कयन े से मह 

स्ऩष्र् रूऩ से उबय कय आता है कक ऩुरूष प्रधान सभाज भें 
भहहराओॊ को ऩुरूष से तनम्न स्तय ऩय ही भाना जाता यहा है। 
बायतीम भहहरा के विषम भें वििाय कयत े सभम बी 
कारखण्डों भें उसके िैबि एिॊ सभाज के विन्मास एिॊ 
सॊयिना ऩय दृजष्र्ऩात कयना आिश्मक है। साभाजजक 

ऩरयितिनों ने भहहराओॊ के प्रतत दृजष्र्कोण भें बी तनयन्तय 

फदराि ककमा है। साभाजजक व्मिस्था का प्रबाि भहहराओॊ 
ऩय बी स्ऩष्र् रूऩ से जाना जा सकता है। इततहास के विभबन्न 

कारखण्डों भें भहहरा के अनेक रूऩ साभने आते हैं मथा ककसी 
कारखण्ड भें उसके िैबि एिॊ गौयि की गाथाएॊ हैं तो अन्म भें 
उसकी अफरा एिॊ ऩयाधीन दासी रूऩ को दशािमा गमा है। 
बायतीम भहहरा की छवि अनेक रूऩ भें उबायनें का कामि 
कविमों, साहहत्मकायों, विर्धशाजस्त्रमों, फुविजीविमों, 
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शास्त्रिेत्ताओॊ, नीततशाजस्त्रमों आहद सबी ने ककमा है जहाॉ 
तुरसीदास जी ने नायी को ताड़ना का अर्धकायी फतामा है ‗‗ 

2. भहहराओं के साथ मौन हहसंा के कायण 

महाॊ कुछ ऐसे कायणों की ििाि की गई है जो मह िणणित कयत ेहैं 
कक कुछ ऩुरुष भहहराओॊ को िोर् क्मों ऩहुॊिात ेहैं  - 

1. रयश्तदेाय, नातदेाय मा अन्म ऩय अत्मर्धक विश्िास 

कयना 

2. अर्धकाॊश भाभरों भें नायी का िुऩ यहना 

3. मुिकों का रक्ष्महीन / रृदमहीन होना। 

4. अभबबािकों की नजय से फाहय यहने के कायण मुिकों 
भें सम्फन्धो के ऻान का अबाि। 

5. साभाजजक रज्जा, फदनाभी का बम एिॊ शादी आहद 

अिश्म होने के कायण कबी-कबी ऩरयिाय के रोगों की 
बी िुप्ऩी (कन्मा दान की अतनिामिता)। 

6. ऩु ु़त्रार्धकाय अथिा ऩुरूष प्रधान बायतीम सभाज के 

कायण नारयमों से हय स्तय ऩय बेद-बाि। 

7. ऩयम्ऩयागत धभि, जातत प्रथा एिॊ अऩनी ही ऩॊिामत 

व्मिस्था। 

8. ऩुरूषों का रूहढ़िादी नजरयमा, भानभसकता। 

9. ऩुरूष के भुकाफरे शयीरयक रूऩ से कभजोय होना। 

10. आर्थिक विषभता - गयीफी। 

11. जजन व्मजक्तमों को, िाहे ककसी बी स्तय के हों, 
कानूनों के सम्फन्ध भें ऻान होता है, अथिा हो जाता 
है कक ऐसा अऩयाध कयने से फि सकते है। उनके 

द्िाया धर्नाओॊ का अॊजाभ। 

12. ऩुरूष को ऩयभेश्िय सभझने की ऩयम्ऩयामें। 

िैधातनक रूऩ से भहहरा (फालरग) - ऩुरुष आऩसी सहभतत से 

बफना वििाह ककमे बी मौन सम्फन्ध यख सकत ेहैं। िैधातनक रूऩ 

से बरे ही ऐसे सम्फन्ध गैय-कानूनी मा आऩजत्तजनक न हों, 
रेककन साभाजजक रूऩ से अनैततक ही भाने जात े हैं, मौन 

सम्फन्धों की साभाजजक औय िैधातनक भान्मता के भरए 

विर्धित वििाह एक अतनिामि विकल्ऩ फना हुआ है। िैिाहहक 

सॊस्था भें स्त्री की जस्थतत ‗‗घयेरू गुराभ‘‘ से फेहतय नहीॊ है। 
ऩरयिाय भें ऩुरुष िििस्ि स्िाभभत्ि औय तनमॊत्रण अबी बी कामभ 

है। िूॉकक वििाह सॊस्था का औय कोई विकल्ऩ नहीॊ है, इसभरए 

ऩुरुष मह भानकय िरत े हैं कक उनका नाभ, िॊश, ऩरयिाय, 

व्माऩाय, कृवष, जभीन, जामदाद औय ऩूॉजी के असरी 
उत्तयार्धकायी फेरे् ही होंगे क्मोंकक फेहर्माॉ तो ‘‘ऩयाई अभानत‘‘ 

है (जफ कक अफ भहहराओॊ को बी ऩैतकृ सम्ऩजत्त भें हहस्सेदायी 
दे दी गमी है) औय ‗‗कन्मादान‘‘ के फाद ‗‗दहेज‘‘ रेकय ससुयार 

िरी जामेंगी। ऩहरे जन्भत े ही गरा घोंर् देत े थे अफ भरॊग 

ऩयीऺण कयाकय गबिऩात कया देत ेहैं मह सफ उस गबि रूऩी 
कन्मा के साथ-साथ एक भाॉ जो भहहरा है के शयीय, स्िास््म, 

भानभसक ऩरयजस्थततमों के रूऩ भें एक हहॊसा ही है जजसे हभ 

एक घय की िायदीिायी के अन्दय यहने िारी फहू/भाॉ के घयेरू 
हहॊसात्भक शोषण के रूऩ भें र्िजन्हत कय सकत ेहैं। 

प्राम् ऩतत की भतृ्मु के ऩश्िात ् ऩत्नी को ससुयार िारे 

सम्ऩजत्त ऩय कब्जा फनामे यखने की तनमत से तॊग, ऩयेशान 

मा उत्ऩीर्ड़त कयके उसे भामके भें यहने के भरए वििश कय देते 
हैं। वििाह के ऩश्िात ् भहहरा उत्ऩीड़न का हदरिस्ऩ ऩहरू 
दहेज की भाॉग ि दहेज हत्मा है दहेज से सम्फजन्धत भाभरों 
भें भहहरा उत्ऩीड़न ि घयेरू हहॊसा योकने के भरए दहेज 

तनयोधक अर्धतनमभ 1961 फनामा गमा कहीॊ-कहीॊ तो दहेज 

उत्ऩीड़न के फहाने, भहहराओॊ का फरात ्मौन उत्ऩीड़न ककमा 
जाता है। 

बायतीम दण्ड सॊहहता भें मौन शोषण से भहहराओॊ को भुजक्त 

हदराने हेतु अनेक धायाओॊ को सभाहहत ि सजन्नहहत ककमा 
गमा है, जजसके द्िाया उन्हें सुयऺा प्रदान की गमी है। धाया 
354, 376 आहद धायाओॊ के द्िाया भहहराओॊ को मौन 

उत्ऩीड़न से भुजक्त प्रदान कयन ेका प्रमास ककमा गमा है। 

इसी क्रभ भें घयेरू हहॊसा से भहहराओॊ को सॊयऺण प्रदान कयने 
हेतु 13 भसतम्फय 2005 को बायतीम सॊसद ने बायतीम 

गणयाज्म के 56िें िषि भें ‗‗घयेरू हहॊसा से भहहराओॊ का 
सॊयऺण अर्धतनमभ, 2005‘‘ को ऩारयत ककमा। मह 

अर्धतनमभ ऐसी भहहराओॊ के भरए है जो कुरु्म्फ के बीतय 

होने िारी ककसी ककस्भ की हहॊसा से ऩीर्ड़त हैं। इस 

अर्धतनमभ का विस्ताय जम्भू-कश्भीय याज्म के भसिाम 

सम्ऩूणि बायत है। अर्धतनमभ की धाया 2क के अनुसाय 

‗‗व्मर्थत व्मजक्त‘‘ से कोई ऐसी भहहरा अभबपे्रत है जो प्रत्मथी 
की घयेरू नातदेायी भें है मा यही है औय जजसका अभबकथन है 

कक िह प्रत्मथी द्िाया ककसी घयेरू हहॊसा का भशकाय यही है। 
धाया-3 घयेरू हहॊसा को ऩरयबावषत कयती है। 
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कामि स्थर ऩय भहहराओॊ का मौन उत्ऩीड़न एक जहर्र सभस्मा 
है क्मोंकक बायत भें भहहरामें अद्वितीम सॊख्मा भें श्रभ कामि कय 

यही हैं। कामि कयने का अर्धकाय (Right to Work) के अन्तगित 

उन्हें कामि स्थर ऩय मौन उत्ऩीड़न से भुक्त कामि कयने का 
अर्धकाय प्राप्त है। भहहराओॊ को कामि स्थर ऩय अनिाहे मौन 

र्ीका-हर्प्ऩणी तथा अनिाहे स्ऩशि से बी छुर्काये का बी 
अर्धकाय प्राप्त है।  

नायी मौन शोषण का अऩयाध अऩने आऩ भें इस प्रकाय का 
अऩयाध है जजसके होने (घर्ने) की सॊख्मा विश्ि भें अन्म 

अऩयाधों के घर्ने की तुरना भें फहुत अर्धक है। इस अऩयाध के 

होने (घर्ने) के भरए न तो ककसी स्थान विशेष के होने की 
आिश्मकता है न ही ककसी सभम विशेष के होने की 
आिश्मकता है औय इसके भरए न ही ककसी उम्र विशेष के होने 

की आिश्मकता है। औय ऐसा बी नही है कक इस रयश्त े का 
व्मजक्त ऐसा नही कय सकता है। जस्त्रमों के विरूि मौन हहॊसा 
हदन-प्रततहदन फढ़ती जा यही हैं। कामि-स्थर ऩय मौन उत्ऩीड़न ि 

फरात्काय के आॉकड़ ेऩूणि रूऩ से विश्िसनीम नहीॊ हैं क्मोंकक ऐसी 
सबी दघुिर्नामें आॉकड़ों तक ऩहुॉिती ही नहीॊ हैं कपय बी जो 
आॊकड़े उऩरब्ध हैं उनके आधाय ऩय कहा जा सकता है कक इस 

प्रकाय की दघुिर्नामें तनयन्तय फढ़ यही हैं। मह भात्र सॊमोग नहीॊ है 

कक जैसे-जैसे अश्रीर मौन साहहत्म, कपल्भ, िीर्डमो आहद फढ़े 

हैं िैसे-िैसे मौन अऩयाध बी फढ़त ेगमे हैं। ितिभान भें सॊिाय 

भाध्मभों भें ‗‗सेक्स औय हहॊसा‘‘ का प्रदशिन, सभाज भें मौन 

अऩयाधों के फढ़ने भें उत्पे्रयक का काभ कय यहा है। ितिभान 

सभम भें सूिना क्राजन्त मथा इन्र्यनेर् के कायण बी भहहराओॊ 
के मौन-शोषण भें उल्रेखनीम िवृि हुई है। आज आिश्मकता है, 

भशऺा ि जनजागरूकता की जैसे-जैसे नायी ितेना, भशऺा, 
जागरूकता औय भुजक्त के स्िय ऩहरे से अर्धक भुखय होकय 

साभने आमेंगे िैसे-िैसे भहहराओॊ के विरूि हहॊसा ऩय तनमॊत्रण 

ऩामा जा सकता है। 

3. न्मामारम द्िाया तनलभित कानून 

धाया 354 भें ऩॊजाफ याज्म फनाभ भेजय भसॊह (ए. आई. आय. 
1967 सु. को. 63 ) के िाद भें फरात्काय नहीॊ ककमा ऩयन्तु 

उसने छोर्ी सी फच्िी के साथ घोय अश्रीर हयकत की औय इस 

फात को कहा कक फच्िी का शीर बॊग नही ककमा भाननीम 

न्मामारम ने कहा कक न ही उम्र से कोई पकि  नहीॊ ऩड़ता, उस 

फच्िी का स्त्री होना ही शीर बॊग होने के भरए ऩमािप्त है। उसे 

इस फात की सभझ थी मा नही थी कक उसके साथ क्मा हो यहा 
है। इसका उस फच्िी के शीर बॊग होने के अऩयाध ऩय कोई 

प्रबाि नहीॊ ऩड़ता है। भा. उच्ितभ न्मामारम के न्मामधीश ने 

अभबतनिधारयत ककमा कक उनके वििाय से भहहरा की रज्जा का 

साय उसका स्त्री होना है। भहहरा स्त्री आमु कुछ बी हो सकती, 
िह जग यही हो सकती है मा िह सो यही हो सकती है। उसकी 
रज्जा हभेशा उसके ‘ स्त्री देह ‘ भे यहती है औय उसे बॊग ककमा 
जा सकता है। अऩयाधी का अऩयाध कयते सभम आशम देखा 
जाता है स्त्री ने क्मा प्रततकक्रमा की मे फात भहत्िहीन हो जाती 
है। अगय अऩयाधी का आशम िह अऩयाध कयने का था तो िह 

उस अऩयाध का दोषी होगा, इस भाभरे भें अऩयाधी को दोषी 
भाना गमा औय उसको बा. दॊ. सॊ. की धाया 354 के अन्तगित 

अऩयाध की सजा दी गमी। 

महाॉ ऩय अऩयाधी मे तकि  देकय अऩना फिाि कयना िाहता था 
कक जजस अऩयाध के भरए उसे दोषी ठहयामा जाने िारा है उस 

अऩयाध की प्रकृतत िह फच्िी सभझ ही नही ऩाई अत् उसे 

दोषभुक्त कय हदमा जाए। 

रूऩन देिर फजाज फनाभ के. ऩी. एस. र्गर (ए. आई. आय. 
1999 सु. को. 309) - एक उच्ि ऩदस्थ अर्धकायी द्िाया 
दसूयी उच्ि ऩदस्थ भहहरा अर्धकायी के मौन शोषण मातन 

रज्जा बॊग का भाभरा है। जजसभे उच्ि ऩदस्थ ऩुरूष अऩयाधी 
ने उच्ि ऩदस्थ भहहरा अर्धकायी की कभय के नीिे के हहस्सें 
भे एक शाभ की र्डनय ऩार्ी भें थऩथऩामा था जजससे ऺुब्ध 

होकय भहहरा अर्धकायी ने अऩयाधी के विरूद्ि धाया 
354/294 भें रज्जा बॊग कयने के आशम से अऩयार्धक फर 

प्रमोग का भुकदभा दजि कयामा था। भा. उच्ितभ न्मामारम 

ने अऩयाधी को दोषी भानते हुए कायािास से दजण्डत ककमा। 

विशाखा फनाभ याजस्थान याज्म ए. आई. आय 1997 सु. को. 
3011 (1997) 6 S.C.C. 241 के भाभरे भें एक भहहरा 
जजसका कामि फार वििाह ऩय योक रगाना था ने एक िषीम 

फच्िी के वििाह को योकने के भरए कामि ककमा, जजसका 
वियोध कयन ेिारो ने उस भहहरा के साथ साभूहहक दषु्कभि 
ककमा। इस भाभरे भें भहहरा सॊगठनों द्िाया आिाज फुरन्द 

की गमी। इस भाभरे भें ही भा. उच्ितभ न्मामारम ने 

कामिस््र ऩय मौन शोषण योकने के भरए तनम्न प्रकाय के 

हदशा तनदेश हदमे। जजससे कामि स्थर ऩय भहहराओॊ के 

शोषण को मोन योका जा सके। भा. उच्ितभ न्मामारम के 

अनुसाय - शायीरयक सम्ऩकि  मा छेड़छाड़ कयना, मौन सम्फन्धी 
भाॉग मा आग्रह कयना, काभकु सॊकेतो िारी हर्प्ऩणणमाॉ 
कयना, अश्रीर साभग्री हदखाना, काभुक प्रकृतत का काई 

अन्म अस्िीकामि शायीरयक, भौणखक मा गैय भौणखक आियण 

कयना इसभें सजम्भभरत है। भा. उच्ितभ न्मामारम ने 

अभबतनिधारयत ककमा कक कामिस्थर ऩय मौन शोषण योकन ेकी 
जजम्भेदायी तनमोक्ता ऩय होगी। तनमोक्ता को एक नीतत 

फनानी िाहहए जो स्ऩष्र् रूऩ से मौन - शोषण को गैय कानूनी 
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 नायी मौन शोषण के विलबन्न स्िरुऩ एि ंउनका भहहराओ ंऩय प्रबाि 

फतामे तथा उस नीतत को फहुत अच्छी तयह से अर्धसूर्ित, 

प्रकाभशत तथा प्रिारयत ककमा जाना िाहहए।  

इन भाभरों की जाॉिके भरए एक कभेर्ी का गठन ऩहरे से ही 
ककमा जाना िाहहए जजसभें भहहरा सदस्मों का होना आिश्मक 

है। 

एप्रर एक्सऩोर्ि प्रभोशन काउजन्सर फनाभ ए.के.िोऩड़ा (ए. 

आई. आय. 1999 सु. को 625) - मे भाभरा कामिस्थर ऩय मौन 

शोषण से सम्फजन्धत है। इस भाभरे भें भा. उच्ितभ न्मामारम 

ने अभबतनधािरयत ककमा कक मौन शोषण का अऩयाध भैभरक 

अर्धकायों का  उर ्ॊरधन है। सॊविधान के अनुच्छेद 15 (भरॊग के 

आधाय ऩय सभानता) तथा अनुच्छेद 21 (प्राण एिॊ दैहहक 

स्ितन्त्रता) भें प्रदान ककमे गमे भौभरक अर्धकाय का उल्रॊधन 

है। 

4. विधातमका द्िाया तनलभित कानून 

बायतीम दन्ड सॊहहता की धाया 354 - स्त्री की रज्जा बॊग कयने 
के आशम से उस ऩय हभरा मा आऩयार्धक फर का प्रमोग से 

सम्फजन्धत है इसभें दण्ड़ विर्ध (सॊशोधन) अर्धतनमभ, 2013 

की धाया द्िाया प्रततस्थावऩत (3 पयियी, 2013 को प्रित्त) के 

द्िाया सजा को 5 िषि तक के भरए फढ़ा हदमा गमा जो कक 1 िषि 
से कभ नही होगी औय जुभािना बी रगेगा। 354 (क), 354 (ख), 

354 (ग), 345(घ) जोड़ी गई। 354 (ग) भें दो स्ऩष्र्ीकयण बी 
जोड़ ेगमे। 

तनबिमा काण्ड ने ऩूये बायत की जनता को प्रबावित ककमा 
जजसके परस्िरूऩ ्2013 भें आऩयार्धक विर्ध भें सॊशोधन ककमे 

गमे। बा. दॊ. सॊ. की धाया 375, 376 भें अनेक ऩरयितिन ककमे 

गमे हैं दण्ड को अर्धक सख्त फनामा गमा है। रौर्गक अऩयाधों 
से सम्फजन्धत धायाओॊ का सम्फन्ध अगय ककसी अन्म 

अर्धतनमभ की ककसी धाया से है। तो उस अर्धतनमभ की उस 

धाया भें बी, सॊशोधन कय हदमा गमा है जजससे कक अऩयाधी उस 

धाया का सहाया रेकय ककसी बी प्रकाय से फि न ऩामे औय धाया 
के अनुरूऩ उसे सजा दी जा सके। फढ़त े अऩयाधों का प्रबाि 

कानून ऩय इतना ऩड़ा है कक कानून की धायाओॊ भें अर्धकतभ 

सजा का प्रािधान ककमा गमा है। भाभरों की गम्बीयता को 
देखत े हुएॊ सॊशोधन विधेमक ऩय भा. याष्रऩतत द्िाया तत्कार 

अनुभतत प्रदान कय दी गमी औय उसे 21 अप्रैर 2018 से रागू 
कय हदमा गमा। 

 

 

5. हहसंा के प्रकाय 

एक ऩुरुष ककसी भहहरा ऩय अनके तयीकों से तनमॊत्रण कयन ेकी 
कोभशश कयता है ।भाय-वऩर्ाई उनभें से केिर एक तयीका है ।मे 

सबी तयीके भहहरा को िोर् ऩहुॊिा सकत ेहैं। 

अनेक भाभरों भें भौणखक शाजब्दक प्रताड़ना थोड़ ेसभम के फाद 

शायीरयक प्रताड़ना भें फदर जाती है इसकी शुरुआत ऩत्नी द्िाया 
ऩमािप्त दहेज है राने से शुरू होकय मह एक शाजब्दक प्रताड़ना, 
कपय हहॊसा, शायीरयक हहॊसा भें फदर जाती है ।उसे त्मोहायों, 
उत्सिों तथा बफभारयमों जैसे अिसयों ऩय अऩने भामके जाने 

की इजाजत बी नहीॊ दी जाती है। इस प्रकाय का घुर्न िारा 
व्मिहाय, शायीरयक वऩर्ाई से बी अर्धक ददिनाक फन जाता है। 

जफ गारी-गरौि िारा सॊफॊध हहॊसक फन जाता है, तो उसे 

छोड़ना औय बी कहठन हो जाता है। जजतने रॊफे सभम तक 

भहहरा ऐसे सॊफॊध भें यहती है, ऩुरुष का उस ऩय उतना ही 
तनमॊत्रण फढ़ता जाता है उसका आत्भविश्िास सभाप्त होता 
जाता है। अन्म ऩुरुषों की तुरना भें अर्धक हहॊसक हो जाएगा। 

ऩुरुष ऩहरी फाय तफ हहॊसात्भक हो जाता है जफ उसने एक 

कन्मा को जन्भ हदमा हो। मुिा ऩजत्नमों, विशेष कय गयीफ िगि 
की, को अऩने ऩततमों के हाथों ऐसी जस्थततमों भें दवु्मििहाय का 
साभना कयना ऩड़ सकता है। उसे इस फात ऩय बी क्रोध आ 

सकता है कक उसे मह रगे कक िह उससे अर्धक, फच्ि ेऩय 

ध्मान दे यही है मा िह मौन सॊफॊधों के भरए भना कयती है। 
इसके अततरयक्त अनेक दम्ऩततमों भें फच्ि े के आगभन से 

आर्थिक जस्थतत खयाफ होने की र्िॊता के दफाि बी हो सकत ेहैं 
। अशक्तता मुक्ता भहहराओॊ के बी अर्धक प्रतार्ड़त होने की 
सॊबािना होती है। 

कुछ ऩुरुष ऐसा बी सोित ेहैं कक अशक्त भहहरा को तनमॊबत्रत 

कयना अर्धक आसान होता है क्मोंकक िह अऩनी यऺा कयने 
भें अऺभ होती है। 

6. हहसंा के हातनकायक प्रबाि 

हहॊसा केिर भहहराओॊ को ही िोर् नहीॊ ऩहुॉिाती है, मह उनके 

फच्िों ि ऩूये सभाज को प्रबावित कयती है। 

भहहराओॊ भें, ऩुरुष की हहॊसा के मे ऩरयणाभ हो सकते हैं: 

1. आत्भहत्मा की ओय पे्ररयत होने की बािना तथा 
आत्भसम्भान भें कभी। 
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2. भानभसक स्िास््म सभस्माएॊ, जैसे कक र्िॊता, 

घफयाहर्, अिसाद, बोजन ि नीॊद सॊफॊर्धत सभस्माएॊ 
।हहॊसा का साभना कयने के भरए कोई भहहरा अऩनी 
सम्ऩूणि ऩहिान को फदरने का ऩमत्न कयन ेरगती हैं 
।हहॊसा से फिने के भरए िह अऩने ऩहरे व्मजक्तत्ि की 
छामा भात्र यह जाती है तथा अऩने उऩय रगाए गए 

झूठे आयोऩों को वियोध बी नहीॊ कयती है ।िह अऩने 

छोर्ी छोर्ी खुभशमों से बी स्िमॊ को िॊर्ित यखने 

रगती है, घय ि ऩरयिाय िारों ि भभत्रों से सॊफॊध तोड़ने 

रगती है तथा एकाकीऩन ि अऩयाध फोध भें शयण 

रेने रगती है ।उसे नशीरी दिाईमों औय शयाफ की 
आदत ऩड़ सकती है मा िह अनेक ऩुरुषों से मौन सॊफॊध 

फना फैठती है। 

3. िह गॊबीय िोर्ों ि ददि, हड्र्डमों के रू्र्ने जरने, कर् 

शयीय ऩय नीरे दागों, भसय ददि, ऩेर् ददि ि भाॊसऩेभशमों 
भें ददि आहद से ऩीर्ड़त हो सकती है जो प्रताड़ना के 

फाद रॊफे सभम तक यह सकत ेहैं। 

4. मौन स्िास््म की सभस्माएॊ। गबाििस्था के दौयान 

वऩर्ाई से गबिऩात बी हो सकता है। मौन उत्ऩीडन के 

कायण िे अिाॊतछत गबि, मौन सॊिारयत योग मा 
एि.आई.िी./एड्स का बी भशकाय हो सकती हैं। मौन 

उत्ऩीडन के कायण प्राम् मौन सॊफॊधों भें अतनच्छा, ददि 
ि बम उत्ऩन्न हो सकता है। 

5. भतृ्मु 

7. भहहरा मौन उत्ऩीड़न के विलबन्न स्िरुऩ 

1. ऩरयिाय के अन्तगित फरात्काय (जैसे-कौरु्जम्फक 

व्माभबिाय, फार मौन दरुूऩमोग औय ऩतत द्िाया 
फरात्काय) जजसे कानूनी रूऩ से फरात्काय नहीॊ भाना 
गमा है।  

2. अिमस्क, असुयक्षऺत मुिततमों के साथ फरात्काय।  

3. मुि, साम्प्रदातमक दॊगों औय याजनीततक विप्रिों के 

दौयान साभूहहक फरात्काय।  

4. प्रार्धकायी के अधीन होने ऩय मौन शोषण  

5. आकजस्भक, अप्रत्माभशत फरात्काय।  

6. शायीरयक उत्ऩीड़न  

7. भानभसक उत्ऩीड़न  

8. भौणखक उत्ऩीड़न  

9. ऩारयिारयक अत्मािाय औय दहेज उत्ऩीड़न हत्मा  

10. आर्थिक उत्ऩीड़न  

11. िैश्मािजृत्त अथिा देह व्माऩाय  

12. अश्रीर साहहत्म औय सॊिाय साधनों भें भहहराओॊ का 
गरत र्ित्रण/नायी देह का व्माऩारयक उऩबोग ि 

साॊस्कृततक उत्ऩीड़न  

13. कन्मा भशशु हत्मा औय भ्रूण हत्मा 

8. भहहरा मौन उत्ऩीड़न एिं शायीरयक औय 

आर्थिक प्रबाि 

भहहराओॊ ऩय जो मौन उत्ऩीड़न/शोषण/बेदबाि होता है, 

उसका प्रबाि ने केिर भानभसक रूऩ से ऩड़ता है फजल्क इसके 

साथ-साथ उन ऩय ककमे जाने िारे मौन उत्ऩीड़न का शायीरयक 

प्रबाि बी ऩड़ता है। शायीरयक प्रबािों भें हभ देख सकत ेहैं कक 

विकराॊगता/अॊगबॊग औय गॊबीय फीभारयमाॊ, भतृ्मु आहद 

भहहराओॊ के ऊऩय तनयॊतय होने िारे अत्मािाय औय उत्ऩीड़न 

का प्रबाि हो सकती हैं। उत्ऩीड़न का शायीरयक प्रबाि 

उत्ऩीर्ड़त भहहरा के अन्म सबी ऺेत्रों ऩय बी ऩड़ता है। 
शायीरयक प्रबाि, भानभसक, ऩारयिारयक साभाजजक सबी रूऩों 
को प्रबावित कयता है। जजससे उत्ऩीर्ड़त भहहरा का सभाज भें 
साभॊजस्म फनामे यखते हुए अऩनी बूभभकाओॊ का सम्ऩादन 

कयना असॊबि सा हो जाता है। 

9. तनष्कषि 

आजकर नायी सशक्तीकयण की अिधायणा प्रफर रूऩ रेती 
जा यही है इसी का प्रबाि मह है कक न जाने ककतने सभम से 

अऩने हदर औय हदभाग भें जो मौन शोषण कबी बी ककसी 
ऩुरूष द्िाया ककसी बी रूऩ भें ककमा गमा है उसका भीरू् 

कैम्ऩन के द्िाया भहहराओॊ द्िाया अभबव्मक्त ककमा जा यहा 
है इससे इस फात का ऩता िरता है कक ऩुरूष द्िाया ककमे गमे 

मौन शोषण का भहहरा के हदभाग ऩय ककतना गहया असय 

ऩड़ता है इस सभम भहहरामें एक के फाद एक खुरासे कयती 
िरी जा यही हैं इसकी िजह से ऩुरूष िगि जजन्होने ऐसा कुछ 

बी कय यखा है उनके हदभाग के सबी तायों को जोय से हहरा 
हदमा है, सभाज भें स्तय र्गया हदमा है, कई भाभरों भें तो 
कानूनी कामििाही बी िर ऩड़ी है इसका प्रबाि केिर ऩुरूषों 
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 नायी मौन शोषण के विलबन्न स्िरुऩ एि ंउनका भहहराओ ंऩय प्रबाि 

की भानभसकता ऩय तो ऩड़ ही यहा है साथ साथ भहहराओॊ ऩय 

बी ऩड़ा है अऩनी फात को कह कय भहहरामें न्माम की गुहाय 

रगा यहीॊ हैं। औय आगे बी रगाती यहेंगी। इससे ऩुरूषों भॊॅ ेइस 

फात का बम ऩैदा होता जा यहा है कक कफ की फात कफ खुर 

जामेगी इसका अनुभान नहीॊ रगामा जा सकता है ऩुरूष िगि को 
अफ ऐसे कृत्मों के फाये भें फहुत सहज यहना होगा अगय अऩनी 
गरयभा को फनामे यखना िाहते हैं अन्मथा की जस्थतत कापी 
खतयनाक हो सकती है। भहहरा मौन शोषण के दॊश को कैसे 

फदािश्त कय ऩाती है भीरू् कैम्ऩेन से सभझा जा सकता है । भीरू् 

कैम्ऩेन ने ऩूये सॊसाय को हहरा कय यख हदमा है ।  

जोसेप साइन फनाभ बायत सॊघ (27 भसतम्फय 2018) धाया 
497 (जायकभि) भें ऩुरूष औय स्त्री के अर्धकायों की सभानता 
नही थी। भहहरामें जागरूक हुिइॊ औय उन्होंने अऩने सॊिैधातनक 

अर्धकायों की भाॉग की कक धाया 497 को असॊिैधातनक घोवषत 

ककमा जामे। भाननीम उच्ितभ न्मामारम ने अभबतनधािरयत 

ककमा कक धाया 497 विबेद कयती है अत् धाया 497 

असॊिैधातनक है।  

एस खुशफू फनाभ कतनअम्भर ि अन्म JT2010(4)SC478 

भरि इन रयरेशनभशऩ (साथ-साथ यहना) - ऩुरूष स्त्री को अऩनी 
सम्ऩजत्त सभझता आमा है। स्त्री के ऩुरूष की सम्ऩजत्त होने की 
भानभसकता से फिने का मह बी स्त्री के ऩास एक यास्ता है। स्त्री 
की जागरूकता औय सभाज की जागरूकता, विधातमका औय 

न्मामऩाभरका द्िाया फनामे गमे नमे कानून जस्त्रमों को शोषण 

से फिान ेभें सभथि हैं  औय स्िागत मोग्म है।  

बायत भें भहहरा के स्िरूऩ की अिधायणा कततऩम ऩायम्ऩरयक 

भान्मताओॊ ऩय आधारयत है। एक ओय भहहरा को ऩूज्म फतामा 
गमा है, जैसा कक भनु ने कहा कक जहाॉ नायी की ऩूजा होती है 

िहाॉ देिता यभण कयत ेहैं - ‗‗मत्र नामिस्तु ऩूजमन्ते, यभन्त ेतत्र 

देिता‗‗, दसूयी ओय ऩायम्ऩरयक रूऩ से ऩुरूष प्रधान साभाजजक 

व्मिस्था के अॊतगित भहहराओॊ को सदैि नीिे स्तय ऩय यखा 
गमा हैं। मह वियोधाबास दीघिकार से बायतीम साभाजजक 

सॊयिना भें विद्मभान यहा है। िैहदक कार से रेकय ितिभान 

सभम भें बायतीम साभाजजक ऩरयऩेक्ष्म भें भहहराओॊ के 

साभाजजक, आर्थिक, साॊस्कृततक एिॊ याजनैततक स्तय की सही 
जस्थतत ऻात कयने के भरए िैहदक कार से ही भहहराओॊ की 
जस्थतत ि विभबन्नकारखण्डों भें हुए ऩरयितिन ऩय वििाय कयना 
बी सभुर्ित प्रतीत हुआ। भहहरा औय फार विकास भॊत्रारम 

द्िाया 2007 भें 12447 फच्िों ऩय ककए गए एक सिेऺण के 

भुताबफक कभ से कभ 53 पीसदी फच्िों को मौन शोषण का एक 

मा एक से अर्धक रूऩों का साभना कयना ऩड़ा था। हाराॊकक 

बायत भें भहहराओॊ औय रड़ककमों के साथ फरात्काय ने दतुनमा 

बय का ध्मान अऩनी ओय खीॊिा है। याष्रीम स्तय ऩय कापी 
उथर-ऩुथर के फाद फार फरात्काय के भरए कठोय दॊड औय 

भतृ्मुदॊड की शुरुआत की गई है। अन्त भें तनष्कषि के तौय ऩय 

कहा जा सकता हैं कक मद्मवऩ भहहराओॊ के मौन उत्ऩीड़न को 
योकन े के भरए सभम-सभम  ऩय सयकाय द्िाया अनेक कानून 

फनाए गए कपय बी भहहराओॊ की ऩहुॉि से दयू है। अत् 
भहहराओॊ के मौन उत्ऩीड़न को योकन ेके भरए उनका जागरूक 

होना आिश्मक है। 
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