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कौशर पवकास के ऩरयणाभ के रूऩ भें भदहरा 
सशल्क्तकयण 

 

कुभायी बायती1*, डॉ चॊद्रकान्त चावरा2 
1 ऩीएच.डी शोधकतार, सनयाईस ववश्वववद्मारम, अरवय (याजतथान) 

2 सह - प्राध्माऩक (सभाजशातर्त्), करा ववबाग, सनयाईस ववश्वववद्मारम, अरवय (याजतथान) 

साय - भदहरा सशल्क्तकयण ककसी बी देश के 'प्रबावी पवकास' के भरए सफसे फड़ ेसाधनों भें से एक है। इसका भतरफ है कक 
भदहराओॊ की साभाल्जक, याजनीततक, आर्थणक औय भरॊग आधारयत बेदबाव के दषु्ट्चक्र से   आजादी है । भदहराओॊ को अऩने 
अर्धकायों के प्रतत जागरूक फनाना औय उनभें पवश्वास पवकभसत कयना - एक कें द्रीम भुद्दा है। उनके भरए कुशर होना 
जरूयी है ताकक वे घय ऩय औय साथ ही ऩेशेवय रूऩ से अऩने ऩरयवायों की फेहतय सेवा कय सकें । कौशर पवकास केवर 
योजगाय के अवसय ही ऩैदा नहीॊ कयता फल्कक उन्हें सशक्त बी फनाता है। भदहराओॊ के भाभरे भें कौशर पवकास का उद्देश्म 
है : न केवर उन्हें केवर नौकरयमों के भरए तैमाय कयना ; रेककन काभ की गुणवर्त्ा भें सुधाय कयके उनके प्रदशणन को फढ़ावा 
देना बी शाभभर हैं। मह ऩेऩय भदहरा सशल्क्तकयण ऩय कौशर पवकास के प्रबाव को स्ऩष्ट्ट रूऩ से उजागय कयता है। 
भदहराओॊ को सशक्त फनाने की भूरबूत आवश्मकता उनके कौशर औय ऺभताओॊ को पवकभसत कयना ताकक उनका सभग्र 
व्मल्क्तत्व का आकाय फने  औय वे सभाज के बीतय अऩनी ल्स्थतत फढ़ाएॊ | 

पवशेष शब्द - भदहरा सशल्क्तकयण, कौशर पवकास, सभावेशी पवकास  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - X - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ऩरयचम 

ऩरयवाय औय सभाज के ववकास भें भहहराओॊ की अहभ 
बूभभका होती है। वऩछरे कुछ दशकों से वे  ववभबन्न आगथरक 
औय साभास्जक गततववगधमों भें सकक्रम रूऩ से बाग रे यहे 
हैं, रेककन उनके प्रमासों को भान्मता नहीॊ भभरी है। इस भें 
ऩुरुष प्रधान सभाज , वे अबी बी साभास्जक , आगथरक औय 
शैक्षऺक ऺेर्त् भें बेदबाव के अधीन हैं। भहहराएॊ न केवर 
अऩने ऩरयवाय का प्रफॊधन कय यही हैं फस्ल्कक सॊऩूणर सभाज 
ववकास भें बी भहत्वऩूणर बूभभका तनबा यही हैं। भहहराओॊ 
को उनके अगधकायों के प्रतत जागरूक कयना औय उनभें 
ववश्वास ऩैदा कयना - एक कें द्रीम भुद्दा है। भहहरा 
सशस््तकयण का अथर है उन्हें अऩनी इच्छानुसाय जीने की 
तवतॊर्त्ता मा शस््त देना। मह उन्हें अऩने तनणरम रेने के 
भरए अऩने कौशर , ऻान औय ऺभताओॊ की ऩहचान कयने 
की अनुभतत देता है। मह एक गततशीर औय ववकास प्रकक्रमा 
है स्जसभें जागरूकता औय कौशर की प्रास्प्त शाभभर है। 
ककसी बी सभाज भें साभास्जक-आगथरक ववकास के भरए 

भहहरा सशस््तकयण जरूयी है। भहहराओॊ के भरए जरूयी 
है कक वे खुद को आत्भववश्वास औय सम्भान से ऩहचानें। 
सशस््तकयण का भुख्म ऩहरू उनके जीवन को तनमॊत्रर्त्त 
कय उन्हे आॊतरयक शस््त का अहसास हदराना है । 
भहहराओॊ के चहेयों ऩय आत्भववश्वास बयी भुतकान ही 
उनके सशस््तकयण का ऩैभाना है। भहहरा सशस््तकयण 
को दो ततयों के आधाय ऩय भाऩा जा सकता है - 
व्मस््तगत औय साभूहहक (जैसा कक चाटर भें उल्करेख ककमा 
गमा है) | 

 

कौशर ववकास कामरक्रभ सपरता की एक कुॊ जी है जो 
उत्ऩादकता, योजगाय औय कभाई के अवसयों भें सुधाय 
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कयता है। मह नौकयी औय कामरफर के फीच का सेतु है। 
आज, भहहरा सशस््तकयण के भरए कौशर ववकास 
कामरक्रभों को एक भहत्वऩूणर औय अऩरयहामर उऩकयण के रूऩ 
भें भाना जाता है । बायतीम भहहराओॊ को कौशर औय 
उत्ऩादक योजगाय तक ऩहुॊचने के भरए अगधकाॊश फाधाओॊ का 
साभना कयना ऩड़ता है । आगथरक सभदृ्गध ऩैदा कयने के 
भरए एक कुशर कामरफर फनाने के भरए एक फड़ ेप्रमास की 
आवश्मकता है। उद्देश्म कौशर ववकास , भहहराओॊ के भाभरे 
भें, केवर उन्हें नौकरयमों के भरए तैमाय नहीॊ कय यहा है ; 
रेककन मह बी उनके फढ़ावा देने के भरएकाभ की गुणवत्ता भें 
सुधाय कयके प्रदशरन स्जसभें वे शाभभर हैं। बूभभका के भहत्व 
को देखत ेहुए भहहराएॊ एक याटर के ववकास भें खेरती हैं , 
कोई बी सभझ सकता है कक उस हदशा भें जाने के भरए 
एक रॊफा यातता तम कयना है। 

भदहराओॊ के भरए कौशर पवकास 

भहहराओॊ ने साभुदातमक ववकास भें अऩनी ऺभता हदखाई 
है। इसभरए , मह भहत्वऩूणर है कक भहहराएॊ कौशर ववकास 
का हहतसा फनें । बायत भें , भहहराएॊ अफ ववभबन्न ऺेर्त्ों भें 
बाग रे यही हैं जैसे - भशऺा , करा औय सॊतकृतत, सेवा ऺेर्त्, 
खेर, याजनीतत, भीडडमा औय ववऻान औय प्रौद्मोगगकी। वे 
कामरफर का एक फड़ा हहतसा हैं - रेककन कुर श्रभ शस््त भें 
भहहराओॊ की कामर प्रततशत दय भें गगयावट आ यही है। 
उनभें से अनौऩचारयक ऺेर्त्ों भें काभ कय यही भहहराओॊ की 
एक फड़ी सॊख्मा है। मह भहहराओॊ के भरए योजगाय कामरफर 
के अवसयों औय कौशर की कभी को दशारता है। वतरभान भें , 
बायत भें अगधकाॊश भहहरा कामरफर अकुशर है। उन्हें अऩने 
कौशर जीवन को ववकभसत कयने के भरए पे्ररयत ककमा जा 
सकता है - जो उन्हें अऩने ऩरयवाय के भरए कभाने के भरए 
फेहतय आजीववका औय आत्भववश्वास के साथ उच्च बुगतान 
वारी नौकरयमाॊ देगा। मह आगे फढ़ने औय आत्भतनबरय होने 
की उनकी ऺभता औय गुणवत्ता का ववकास कयेगा । म  मह 
देखा गमा है, कक प्रभशऺण की अवधायणा 

मह देखा गमा है , कक प्रभशऺण औय कौशर ववकास की 
अवधायणा तकनीकी औय प्रफॊधकीम कौशर प्रदान कयने साथ 
साऺयता, सॊख्मात्भकता, याजनीततक औय जीवन कौशर ऩय 
बी ध्मान से आगे फढ़ने की जरूयत है | 

कुछ कौशर जो प्रभशऺण सॊतथानों को भहहरा सशस््तकयण 
के भरए प्रदान कयने चाहहए: 

 सॊचाय कौशर 

 व्माऩाय भशटटाचाय 
 बाषा ववकास 
 व्मस््तत्व ववकास 
 नेततृ्व कौशर 
 प्रफॊधन कौशर 
 उद्मभभता कौशर 
 फुतनमादी रेखा कौशर 
 फुतनमादी कॊ प्मूटय कौशर 

बायत सयकाय ने 'भहहरा सशस््तकयण ' के भरए याटरीम 
नीतत ऩारयत की है - स्जसका उद्देश्म मह सुतनस्श्चत कयना 
है कक देश के बीतय भहहराओॊ का सभग्र ववकास हो। वे 
भहहराओॊ को कौशर प्रदान कयना चाहत ेहैं ताकक वे खड़ े
हो सकें  औय खुद के भरए सभथरन औय सभाज  बीतय 
स्तथतत हाभसर कय सके । दसूयी ओय , भहायाटर सयकाय ने 
रॉन्च ककमा है - भहहरा सशस््तकयण के भरए 'कौशर 
सखी'। उनका भुख्म उद्देश्म न केवर योजगाय के अवसय 
ऩैदा कयना है फस्ल्कक भहहराओॊ को सश्त फनाने के भरए 
बी ज़ोय देना है । वे कौशर प्रभशऺण दे यहे हैं स्जसभें 
भसराई, कढ़ाई, फुनाई घय की सजावट के साभान शाभभर 
है | भभशन - 'स्तकर इॊडडमा ' औय 'भेक इन इॊडडमा ' केवर 
तबी सपर होंगे जफ भहहराएॊ हाथ भें हाथ भभराकय काभ 
कयती यहे | 

भदहराओॊ के भरए व्मावसातमक प्रभशऺण कामणक्रभ 

कौशर ववकास औय उद्मभशीरता भॊर्त्ारम के अॊतगरत 
भहहरा प्रभशऺण देश की भहहराओॊ को कौशर प्रभशऺण 
प्रदान कयने के भरए है स्जसका उद्देश्म ववभबन्न 
साभास्जक-आगथरक ततयों औय ववभबन्न आमु की भहहराओॊ 
को योजगाय अवसय प्रदान कयना है। 

भहहरा व्मावसातमक प्रभशऺण कामरक्रभ (डब्ल्कमूवीटीऩी ) को 
आगथरक गततववगधमों भें भहहराओॊ को शाभभर कयने के 
भरए 1977 भें तैमाय औय प्रायॊब ककमा गमा था। भहहरा 
व्मावसातमक प्रभशऺण सॊफॊधी मह ऩरयमोजना तवीडडश 
इॊटयनेशनर डवेरेऩभेंट आगथरयटी (एसआईडीए) तथा 
अॊतयारटरीम श्रभ सॊगठन (आईएरओ) की सहामता से 
भाचर, 1977 भें तैमाय की गई थी। इस ऩरयमोजना के 
अॊतगरत ऐसे व्मावसातमक रेडों की ऩहचान की गई थी , जो 
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ववशेष रूऩ से भहहराओॊ औय उनकी कामारन्वमन मोजना के 
भरए उऩमुर् त हों। 

भहहरा व्मावसातमक प्रभशऺण कामरक्रभ अनुदेशकों के रूऩ भें 
उद्मोग भें भजदयूी योजगाय के भरए भहहराओॊ हेतु 
व्मावसातमक प्रभशऺण को प्रोत्साहहत कयता है औय उनको 
तव-योजगाय के भरए प्रोत्साहहत कयता है। 

कामणक्रभ की ऩेशकश : 

1. भशल्कऩकाय प्रभशऺण तकीभ (सीटीएस) के 
अॊतगरत औद्मोगगक कौशर प्रभशऺण 

2. भशल्कऩ अनुदेशक प्रभशऺण तकीभ 
(सीआईटीएस) के अॊतगरत अनुदेशक कौशर 
प्रभशऺण 

3. भाॊग आधारयत अल्कवऩागध ऩाठ्मक्रभ 

4. आईटीआई के अनुदेशकों के प्रभशऺण के भरए 
ववशेष कामरक्रभ 

5. उद्मोग की भाॊग के अनुसाय आवश्मकता के 
अनुरूऩ ऩाठ्मक्रभ 

 भदहरा प्रभशऺण के अॊतगणत भदहराओॊ के भरए याष्ट्रीम 
कौशर प्रभशऺण सॊस्थान (तत्कारीन याष्ट्रीम /ऺेत्रीम 
व्मावसातमक प्रभशऺण सॊस्थान ), डीजीटी 

भहहराओॊ के व्मावसातमक प्रभशऺण का कामारन्वमन प्रभशऺण 
भहातनदेशारम, कौशर ववकास औय उद्मभशीरता भॊर्त्ारम 
द्वाया 11 सॊतथाओॊ - नोएडा भें (1) याटरीम व्मावसातमक 
प्रभशऺण सॊतथान  एनवीटीआई ) औय भुॊफई (1977), फेंगरुरू 
(1977), ततरूवॊतऩुयभ (1983), कोरकाता (1986), तुया 
(1986), ऩानीऩत (1986), इराहाफाद (1991), इॊदौय 
(1992), वड़ोदया (1993) तथा जमऩुय (1994) भें 10 
ऺेर्त्ीम व्मावसातमक प्रभशऺण सॊतथान (आयवीटीआई) के 
नेटवकर  के भाध्मभ से ककमा गमा था। इन भहहरा सॊतथाओॊ 
का नाभ फदरकय “भहहरा याटरीम कौशर प्रभशऺण सॊतथान ’’ 
(भहहराओॊ के भरए एनएसटीआई ) कय हदमा गमा है। मह 
सॊतथान सीधे कें द्र सयकाय के तनमॊर्त्ण भें कामरयत हैं। कौशर 
प्रभशऺण सीटीएस (भशल्कऩकाय प्रभशऺण तकीभ ) के भाध्मभ 
औय सीआईटीएस ( भशल्ककाऩय अनुदेशक प्रभशऺण तकीभ ) 

ऩाठ्मक्रभ व्मावसातमक प्रभशऺण कामरक्रभों के भाध्मभ से 
प्रदान ककए जात ेहैं। 

एनएसटीआई (भ.) (तत्कारीन एनवीटीआई /आयवीटीआई) 
कामाररम प्रफॊधन , इरै्रोतन्स सगचवारम कामर , वाततु 
भशल्कऩ, कॊ प्मूटय, ऩरयधान तनभारण , कोसभेटोरॉजी, पर औय 
सब्जी प्रसॊतकयण , डतेकटॉऩ ऩस्ब्रकेशन, सपेस आनारभेंटेशन 
तकनीक, पेशन डडजाइन एवॊ प्रौद्मोगगकी , केटरयॊग एवॊ 
हॉस्तऩटभरटी, भसराई प्रौद्मोगगकी , रेवर एवॊ टूय , कॊ प्मूटय 
सभगथरत कढ़ाई एवॊ डडजाइतनॊग , खाद्म एवॊ ऩेम सहामता , 
खाद्म उत्ऩादन (साभान्म), ड्राफ्टसभैन भसववर औय इॊटीरयमय 
डकेोयेशन एवॊ डडजाइतनॊग आहद जैसे ऺेर्त्ों भें भशल्कऩकाय 
प्रभशऺण तकीभ (सीटीएस) तथा भशल्कऩ अनुदेशक प्रभशऺण 
तकीभ (सीआईटीएस) के अॊतगरत एनसीवीटी अनुभोहदत 
कौशर प्रभशऺण कामरक्रभों का आमोजन कयता है। 
दीघारवगध प्रभशऺण के अरावा अल्कऩकाभरक प्रभशऺण बी 
ऊऩय उस्ल्करणखत रेडों भें 18 एनएसटीआई (भ.) भें प्रदान 
ककमा जाता है। 

2019-20 भें इन एनएसटीआई (भ|) भें कुर 4445 
तनमभभत सीटें (2731 सीटीएस+ 1714 सीआईटीएस) 
तवीकृत की गई हैं। अगधक भाॊग वारे ऩाठ्मक्रभों भें दसूयी 
भशफ्ट बी चराई जा यही है। मह ऩाठ्मक्रभ 1 से 2 वषों 
की अवगध के हैं औय वावषरक प्रणारी भें सॊचाभरत ककए 
जात ेहैं। 

उत्तीणर हुए प्रभशऺागथरमों को ऩरयसय भें साऺात्काय 
आमोस्जत कयके तैनाती सहामता बी प्रदान की जाती है। 
प्रभशऺागथरमों को भशऺुता प्रभशऺण के भरए उन्हें सहामता 
देने के भरए उनकी भदद बी की जा यही है। एनएसटीआई 
(भ|) द्वाया ऩरयसय के फाहय अल्कऩकाभरक प्रभशऺण 
कामरक्रभ आमोस्जत ककए जा यहे हैं। भशऺुओॊ को प्राथभभक 
प्रभशऺण प्रदान कयने के भरए सबी एनएसटीआई (भ|) को 
प्राथभभक प्रभशऺण प्रदाता (वीटीऩी) के रूऩ भें ऩॊजीकृत 
ककमा गमा है। 

अध्ममन की सभीऺा  

भभता भोक्ता (2014) ने ऩामा कक इस ऩुरुष प्रधान 
सभाज भें भहहराओॊ को अऩना यातता खोजने की जरूयत 
है। वे तवमॊ सहामता सभूहों , गैय-सयकायी सॊगठनों , सूक्ष्भ 
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सयकायी नीततमों , ववत्त सॊतथानों द्वाया ववकास औय 
सशस््तकयण के भरए पे्ररयत ककमा जाना चाहहए | 

प्रसन्ना कुभाय (2014) ने कहा कक उन ऺेर्त्ों की ऩहचान 
कयना हभायी आवश्मकता है जहाॊ भहहराएॊ अबी बी 
सभतमाओॊ का साभना कय यही हैं औय सॊसाधनों , सॊतथागत 
ऻान औय फुतनमादी भशऺा तक ऩहुॊचने भें असभथर हैं| 

सक्सेना वन्दना (2013) इन्होनें अऩने रेख भें भहहराओॊ को 
सश्त फनाने के भरए ऩतनशीर उऩबो्तावादी सॊतकृतत , 
रूहढमॉ, अॊधववश्वासों , कुऩयम्ऩयाओॊ को योका जाना चाहहए 
जो भहहराओॊ के व्मस््तत्व ववकास भें फाधा हो आयै उनके 
सशस््तकयण के भागर भें योड़ा हो । अगय ऩुरूष वगर 
सवॊदनशीरता एवॊ सकॊ ल्कऩ के साथ भहहराओॊ को सहमोग  
प्रदान कये  तो  भहहराएॊ  खद-ु  फ- खुद सश्त हो जामेगी 
, तफ शामद सशस््तकयण वषर भनाना बी न ऩड़।े इसके  
भरए मह आवश्मक है कक ऩुरूष भहहराओॊ को प्रततद्वॊदी नही 
सहमोगी सभझ े। इसके भरए ववबाग ने भहहराओॊ के भरए 
कई जागरूकता कामरक्रभ व हदन घोवषत ककमा है स्जसके 
भाध्मभ से भहहरा सशस््तकयण साथरक भसद्ध हो सके। 

उऩाध्माम (डॉ.) आशा व शभाण गुॊजन (2013)  हाराॊकक 
याटरीम औय अतयंाटरीम ततय ऩय भहहरा सगॊठन भहहराओॊ 
के ववरूद्ध होने वारे शोषण के  णखराप आवाज उठात ेयहे 
है, कपय बी इनभें हदनों - हदन वदृ्गध ्मों हो यही है ? 
सभान अगधकाय के फावजद ूसभाज इस बदे बाव व दभन 
को ्मों सह यहा है ? सभतमा के सही सभाधान के भरए 
ऩथृक अस्ततत्व चतेना तथा अगधकाय चतेना के साथ कतरव्म 
चतेना को बी भभराकय चरना होगा , तबी एक सॊतुभरत 
दृस्टट औय व्मावहारयक सभाधान खोजा जा सकता है। इसके 
भरए भहहरा फार ववकास ववबाग के कई कामरक्रभ सॊचाभरत 
हो यहे है स्जससे ऐसा कयना सॊबव हो ऩामेगा  

अॊजभर व्मास (2018) ने प्रचाय ककमा कक भहहराओॊ को 
जीवन कौशर ववकभसत कयने के भरए पे्ररयत ककमा जाना 
चाहहए स्जसके भाध्मभ से वे योजगाय प्राप्त कय सकत ेहैं , 
अऩने ऩरयवाय के भरए कभाने के भरए फेहतय आजीववका 
औय आत्भववश्वास प्राप्त कय सकत ेहैं। 

गोपऩकरा के .(2012) के अनुसाय भहहरा सशस््तकयण के 
फाये भें जागरूकता औय सूचना कौशर को फढ़ावा देने के 
भाध्मभ से सकक्रम ककमा जा सकता है । भहहराओॊ के 
कौशर ऩय जोय देने वारे दृस्टटकोण के साथ जागरूकता , 
उनकी फचत औय तनवेश को फढ़ावा देने की जरुयत है  
स्जससे उनकी सपर आगथरक स्तथतत ऩैदा हो सके । 

उद्देश्म 

ऩेऩय का भूर उद्देश्म है : 

 भहहरा सशस््तकयण ऩय कौशर ववकास के 
प्रबाव का तनधारयण कयना | 

 बववटम के ववकास के भरए सॊबाववत सभाधान 
सुझाना | 

अनसुॊधान कक्रमापवर्ध 

प्रतताववत अध्ममन भुख्मत् वणरनात्भक प्रकृतत का है। 
ककमा गमा शोध द्ववतीमक आॊकड़ों ऩय आधारयत है। महाॉ , 
भहहरा सशस््तकयण ऩय कौशर ववकास के प्रबाव को 
सभझने के भरए डाटा ववभबन्न शोध ऩत्रर्त्काओॊ , वेफसाइटों 
औय रेखों से एकर्त् ककमा । सॊगठनों द्वाया अऩनाई गई 
कुछ प्रथाओॊ की ऩहचान की गई है।मह ऩेऩय भुख्म रूऩ से 
भहहरा सशस््तकयण भें कौशर ववकास के प्रबाव ऩय 
कें हद्रत है। 

जाॉच - ऩरयणाभ 

अध्ममन भें ऩामा गमा कक सयकाय औय उसके एजेंसी 
बागीदायों द्वाया भहहराओॊ के कौशर ववकास को अगधक 
प्रबावशारी फनाने के भरए ववभबन्न उऩाम/ऩहर ककए हैं । 
भहहरा सशस््तकयण ऩय कौशर ववकास का अत्मगधक 
प्रबाव ऩड़ा है। इसने भहहरा कामरफर की छवव को फदर 
हदमा है। ऩरयणाभ हैं: 

 अगधकाॊश भहहराओॊ ने ऩरयधान तनभारण , कऩड़ े
की ऩेंहटॊग , जयदोजी काभ , हाथ की कढ़ाई , ब्मूटी 
ऩाररय, आहद के फाजाय ऩय कब्जा कय भरमा है। 
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 उन्होंने आम के अच्छे ततय के साथ अऩनी रघु 

व्मवसाम इकाइमाॉ शुरू की हैं| 

 सॊगहठत ऺेर्त् भें भहहराओॊ के योजगाय भें 12% की 
वदृ्गध हुई है| 

 योजगाय मोग्मता कौशर के साथ , अफ उनके भरए 
प्रततुत कयना , सॊवाद कयना औय ववश्रेषण कयना 
आसान हो गमा है| 

 कौशर ववकास ने देश भें भहहरा उद्मभभमों की 
सॊख्मा भें वदृ्गध की है | 

 इसने उन्हें शायीरयक श्रभ से डतेक जॉफ भें 
तथानाॊतरयत कयने भें भदद की है| 

उर्चत कौशर प्राप्त कयने के फाद बी भदहराओॊ द्वाया 
सभस्माओॊ का साभना कयना : 

उगचत प्रभशऺण के फाद बी , भहहराओॊ के भरए नौकयी ऩाना 
आसान नहीॊ है ; इसके तनम्नभरणखत कायण है : 

 रैंगगक ऩूवारग्रह , ऩारयवारयक भुद्दों औय रॊफे सभम 
तक काभ कयने के भरए फहुत अगधक प्रतततऩधार| 

 जल्कदी वववाह औय ऩायॊऩरयक प्रोटोकॉर , उन्हें अऩने 
जीववका ऩथ भें तवतॊर्त् रूऩ से खड़ ेहोने की 
अनुभतत नहीॊ देता | 

 नौकयी भभरने के फाद बी कई भहहराओॊ को ऩुरुषों 
की तुरना भें कभ वेतन भभरता है| 

 इसके साथ ही भहहरा सुयऺा एक फाय कपय 
रगाताय भुद्दा है जो भहहराओॊ को ऩीछे खीॊचती है 
| 

 कुशर भहहराओॊ को ववत्तीम सहामता - अबी बी 
एक फड़ा भुद्दा है | 

सझुाव 

बायत सफसे फड़ा औय सफसे तजेी से फढ़ने वारा देश है , 
रेककन वाततववकता मह है कक भहहराओॊ के भरए कौशर की 
ऩहुॊच के भाभरे भें मह अबी बी अन्म देशों की तुरना भें 
ऩीछे है। स्तथतत भें सुधाय के सुझाव हैं: 

 भहहराओॊ के भरए अगधक सीटें ससृ्जत कयके 
नीततमों भें सुधाय कयने की आवश्मकता है | 

 भहहरा सशस््तकयण के भरए डडस्जटर प्रेटपॉभर 
का इततभेार ककमा जा सकता है| 

 कौशर-तनभारण कामरक्रभों के भाध्मभ से उन्हें 
सश्त फनाने से उन्हें अगधक अवसय भभरेंगे|  
अऩना जीवन माऩन कयें औय आत्भतनबरय फनें| 

 तथानीम ऩयॊऩयाएॊ औय यीतत-रयवाज सभझ के साथ 
जेंडय दृस्टटकोण से प्रभशऺण नीततमों को ववकभसत 
कयने की आवश्मकता है| 

 तथामी योजगाय के अवसयों के साथ दयूदयाज के 
ऺेर्त्ों भें प्रभशऺण सॊतथानों का ववतताय कयना| 

ववभबन्न ऺेर्त् स्जनभें भहहराएॊ फेहतय सशस््तकयण के 
भरए कौशर हाभसर कय सकती हैं, वे हैं: 

 फैंककॊ ग औय ववत्तीम सेवाएॊ  

 भीडडमा उद्मोग 

 दयूसॊचाय उद्मोग  

 सूचना प्रौद्मोगगकी 

 प्रफॊधन पाभारतमूहटकल्कस 

 आतत्म उद्मोग 

 मार्त्ा औय ऩमरटन 

 इरे्रॉतन्स 

 फार देखबार 

तनष्ट्कषण 

मह देखा गमा है कक भहहराओॊ के कौशर ववकास के भरए 
भरॊग-प्रततकक्रमात्भक यणनीतत ववकभसत कयने की 
आवश्मकता है जो ऩुरुषों से कभ नहीॊ हैं। भहहराओॊ को 
साभास्जक, आगथरक, शैक्षऺक, याजनीततक औय कानूनी रूऩ 
से साभास्जक-आगथरक ववकास के भरए सश्त फनाना है 
|अवसय भभरने ऩय भहहराएॊ प्रफॊधन कयने भें सऺभ हैं। 
उनको सम्भान, ऩववर्त्ता, गरयभा औय सभान अगधकायों के 
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साथ व्मवहाय ककमा जाना चाहहए | हभें केवर सही हदशा भें 
कें हद्रत प्रमास की आवश्मकता है जो भहहराओॊ को सबी 
प्रकाय की फुयाई से भुस््त कये । स्जतना बायत अगधक से 
अगधक ऻान अथरव्मवतथा ’की ओय फढ़ता है , इसके भरए 
उतना ही उन्नतत ऩय ध्मान देना भहत्वऩूणर हो जाता है| 
जनसाॊस्ख्मकीम राबाॊश फदरने के भरए , एक कुशर कौशर 
ववकास प्रणारी सभम की भाॊग है।  प्राथभभक भशऺा एवॊ 
उच्च भशऺा ऩय औय अगधक ध्मान देना होगा। भशऺा के 
अगधकाय अगधतनमभ , 2009 का उगचत ढॊग से कक्रमान्वमन 
कयने की आवश्मकता है। कौशर ववकास कामरक्रभों का 
उगचत ढॊग से सयकाय को प्रचाय एवॊ प्रसाय कयना होगा 
स्जसके द्वाया भहहरामें अगधक से अगधक हुनयभन्द होकय 
आत्भतनबरय हो सकें । 

सॊदबण 

1. धु्रफा हजारयका (2011) , "बायत भें भहहरा 
सशस््तकयण: एक सॊक्षऺप्त चचार" , इॊटयनेशनर 
जनरर ऑप शैक्षऺक मोजना औय प्रशासन। 
आईएसएसएन 2249-3093 खॊड 1 , सॊख्मा 3 
(2011), ऩीऩी. 199-202 

2. ककत्तयू ऩयवीन (2014) , "कामरशारा प्रभशऺण के 
भाध्मभ से ग्राभीण भहहरा उद्मभभमों का ववकास" , 
प्रफॊधन ववऻान के अनुसॊधान जनरर , आईएसएसएन 
2319-1171, वॉल्कमूभ। 3(2) , 15-18, पयवयी 
(2014) Res. ज.े प्रफॊधन ववऻान। 

3. भभता भु्ता (2014) , "बायत भें भहहराओॊ का 
सशस््तकयण: एक भहत्वऩूणर ववश्रेषण" , इॊडडमन 
जनरर ऑप ऩस्ब्रक प्रशासन , 474 / वॉल्कमूभ। 
एरए्स, नहीॊ। 3 , जुराई-भसतॊफय 2014 , ऩटृठ 
सॊख्मा, 473-488 

4. याटरीम कौशर ववकास तनगभ (2012) , "कौशर 
भाभरे", न्मूज़रेटय अॊक सॊख्मा 12, भाचर 2012 

5. प्रसन्ना कुभाय (2014) , "बायत भें ग्राभीण भहहरा 
अगधकारयता", एभशमन जनरर ऑ़ि 

भल्कटीडडभसस्प्रनयी अध्ममन , खॊड 2 , अॊक 1 , 
जनवयी 2014 आईएसएसएन: 2321-8819 

6. उन्नी, जीभोर औय उभा यानी (2004)। बायत भें 
तकनीकी ऩरयवतरन औय कामरफर: कौशर ऩऺऩाती 
ववकास? इॊडडमन जनरर ऑप रेफय इकोनॉभभ्स , 
वॉल्कमूभ 47 (4)। 

7. ववजमा अनुयाधा , औय रोकनाधा येड्डी (2013) , 
"व्मावसातमक के भाध्मभ से ग्राभीण भहहराओॊ का 
सशस््तकयण" भशऺा औय प्रभशऺण" , कन्फ्र्स 
जनरर ऑप एजुकेशन आईएसएसएन 2320-
9305 खॊड 1, अॊक 2, जुराई 2013 | 

 

 

Corresponding Author 

कुभायी बायती* 

ऩीएच.डी शोधकतार , सनयाईस ववश्वववद्मारम , अरवय 
(याजतथान) 

 


