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सार - यह अÚययन शैǔ¢क सेǑटंÊस के भीतर èकूल के माहौल, िश¢क संतुǒƴ और छाğ संतुǒƴ के बीच जǑटल परèपर ǑĐया 
कȧ जांच करता है। यह अनुमान लगाया गया है Ǒक èकूल का माहौल, ǔजसमɅ èकूल समुदाय के भीतर समĒ वातावरण, 
मूãय और पारèपǐरक बातचीत शािमल है, िश¢कɉ और छाğɉ दोनɉ Ʈारा अनुभव कȧ जाने वाली संतुǒƴ के èतर को 
मह×वपूण[ Ǿप से Ĥभाǒवत कर सकता है। माना जाता है Ǒक एक सकारा×मक èकूल माहौल Ĥभावी िश¢ण और सीखने के 
िलए अनुकूल माहौल को बढ़ावा देता है, ǔजससे िश¢कɉ और छाğɉ के बीच उÍच èतर कȧ संतुǒƴ होती है। यह शोध ǒविभÛन 
Ĥकार के èकूलɉ से åयापक डेटा इकÒठा करने के िलए माğा×मक सवȶ¢ण और गुणा×मक सा¢ा×कार के संयोजन के साथ 
एक िमिĮत-तरȣके Ǻǒƴकोण को िनयोǔजत करता है।  

कȧवड[ - èकूल, माहौल, िश¢क, छाğ संतुǒƴ, संबंध   

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - X - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

1.पǐरचय 

लेखन Ĥणाली के आǒवçकार के बाद स े मनुçय ने ǒव£ान को 
ǒवकिसत करन े का Ĥयास Ǒकया है। इसके अलावा, आज कȧ 
दिुनया जहां हम रहते हɇ वह लगातार बदल रहȣ है और ǒवकिसत हो 
रहȣ है और आज का जीवन भी ऐस े पǐरवत[नɉ और ǒवकास के 

साथ-साथ चल रहा है। इसिलए, संगठन और सामाǔजक 

Ĥणािलयाँ; ǒवशेष Ǿप से, शैǔ¢क संगठनɉ को Ĥबंधन के नए 

तरȣकɉ के बारे मɅ जानना आवæयक है। िश¢ा Ĥीèकूल से शुǾ होती 
है और ऑपरेशन, मेǑडकल पेशेवर, इलǔेÈĚकल इंजीिनयर, 
ǒबãडर, कानून मɅ वकȧल और कई अÛय जैस ेउ×कृƴ èतर तक 

पहंुचती है। यथोिचत Ĥितèपधा[×मक जीवन मɅ िमğɉ के समूह मɅ 
भी सामाÛयता बनाए रखने के िलए इन èतरɉ को ĤाƯ करना 
आवæयक है। इस तØय के कारण Ǒक यह भǒवçय का िनण[य 

करेगा और Ǒकसी को भी Ǻǒƴ Ĥदान करन ेऔर कãपना करन ेमɅ 
सहायता कर सकता है। िश¢ा और सीखना संèकृित Ʈारा èथाǒपत 

एक Ĥकार कȧ सामाÛय Ĥितयोिगता होगी, इसमɅ शािमल होने के 

साथ-साथ ǒवशेष Ĥितèपधा[ हािसल करन ेमɅ स¢म होना सभी के 

िलए अिनवाय[ है। ÈयɉǑक औपचाǐरक अÚययन और èतर के ǒबना 
आज कȧ दिुनया मɅ मनुçय समĒ नहȣं हɇ। शैǔ¢क वातावरण और 

अÛय शै¢ǔणक संèथान िश¢ा के बुिनयादȣ ढाँच ेको पǐरभाǒषत 

करते हɇ। èकूली िश¢ा हमɅ बुिनयादȣ बातɅ Ĥदान करती है। हम 

ǑडĒी पाÓयĐमɉ के दौरान अपनी ǽिच के ¢ेğɉ मɅ ǒवशेष£ता रखते 

हɇ, åयावसाियक पाÓयĐमɉ कȧ पेशकश करन े वाले शैǔ¢क 

वातावरण और ऑनलाइन िश¢ा Ĥदान करन ेवालɉ कȧ संÉया 
Ǒदन-ब-Ǒदन बढ़ रहȣ है। åयावसाियक पाÓयĐम ǒविशƴ िश¢ा 
अǔज[त करन ेमɅ मदद करते हɇ। दरूèथ िश¢ा कई लोगɉ के िलए 

बहुत मददगार साǒबत होती है। लेǑकन िश¢ा केवल शै¢ǔणक 

संèथानɉ से ĤाƯ िश¢ा तक हȣ सीिमत नहȣं है। जैसा Ǒक हम 

जानते हɇ Ǒक सीखना जीवन भर कȧ कȧमत है। बǔãक èव-िश¢ा 
उस ǒबंद ुपर शुǾ होती है जहां संèथागत िश¢ा समाƯ होती है। 
èवय ं सीखने कȧ ĤǑĐया åयǒƠ के जीवन भर चलती रहती 
है।[1] 

ǒव£ान मंğालय, उÍच िश¢ा और शैǔ¢क संगठन कुछ सबस े

मह×वपूण[ और åयापक सामाǔजक संगठन हɇ जो भावी पीढ़ȣ के 

िलए मूãयɉ और रȣित-ǐरवाजɉ के चयन और Ĥसारण कȧ 
ǔजàमेदारȣ संभालते हɇ। शैǔ¢क संगठन का न केवल छाğɉ कȧ 
अåयƠ Ĥितभा के ǒवकास और £ान और ¢मताओ ंमɅ वǒृƨ पर 

सीधा Ĥभाव पड़ता है, बǔãक हर देश के राƶीय वाǒष[क उ×पादन 

और सकल उ×पादन मɅ भी वǒृƨ होती है।[2] 

2. शैǔ¢क वातावरण 

शैǔ¢क वातावरण छाğɉ के सीखने के अनुभवɉ और पǐरणामɉ 
को आकार देने मɅ मह×वपूण[ भूिमका िनभाता है। इसमɅ भौितक 

बुिनयादȣ ढांचे, िश¢ण पƨितयɉ, पाÓयĐम Ǒडजाइन और 

शै¢ǔणक संèथानɉ के भीतर समĒ संèकृित सǑहत ǒविभÛन 

कारक शािमल हɇ। समĒ ǒवकास को बढ़ावा देने, छाğ 
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सहभािगता बढ़ाने और शै¢ǔणक उ×कृƴता को बढ़ावा देने के िलए 

एक अनुकूल और समƨृ शैǔ¢क वातावरण बनाना आवæयक है। 
शैǔ¢क वातावरण भौितक आधारभूत संरचना है। èकूलɉ और 

ǒवƳǒवƭालयɉ को अÍछȤ तरह से Ǒडजाइन और उिचत Ǿप से 
सुसǔÏजत क¢ाएं, पुèतकालय, Ĥयोगशालाएं और अÛय 

सुǒवधाएं Ĥदान करनी चाǑहए जो सीखने के ǒविभÛन तरȣकɉ का 
समथ[न करती हɇ। सीखने का अनुकूल वातावरण बनाने के िलए 

आरामदायक बैठने कȧ åयवèथा, पया[Ư रोशनी, वɅǑटलेशन और 

Ĥौƭोिगकȧ तक पहंुच आवæयक है। इसके अितǐरƠ, खेल के 

मैदानɉ और खेल के मैदानɉ जैस ेमनोरंजक èथानɉ कȧ उपलÞधता, 
शारȣǐरक कãयाण को बढ़ावा देती है और पाÓयेतर गितǒविधयɉ 
को Ĥो×साǑहत करती है।[3] 

एक अÛय मह×वपूण[ त×व शैǔ¢क वातावरण मɅ िनयोǔजत िश¢ण 

पƨितयाँ हɇ। पारंपǐरक तरȣके, जैसे åयाÉयान और पाÓयपèुतकɅ , 
अभी भी Ĥासंिगक हɇ, लेǑकन उÛहɅ नवीन Ǻǒƴकोणɉ के साथ पूरक 

करन ेकȧ आवæयकता है जो ǒवǒवध िश¢ण शैिलयɉ को पूरा करते 

हɇ। सǑĐय िश¢ण रणनीितयाँ, सहयोगी पǐरयोजनाएँ और 

åयावहाǐरक अनुभव छाğɉ को ǒवषय वèतु के साथ सǑĐय Ǿप से 
जुड़ने, आलोचना×मक सोच, समèया-समाधान और 

रचना×मकता को बढ़ावा देने कȧ अनुमित देते हɇ। इसके अलावा, 
Ĥौƭोिगकȧ का एकȧकरण, जैसे इंटरैǔÈटव åहाइटबोड[, शैǔ¢क 

सॉÝटवेयर और ऑनलाइन संसाधन, िश¢ण कȧ Ĥभावशीलता 
को बढ़ा सकते हɇ और सीखने को अिधक इंटरैǔÈटव और आकष[क 

बना सकते हɇ। 

शैǔ¢क वातावरण भी िश¢कɉ कȧ गुणवƣा और ǒवशेष£ता से 
आकार लेता है। िश¢क और Ĥोफेसर सीखने के िलए सकारा×मक 

और Ĥेरणादायक वातावरण बनाने मɅ मह×वपूण[ भूिमका िनभाते 

हɇ। उनके पास ǒवषय वèतु ǒवशेष£ता, शै¢ǔणक कौशल और 

बौǒƨक और भावना×मक दोनɉ èतरɉ पर छाğɉ स ेजुड़न ेकȧ ¢मता 
होनी चाǑहए। िश¢ण के िलए एक सहायक और समावेशी 
Ǻǒƴकोण यह सुिनǔƱत करता है Ǒक Ĥ×येक छाğ सीखने के िलए 

मूãयवान और Ĥेǐरत महसूस करे। िश¢कɉ के िलए चल रहे 

åयावसाियक ǒवकास के अवसर उÛहɅ नवीनतम अनुसंधान, 
िश¢ण तकनीकɉ और तकनीकȧ Ĥगित से अवगत रखने के िलए 

मह×वपूण[ हɇ।[4] 

2.1 शैǔ¢क भौितक वातावरण 

Ǒकसी शै¢ǔणक संèथान का भौितक वातावरण छाğɉ के सीखने के 

अनुभवɉ और पǐरणामɉ को आकार देने मɅ मह×वपूण[ भूिमका 
िनभाता है। इसमɅ भौितक बुिनयादȣ ढांच,े सुǒवधाएं और संसाधन 

शािमल हɇ जो िश¢ण और सीखने कȧ गितǒविधयɉ का समथ[न 

करते हɇ। एक अÍछȤ तरह से Ǒडज़ाइन Ǒकया गया और अनुकूल 

भौितक वातावरण छाğ सहभािगता, कãयाण और समĒ 

शै¢ǔणक सफलता मɅ योगदान देता है। शैǔ¢क भौितक वातावरण 

क¢ाओं और सीखन ेके èथानɉ का Ǒडज़ाइन और लेआउट है। छाğɉ 
के िलए आरामदायक और èवागत योÊय वातावरण Ĥदान करने 
के िलए क¢ाएँ ǒवशाल, अÍछȤ रोशनी वाली और उिचत हवादार 

होनी चाǑहए। छाğɉ के बीच बातचीत और सहयोग को बढ़ावा देने 

वाली पया[Ư बैठने कȧ åयवèथा आवæयक है। लचील े बैठने के 

ǒवकãप, जैस े डेèक और कुिस[याँ ǔजÛहɅ ǒविभÛन िश¢ण और 

सीखने कȧ शैिलयɉ को समायोǔजत करन े के िलए पुनåय[वǔèथत 

Ǒकया जा सकता है, छाğ जड़ुाव और सǑĐय भागीदारȣ को 
Ĥो×साǑहत करते हɇ।[5] 

शैǔ¢क भौितक वातावरण मɅ संसाधनɉ कȧ उपलÞधता और पहंुच 

भी मह×वपूण[ है। शै¢ǔणक संèथानɉ मɅ पुèतकɉ, पǒğकाओं और 

Ǒडǔजटल संसाधनɉ के ǒवǒवध संĒह के साथ अÍछȤ तरह से 
भंडाǐरत पुèतकालय होने चाǑहए जो ǒविभÛन ǒवषयɉ और पढ़न े

के èतरɉ को पूरा करते हɉ। इन संसाधनɉ को उपयोगकता[ के 

अनुकूल तरȣके से åयवǔèथत Ǒकया जाना चाǑहए, ǔजससे छाğɉ 
के िलए आवæयक जानकारȣ ढंूढना और उन तक पहंुचना 
आसान हो सके। इसके अलावा, भौितक वातावरण को 
अनुसंधान, Ǒडǔजटल सा¢रता और मãटȣमीǑडया सीखने कȧ 
सुǒवधा के िलए कंÜयूटर, लैपटॉप और इंटरनेट कनेǔÈटǒवटȣ 
सǑहत Ĥौƭोिगकȧ तक पहंुच Ĥदान करनी चाǑहए।[6] 

2.2 शैǔ¢क वातावरण का मह×व 

शैǔ¢क वातावरण छाğɉ के सीखने के अनुभवɉ और पǐरणामɉ 
को आकार देने मɅ अ×यिधक मह×व रखता है। इसमɅ शै¢ǔणक 

संèथानɉ के भीतर भौितक बुिनयादȣ ढांच,े िश¢ण पƨितयɉ, 
पाÓयĐम Ǒडजाइन, सांèकृितक मूãयɉ और समĒ वातावरण 

सǑहत ǒविभÛन कारक शािमल हɇ। समĒ ǒवकास को बढ़ावा देने, 
छाğ सहभािगता बढ़ाने और शै¢ǔणक उ×कृƴता को बढ़ावा देने 

के िलए एक अनुकूल और समƨृ शैǔ¢क वातावरण बनाना 
मह×वपूण[ है। शैǔ¢क वातावरण का छाğ Ĥेरणा और जुड़ाव पर 

Ĥभाव आवæयक Ǿप से िनǑहत है। एक अÍछȤ तरह से Ǒडज़ाइन 

Ǒकया गया और Ĥेरक वातावरण छाğɉ को उनकȧ सीखने कȧ 
याğा मɅ सǑĐय Ǿप से भाग लेने के िलए Ĥेǐरत कर सकता है। 
जब क¢ाएँ आधिुनक तकनीक, आरामदायक बैठने कȧ 
åयवèथा और उिचत िश¢ण संसाधनɉ से सुसǔÏजत होती हɇ, 
तो छाğɉ को अपनी पढ़ाई के बारे मɅ Ĥेǐरत और उ×साǑहत 

महसूस होने कȧ अिधक संभावना होती है। इसके अलावा, एक 

ऐसा वातावरण जो सहयोग, आलोचना×मक सोच और 

रचना×मकता को बढ़ावा देता है, छाğɉ को अपने सीखने का 
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èवािम×व लेने और सǑĐय Ǿप से नए ǒवचारɉ का पता लगान ेके 

िलए Ĥो×साǑहत करता है।[7] 

शैǔ¢क वातावरण भी छाğɉ के समĒ कãयाण मɅ मह×वपूण[ 
भूिमका िनभाता है। शारȣǐरक Ǿप से सुरǔ¢त और सɋदय[ कȧ Ǻǒƴ 

से सुखदायक वातावरण उनके मानिसक और भावना×मक 

कãयाण मɅ योगदान दे सकता है। जब छाğ अपने सीखन ेके èथान 

मɅ सुरǔ¢त और आरामदायक महसूस करते हɇ, तो वे अपनी पढ़ाई 

पर बेहतर Úयान कɅ Ǒġत करन ेऔर अपने सािथयɉ और िश¢कɉ के 

साथ सकारा×मक संबंध बनाने मɅ स¢म होते हɇ। इसके अितǐरƠ, 
एक ऐसा वातावरण जो समावेिशता को मह×व देता है और 

ǒवǒवधता का सàमान करता है, अपनेपन और èवीकृित कȧ 
भावना को बढ़ावा देता है, सकारा×मक सामाǔजक संपक[  को 
बढ़ावा देता है और बदमाशी या भेदभाव कȧ घटनाओं को कम 

करता है। 

3. शैǔ¢क भौितक वातावरण एवं ǒवƭाथȸ कȧ उपलǔÞध 

Ǒकसी शै¢ǔणक संèथान के भौितक वातावरण का छाğ कȧ 
उपलǔÞध पर गहरा Ĥभाव पड़ता है। इसमɅ भौितक बुिनयादȣ ढांचे, 
सुǒवधाएं और संसाधन शािमल हɇ जो सीध ेिश¢ण और सीखने कȧ 
ĤǑĐया को Ĥभाǒवत करते हɇ। एक अÍछȤ तरह से Ǒडज़ाइन Ǒकया 
गया और सहायक भौितक वातावरण छाğ कȧ åयèतता, Ĥेरणा 
और समĒ शै¢ǔणक सफलता को बढ़ा सकता है। शै¢ǔणक 

भौितक वातावरण छाğ Ĥेरणा पर अपने Ĥभाव के माÚयम से छाğ 

उपलǔÞध को Ĥभाǒवत करता है। एक अÍछȤ तरह से बनाए रखा 
गया और सɋदय[ कȧ Ǻǒƴ से मनभावन वातावरण एक सकारा×मक 

वातावरण बनाता है जो छाğɉ को सीखने के िलए Ĥेǐरत और 

Ĥो×साǑहत कर सकता है। उÏÏवल और èवÍछ क¢ाएँ, 
सुåयवǔèथत पुèतकालय, और Ǒदखने मɅ आकष[क सामाÛय ¢ेğ 

सभी एक èवागत योÊय और अनुकूल वातावरण मɅ योगदान करते 
हɇ। जब छाğ सहज महसूस करते हɇ और अपने पǐरवेश मɅ åयèत 

रहते हɇ, तो उÛहɅ क¢ा मɅ सǑĐय Ǿप से भाग लेन,े असाइनमɅट 

पूरा करन ेऔर शै¢ǔणक लêयɉ को ĤाƯ करन ेके िलए Ĥेǐरत होने 

कȧ अिधक संभावना होती है।[8] 

इसके अलावा, भौितक वातावरण सीखने कȧ ĤǑĐया मɅ छाğ कȧ 
सहभािगता को सुǒवधाजनक बनाने मɅ मह×वपूण[ भूिमका 
िनभाता है। क¢ाओं का Ǒडज़ाइन और लेआउट छाğɉ कȧ बातचीत, 
सहयोग और भागीदारȣ को Ĥभाǒवत कर सकता है। बैठन े कȧ 
लचीली åयवèथा जो समूह काय[, चचा[ओ ं और Ĥèतुितयɉ कȧ 
अनुमित देती है, सǑĐय सीखने और छाğ जुड़ाव को बढ़ावा देती 
है। आरामदायक फनȸचर, उिचत Ĥकाश åयवèथा और उपयƠु 

क¢ा संसाधन एक ऐसा वातावरण बनाते हɇ जो फोकस और 

एकाĒता का समथ[न करता है। जब छाğ सǑĐय Ǿप से अपने 

सीखने मɅ लगे होते हɇ, तो उनके जानकारȣ को अवशोǒषत करन े

और बनाए रखने कȧ अिधक संभावना होती है, ǔजससे शै¢ǔणक 

उपलǔÞध मɅ सुधार होता है। 

4. शैǔ¢क वातावरण के िलए भौितक पǐरǔèथितयाँ 

शैǔ¢क वातावरण मɅ भौितक पǐरǔèथितयाँ एक अनुकूल और 

Ĥभावी िश¢ण वातावरण बनाने मɅ मह×वपूण[ भूिमका िनभाती हɇ। 
इन ǔèथितयɉ मɅ Ĥकाश åयवèथा, तापमान, Úविनकȧ, वायु 

गुणवƣा और èथािनक लेआउट सǑहत ǒविभÛन त×व शािमल हɇ। 
इनमɅ से Ĥ×येक कारक सीध ेछाğɉ और िश¢कɉ के आराम, जुड़ाव 

और समĒ कãयाण को Ĥभाǒवत करता है, ǔजससे उनकȧ 
Ĥभावी ढंग से सीखने और िसखाने कȧ ¢मता Ĥभाǒवत होती 
है।[9] 

शैǔ¢क वातावरण मɅ Ĥकाश भौितक ǔèथितयɉ का एक 

मह×वपूण[ घटक है। एकाĒता को बढ़ावा देने, आंखɉ के तनाव 

को कम करन ेऔर एक Ǻǒƴ से आरामदायक वातावरण बनाने 
के िलए पया[Ư Ĥकाश èतर और उिचत Ĥकाश Ǒडजाइन 

आवæयक हɇ। Ĥाकृितक Ĥकाश ǒवशेष Ǿप से फायदेमंद है, 
ÈयɉǑक यह मूड, फोकस और उ×पादकता को बढ़ाता है। 
Ĥाकृितक Ĥकाश Ĥवेश को अिधकतम करन ेके िलए ǔखड़Ǒकयɉ 
और रोशनदानɉ कȧ रणनीितक िनयुǒƠ, चमक िनयंğण के िलए 

समायोÏय ÞलाइंÔस या पदɟ के साथ िमलकर, एक इƴतम 

Ĥकाश वातावरण बनाने मɅ मदद कर सकती है। इसके अितǐरƠ, 
कृǒğम Ĥकाश को पूरे èथान पर समान Ǿप से ǒवतǐरत Ǒकया 
जाना चाǑहए, अंधरेे कोनɉ या अ×यिधक उÏÏवल ¢ेğɉ स े

बचना चाǑहए। एलईडȣ लाइÒस जैस े ऊजा[-कुशल Ĥकाश 

समाधानɉ का उपयोग न केवल ǔèथरता का समथ[न करता है 

बǔãक लगातार और उÍच गुणवƣा वाली रोशनी भी Ĥदान करता 
है। 

तापमान िनयंğण शैǔ¢क वातावरण मɅ भौितक ǔèथितयɉ का 
एक और मह×वपूण[ पहलू है। उिचत तापमान सीमा बनाए रखने 
से आराम, सतक[ ता और एकाĒता को बढ़ावा िमलता है। 
अ×यिधक तापमान, चाहे बहुत गम[ हो या बहुत ठंडा, Úयान 

भटका सकता है और छाğɉ कȧ Úयान कɅ Ǒġत करन ेकȧ ¢मता मɅ 
बाधा उ×पÛन कर सकता है। तापमान और आġ[ता के èतर को 
िनयंǒğत करने के िलए कुशल हȣǑटंग, वɅǑटलेशन और एयर 

कंडȣशिनंग (एचवीएसी) िसèटम का होना मह×वपूण[ है। पया[Ư 

इÛसुलेशन, वɅǑटलेशन और वायु पǐरसंचरण एक आरामदायक 

और èवèथ सीखने का वातावरण सुिनǔƱत करता है। क¢ाओं 

या िनǑद[ƴ तापमान ¢ेğɉ मɅ åयǒƠगत तापमान िनयंğण 
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 èकूल के माहौल, िश¢क और छाğ सतंǒुƴ के बीच सबंधं 

åयǒƠगत Ĥाथिमकताओ ं और आवæयकताओ ं को समायोǔजत 

करन ेमɅ मदद कर सकता है।[10]  

5. शैǔ¢क èथान Ǒडजाइन करना 

शैǔ¢क èथानɉ को Ǒडज़ाइन करना एक जǑटल और बहुआयामी 
ĤǑĐया है ǔजसमɅ सावधानीपूव[क योजना बनाना, ǒविभÛन 

कारकɉ पर ǒवचार करना और उपयोगकता[ओ ंकȧ आवæयकताओ ं

और आकां¢ाओं कȧ गहरȣ समझ शािमल है। शैǔ¢क èथान मɅ 
क¢ाओं, पुèतकालयɉ, Ĥयोगशालाओ,ं सामाÛय ¢ेğɉ, बाहरȣ 
èथानɉ और आभासी िश¢ण Üलेटफामɟ सǑहत वातावरण कȧ एक 

ǒवèततृ Įृखंला शािमल है। इनमɅ स ेĤ×येक èथान िश¢ण और 

सीखने का समथ[न करने, सहयोग को बढ़ावा देने, रचना×मकता 
को बढ़ावा देने और एक सकारा×मक और आकष[क शैǔ¢क 

अनुभव बनाने मɅ मह×वपूण[ भूिमका िनभाता है। शै¢ǔणक 

Ǻǒƴकोण और सीखने के लêय। ǒविभÛन िश¢ण ǒविधयɉ और 

िनदȶशा×मक Ǻǒƴकोणɉ के िलए ǒविभÛन Ĥकार के èथानɉ कȧ 
आवæयकता होती है। उदाहरण के िलए, लचील े फनȸचर और 

समूह काय[ के िलए पया[Ư जगह के साथ सहयोगा×मक िश¢ण 

èथान छाğ-कɅ Ǒġत और पǐरयोजना-आधाǐरत िश¢ा के िलए 

आदश[ हɇ। दसूरȣ ओर, ऐस ेèथान जो कɅ Ǒġत åयǒƠगत काय[ कȧ 
सुǒवधा Ĥदान करते हɇ, जैसे शांत अÚययन ¢ेğ या åयǒƠगत 

अÚययन क¢, èवतंğ सीखने और एकाĒता के िलए मह×वपूण[ 
हɇ। वांिछत िश¢ण पǐरणामɉ का समथ[न करन ेवाला वातावरण 

बनाने के िलए Ǒडज़ाइन को संèथान या िश¢कɉ के शैǔ¢क दश[न, 
लêयɉ और िश¢ण रणनीितयɉ के साथ संरेǔखत Ǒकया जाना 
चाǑहए।  

शैǔ¢क èथानɉ को Ǒडजाइन करते समय ǒवचार करन ेयोÊय एक 

अÛय मह×वपूण[ कारक उपयोगकता[ओ ंका आराम और कãयाण 

है। एक आरामदायक और आमंǒğत वातावरण सकारा×मक 

सीखने के अनुभव मɅ योगदान देता है। इसमɅ Ĥकाश åयवèथा, 
तापमान िनयंğण, Úविनकȧ और वɅǑटलेशन जैस ेकारक शािमल 

हɇ। Ĥाकृितक Ĥकाश को मूड, फोकस और उ×पादकता पर 

सकारा×मक Ĥभाव डालन े के िलए जाना जाता है, इसिलए 

Ǒडज़ाइन मɅ पया[Ư ǔखड़Ǒकयां और Ǒदन के उजाल े को शािमल 

करना फायदेमंद है। Úविनक ǒवचार, जैसे Úविन-अवशोǒषत 

सामĒी और शोर हèत¢ेप को कम करन ेके िलए सीखन ेके èथानɉ 
कȧ रणनीितक िनयुǒƠ, एकाĒता और संचार के िलए अनुकूल 

वातावरण बना सकते हɇ। आरामदायक बैठने कȧ जगह, 
एगȾनोिमक फनȸचर और उिचत भंडारण समाधान Ĥदान करना 
भी छाğɉ और िश¢कɉ के शारȣǐरक कãयाण और आराम मɅ 
योगदान देता है।[11] 

 

6. पया[वरण के मुƧɅ 

पया[वरणीय मुƧे गंभीर िचंताएँ हɇ जो हमारे Ēह के èवाèØय, 
कãयाण और ǔèथरता को Ĥभाǒवत करते हɇ। ये मुƧे मानवीय 

गितǒविधयɉ से उ×पÛन होते हɇ ǔजसके पǐरणामèवǾप Ĥाकृितक 

संसाधनɉ का ¢रण, Ĥदषूण, जलवाय ुपǐरवत[न, जैव ǒवǒवधता 
कȧ हािन और पाǐरǔèथितक तंğ पर अÛय हािनकारक Ĥभाव पड़ते 
हɇ। वत[मान और भावी पीǑढ़यɉ के िलए एक èथायी भǒवçय 

सुिनǔƱत करन ेके िलए इन पया[वरणीय मुƧɉ को संबोिधत करना 
मह×वपूण[ है। जीवाæम Ƀधन के जलने, वनɉ कȧ कटाई और 

औƭोिगक ĤǑĐयाओ ंसे वायुमंडल मɅ Ēीनहाउस गैसɅ िनकलती हɇ, 
जो गमȸ को रोकती हɇ और Êलोबल वािमɍग को बढ़ावा देती हɇ। 
इसके दरूगामी पǐरणाम हɇ, ǔजनमɅ बढ़ता तापमान, समġु के 

èतर मɅ वǒृƨ, चरम मौसम कȧ घटनाएं और पाǐरǔèथितक तंğ 

और जैव ǒवǒवधता मɅ åयवधान शािमल हɇ। जलवाय ुपǐरवत[न 

को कम करन ेके िलए Ēीनहाउस गैस उ×सज[न को कम करना, 
नवीकरणीय ऊजा[ İोतɉ मɅ पǐरवत[न करना और पǐरवहन, कृǒष 

और उƭोग जैस े ǒविभÛन ¢ेğɉ मɅ Ǒटकाऊ Ĥथाओ ंको अपनाना 
आवæयक है। 

जैव ǒवǒवधता का नुकसान एक और मह×वपूण[ पया[वरणीय 

मुƧा है। आवास ǒवनाश, Ĥदषूण, अितदोहन और आĐामक 

Ĥजाितयɉ कȧ शुǾआत जैसी मानवीय गितǒविधयɉ के कारण 

Ĥजाितयɉ कȧ आबादȣ मɅ उãलखेनीय िगरावट आई है और 

पाǐरǔèथितक तंğ का ǒवनाश हुआ है। पाǐरǔèथितक संतुलन 

बनाए रखने के िलए जैव ǒवǒवधता कȧ र¢ा करना मह×वपूण[ है, 
ÈयɉǑक Ĥ×येक Ĥजाित पाǐरǔèथितक तंğ के कामकाज मɅ एक 

अǑƮतीय भूिमका िनभाती है। जैव ǒवǒवधता के संर¢ण के िलए 

संरǔ¢त ¢ेğɉ कȧ èथापना, Ǒटकाऊ संसाधन Ĥबंधन और 

जागǾकता अिभयान सǑहत संर¢ण Ĥयास आवæयक हɇ। 

Ĥदषूण, अपन ेǒविभÛन Ǿपɉ मɅ, एक åयापक पया[वरणीय मुƧा 
है। औƭोिगक उ×सज[न, वाहन िनकास और जीवाæम Ƀधन के 

जलने से वायु Ĥदषूण Ƴसन रोगɉ, धुंध और जलवायु पǐरवत[न 

मɅ योगदान देता है। औƭोिगक अपिशƴɉ के िनव[हन, कृǒष 

अपवाह और अनुिचत अपिशƴ Ĥबंधन के कारण होने वाला जल 

Ĥदषूण, जलीय पाǐरǔèथितकȧ तंğ और मानव èवाèØय पर 

हािनकारक Ĥभाव डालता है। कȧटनाशकɉ, रासायिनक उव[रकɉ 
के उपयोग और अनुिचत अपिशƴ िनपटान के पǐरणामèवǾप 

होने वाला मदृा Ĥदषूण, िमÒटȣ कȧ गुणवƣा को ख़राब करता है 

और कृǒष उ×पादकता को Ĥभाǒवत करता है। Ĥदषूण से िनपटने 

के िलए èवÍछ ĤौƭोिगǑकयɉ, अपिशƴ Ĥबंधन Ĥथाओं और 

उ×सज[न और Ĥदषूकɉ पर सÉत िनयमɉ को अपनाने कȧ 
आवæयकता है।[12] 
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7. िनçकष[ 

èकूल के माहौल, िश¢क संतुǒƴ और छाğ संतुǒƴ के बीच 
संबंध एक जǑटल और पारèपǐरक Ǿप से मजबूत करने 
वाला गितशील है। सकारा×मक èकूल माहौल को Ĥाथिमकता 
देकर, शै¢ǔणक सèंथान एक सामंजèयपणू[ पाǐरǔèथितकȧ 
तंğ बना सकते हɇ जहां िश¢क और छाğ फलते-फूलते हɇ, 
ǔजससे शैǔ¢क पǐरणामɉ मɅ सुधार होता है और समĒ संतुǒƴ 
िमलती है। इन ǐरæतɉ को सचंािलत करने वाले ǒविशƴ तंğɉ 
कȧ गहराई से जांच करने और ǒविभÛन सांèकृितक और 
Ĥासंिगक सǑेटंÊस मɅ संभाǒवत ǒवǒवधताओं का पता लगाने 
के िलए और अिधक शोध कȧ आवæयकता है। 
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