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सार - यह अÚययन इस बात कȧ पड़ताल करता है ͩक भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢क ͧश¢ण ¢मता और ͧश¢क 
Ǻिçटकोण को ͩकतना मह×व देत ेहɇ। ͧश¢क तैयारȣ काय[Đमɉ को बढ़ाने और अÍछȤ ͧश¢ण ͪवͬधयɉ को Ĥो×साǑहत करने के 
ͧलए उन बुǓनयादȣ माÛयताओं के बारे मɅ जागǾकता कȧ आवæयकता है जो इÍछुक ͧश¢क शैͯ¢क वातावरण मɅ बदलाव के 
साथ पेशे मɅ लाते हɇ। ͧमͬĮत-तरȣकɉ के Ǻिçटकोण का उपयोग करते हुए, अनुसंधान सवȶ¢ण और सा¢ा×कार को ͧमलाकर 
åयापक डटेा एकğ करता है। एक माÛय Ĥæनावलȣ जो ͧश¢ण ¢मता और Ǻिçटकोण पर भावी ͧश¢कɉ के मूãयɉ और 
ͪवæवासɉ का मूãयांकन करने के ͧलए तैयार कȧ गई है, सवȶ¢ण उपकरण का Ǒहèसा है। Ĥæनावलȣ मɅ आइटम सहानुभूǓत, 

लचीलेपन और साèंकृǓतक जागǾकता सǑहत कई ͧश¢ण दश[न के मह×व के बारे मɅ ĤǓतभाͬगयɉ कȧ राय का पता लगाते हɇ। 
यह इस बात पर भी गौर करता है ͩक वे एक सफल ͧश¢क बनने के ͧलए आवæयक बुǓनयादȣ कौशल-ͧश¢ाशाèğ, क¢ा 
Ĥबंधन और छाğ जुड़ाव-को कैसे देखत ेहɇ। 

कȧवड[: ͧश¢क, Ǻिçटकोण, ͧश¢ण योÊयता, भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय   

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - X - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

1. पǐरचय 

भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ के बीच मूãयɉ का 
अÚययन, ͪवशेष Ǿप से ͧश¢क के रवैये और ͧश¢ण के 
संबंध मɅ, ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ एक मह×वपूण[ अÛवेषण का 
ĤǓतǓनͬध×व करता है। ͧश¢ण पेशा अगलȣ पीढ़ȣ के Ǒदमाग 
और चǐरğ को आकार देने मɅ सबसे आगे है, िजससे भावी 
ͧश¢कɉ के ͪवæवासɉ, मूãयɉ और Ǻिçटकोण को समझना 
अǓनवाय[ हो जाता है। (अÍवǐरन, एन.ए. 2019) इस 
अÚययन का उɮदेæय उन मलू मãूयɉ और Ǻिçटकोणɉ कȧ 
पड़ताल करना है जो भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ 
के पास उनकȧ भूͧ मकाओं, िजàमेदाǐरयɉ और उनके छाğɉ के 
जीवन पर पड़ने वाले गहरे Ĥभाव के संबंध मɅ हɇ। छतरपुर 
¢ेğ पर Úयान कɅ Ǒġत करके, हमारा लêय इस ¢ेğ मɅ 
ͧश¢कɉ के सामने आने वाले अनूठे संदभ[ और चनुौǓतयɉ के 
बारे मɅ जानकारȣ ĤाÜत करना है, जो अंततः शैͯ¢क Ĥथाओं 

और ͧश¢क ͪवकास को बढ़ाने मɅ योगदान देता है। 
(काͩकर, ओ. 2015)  £ान के माğ Ĥसारण से आगे तक 
ͪवèतार। वे अपने छाğɉ मɅ मãूयɉ, नैǓतकता और 
Ǻिçटकोण को èथाͪपत करने मɅ सहायक होत ेहɇ, जो बदले 
मɅ भͪवçय के समाज को आकार देत े हɇ। ͧश¢कɉ के 
Ǻिçटकोण और ¢मताएं सीखने के माहौल, छाğɉ के समĒ 
शैͯ¢क अनुभव और िजàमेदार, सूͬचत नागǐरकɉ के Ǿप 
मɅ उनके ͪवकास पर सीधा Ĥभाव डालती हɇ। छतरपुर के 
संदभ[ मɅ, जो अपनी ͪवͧशçट सामािजक-साèंकृǓतक और 
आͬथ[क गǓतशीलता के ͧलए Ĥͧसɮध ¢ेğ है, उन लोगɉ के 
मूãयɉ और धारणाओं का पता लगाना सवȾपǐर हो जाता है 
जो यहां के बÍचɉ के ͧश¢क बनɅगे। (अĒवाल, जे.सी. 
2017) 
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 ͧश¢क Ǻिçटकोण और ͧश¢ण योÊयता के सबंधं मɅ भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ के मãूयɉ कȧ खोज: एक 

åयापक अÚययन 

1.1 ͧश¢ण योÊयता 

'एÜटȣɪयूड' शÞद का Ĥयोग आम तौर पर दो तरȣकɉ से 
ͩकया जाता है: (i) जब हम कहत े हɇ ͩक एक åयिÈत के 
पास कला के ͧलए बहुत अͬधक योÊयता है, तो इसका 
मतलब है ͩक उसके पास उÍच èतर कȧ कई ͪवशेषताएं हɇ 
जो कला×मक ¢ğे मɅ सफलता Ǒदलाती हɇ। गǓतͪवͬधयाँ या 
(ii) जब हम कहते हɇ ͩक ͩकसी åयिÈत मɅ èथाǓनक 
योÊयता का अभाव है, तो इसका मतलब है ͩक उसके पास 
इस ͪवͧशçट ¢मता का अभाव है िजसका कई अलग-अलग 
åयवसायɉ मɅ अलग-अलग मह×व है। (एटकोͧसयूǓनने, जेड 
2015) पहले उदाहरण मɅ, इस शÞद का उपयोग ͩकसी 
एका×मक गुण या यहां तक ͩक ͩकसी भी Ĥकार कȧ इकाई 
को दशा[ने के ͧलए नहȣं ͩकया जाता है, बिãक गुणɉ और 
¢मताओं के संयोजन के ͧलए ͩकया जाता है, िजसके 
पǐरणामèवǾप कोई åयिÈत ͩकसी Ĥकार के åयवसाय या 
गǓतͪवͬध के ͧलए योÊय हो जाता है। बाद के मामले मɅ, 
'योÊयता' शÞद का उɮदेæय एक अलग, एका×मक ͪवशेषता 
के ͪवचार को åयÈत करना है जो ͪवͧभÛन åयवसायɉ और 
गǓतͪवͬधयɉ मɅ, अलग-अलग ͫडĒी मɅ मह×वपूण[ है। 
(कैमाडन, एफ., और डुइसाक, ए. 2015) योÊयता कȧ ये 
दोनɉ अवधारणाएँ åयवसायɉ मɅ मह×वपूण[ हɇ: हालाँͩक, 
इिÍछत अथ[ èपçट होना चाǑहए। सामाÛय तौर पर, 
परामश[दाता और काͧम[क åयवसाय और नौकǐरयɉ के संदभ[ 
मɅ सोचत ेहɇ, और इसͧलए व ेइस शÞद का उपयोग åयापक 
लोकͪĤय अथ[ मɅ करते हɇ, जबͩक मनोव£ैाǓनक åयिÈतगत 
मतभेदɉ और ल¢णɉ के संदभ[ मɅ सोचत ेहɇ और इसͧलए इस 
शÞद का उपयोग संकȧण[ व£ैाǓनक अथ[ मɅ करते हɇ। 
(औहागेन, ए.ई., और ǒबयरहॉफ, एच.डÞãयू. 2016) 

1.2 ͧश¢क कȧ नौकरȣ से संतुिçट 

काय[ संतुिçट एक मह×वपूण[ कारक है। ͧश¢क èकूल का 
सबसे मह×वपूण[ Ǒहèसा होता है और èकूल कȧ पूरȣ 
िज़àमेदारȣ ͧश¢कɉ के हाथɉ मɅ होती है। ͧश¢ण कȧ गुणवƣा, 
शैͯ¢क और अनुसंधान पǐरणाम और छाğ-ͧश¢क संबंध मɅ 
सुधार के ͧलए ͧश¢क कȧ काय[ संतुिçट आवæयक कारक है। 
ͪवɮयाथȸ पूण[तः ͧश¢क से Ĥभाͪवत होते हɇ। (बाबू, आर. 
2017)  इसͧलए ͧश¢कɉ कȧ अपने काम से संतुिçट बहुत 
मह×वपूण[ है। यǑद ͧश¢क अपने काम से संतुçट नहȣं है तो 
इसका छाğɉ पर नकारा×मक Ĥभाव पड़ता है। एक ͧश¢क, 
जो अपनी नौकरȣ से खुश है, समाज के उ×थान मɅ 
मह×वपूण[ भूͧ मका Ǔनभाता है। अÍछȤ तरह से समायोिजत 
और संतुçट ͧश¢क अपने ͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ भलाई मɅ बहुत 
योगदान दे सकता है। एक असंतुçट ͧश¢क ͬचड़ͬचड़ा हो 

सकता है और तनाव पैदा कर सकता है जो छाğɉ कȧ 
सीखने कȧ ĤͩĐया पर नकारा×मक Ĥभाव डाल सकता है 
और इसके पǐरणामèवǾप उनकȧ शै¢ͨणक वɮृͬध Ĥभाͪवत 
हो सकती है। 

नौकरȣ कȧ संतुिçट को Ĥभाͪवत करने वाला कारक: 

 अͬधकाǐरयɉ के साथ संचार: 

 åयिÈत×व 

 जीवन कȧ संतुिçट 

 भावनाएँ 

2. साǑह×य कȧ समी¢ा 

कैन, जी. (2021) मǑहला ͧश¢कɉ के मूãय Ĥोफ़ाइल और 
आ×म अवधारणा का अÚययन ͩकया। अÚययन का 
उɮदेæय तीनɉ èतरɉ पर èकूलɉ कȧ मǑहला ͧश¢कɉ के 
मूãय Ĥोफाइल और èवयं कȧ अवधारणा के बीच संबंध का 
पता लगाना था। (अथा[त Ĥाथͧमक, माÚयͧमक और 
उÍचतर) और ͧश¢कɉ के मूãय Ĥोफाइल को Ĥभाͪवत 
करने वाले मãूयɉ का पता लगाने के ͧलए, आर.पी. वमा[ 
कȧ åयिÈतगत मãूय Ĥæनावलȣ और गीता राय कȧ ͧश¢क 
कȧ आ×म अवधारणा का पमैाना अÚययन मɅ Ǔनयोिजत 
उपकरण थे। अÚययन के Ǔनçकषɟ से पता चला ͩक 
मǑहला ͧश¢कɉ ɮवारा पदानĐुͧमत Đम मɅ दȣ गई मूãय 
Ĥाथͧमकताएँ £ान, सामािजक, सɋदय[वादȣ, सुखवादȣ, 
पाǐरवाǐरक ĤǓतçठा और शिÈत मूãय थीं।  

बैशालȣ, आर. (2020) बी.एड Ĥͧश¢ुओ ंऔर èकूलȣ छाğɉ 
के बीच मूãय ͪवæलेषण द¢ता ͪवकͧसत करने मɅ मãूय 
ͪवæलेषण मॉडल कȧ Ĥभावशीलता का अÚययन ͩकया। 
मूãय ͪवæलेषण मॉडल के उपयोग के साथ या उसके ǒबना 
पढ़ाए जाने पर बी.एड Ĥͧश¢ओुं और èकूलȣ छाğɉ के बीच 
मूãय ͪवæलेषण द¢ता (वीएसी) ͪवकͧसत करने मɅ मãूय 
ͪवæलेषण मॉडल (वीएएम) कȧ Ĥभावशीलता को देखने और 
तुलना करने के ͧलए अÚययन आयोिजत ͩकया गया था। 
समानांतर समूहɉ के साथ पूव[-परȣ¢ण और उƣर-परȣ¢ण 
का उपयोग करते हुए एक Ĥयोगा×मक ͫडज़ाइन का 
उपयोग ͩकया गया है।  

बाला, आर. और ͧसहं, जी. (2019) ͧश¢क Ĥͧश¢ुओं के 
बीच समकालȣन मãूयɉ के ͪवकास पर कुछ हèत¢ेपकारȣ 
रणनीǓतयɉ के Ĥभाव का अÚययन ͩकया। भावी ͧश¢कɉ के 
बीच मूãयɉ, मुÉय Ǿप से धम[Ǔनरपे¢ता, लोकतंğ, राçĚȣय 
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एकता और अǑहसंा के ͪवकास पर ͪवͧभÛन रणनीǓतयɉ के 
Ĥभाव का पता लगाने के ͧलए अÚययन आयोिजत ͩकया 
गया था। मूãय अͧभͪवÛयास को मापने के ͧलए एक पैमाना 
ͪवकͧसत ͩकया गया। परȣ¢ण-पूव[ और परȣ¢ण-पæचात 
ͫडज़ाइन का उपयोग ͩकया गया। अÚययन से पता चला ͩक 
हèत¢ेप कȧ रणनीǓतयाँ लोकतंğ के मãूय को बढ़ावा दे 
सकती हɇ और राçĚȣय एकता के मãूय को ͪवकͧसत करने मɅ 
उपयोगी थीं।  

भãला ए और कलंğी, एस.पी. (2018) पाया गया ͩक छाğɉ 
को ͧश¢ा दश[न के पाɫयĐम से अवगत कराने के बाद कोई 
मह×वपूण[ पǐरवत[न नहȣं हुआ और भͪवçय के ͧश¢कɉ के 
मूãय िèथर रहे। ͧलगं चर Ǔनयंǒğत होने के साथ सɮैधाǓंतक 
मूãय पैमाने पर बहुत कम पǐरवत[न हुआ, मूãयɉ के 
अÚययन के छह मɅ से पांच पैमानɉ पर Ĥाथͧमक, 
माÚयͧमक या ͪवशेष ͧश¢ा èकूलɉ मɅ भावी मǑहला ͧश¢कɉ 
के बीच कोई मह×वपूण[ अंतर नहȣं था। आ×मͪवæवास के 
0.05 èतर पर, एक समूह के Ǿप मɅ Ĥाथͧमक ͧश¢ा और 
माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ नामांͩकत मǑहला वǐरçठ नागǐरकɉ के 
èकोर के बीच। Ĥाथͧमक भͪवçय के ͧश¢क माÚयͧमक 
ͧश¢ा के भͪवçय के ͧश¢कɉ कȧ तुलना मɅ अͬधक 
सɋदय[वादȣ थे। 

ǒबची, ए.ए. और राͧशद, आर.ए. (2017) पाया गया ͩक 
उÍच सɋदय[ मãूयɉ वाले क¢ा ͧश¢कɉ को आम तौर पर 
उनके पय[वे¢कɉ ɮवारा अÍछे ͧश¢कɉ के ͧलए वांछनीय 
पेशेवर ¢मता, åयिÈतगत गुणɉ और गुणɉ कȧ उÍच ͫडĒी 
रखने वाले के Ǿप मɅ देखा जाता है। उÍच सɋदय[ मãूय वाले 
ͧश¢क अपनी मौͨखक ¢मता और क¢ा मɅ Ĥभावी संचार से 
ĤǓतिçठत थे। èनातक और èनातकोƣर ͫडĒी वाले ͧश¢कɉ 
के मूãयɉ मɅ कोई मह×वपूण[ अंतर èपçट नहȣं था। 

3. ͩĐयाͪवͬध 

ͧश¢ा महाͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢ा को दो मÉुय शाखाओं मɅ 
ͪवभािजत ͩकया गया है: ͪव£ान और कला। भाषाओ ं के 
अलावा चार ͪवषय हɇ िजनमɅ बीएड छाğɉ को Ĥवेश ͧमलता 
है। बी.एड मɅ Ĥवेश लेने के बाद गͨणत, भौǓतकȧ और 
रसायन ͪव£ान से ͪव£ान èनातक भौǓतक ͪव£ान ͧश¢ा या 
गͨणत और भाषा मɅ से ͩकसी एक को चुनत े हɇ। जैͪ वक 
ͪव£ान के छाğ जैͪ वक ͪव£ान के अलावा ͩकसी एक भाषा 
का चयन करत ेहɇ। बी.ए. या बी.कॉम ͫडĒी वाले कला छाğ 
सामािजक अÚययन ͧश¢ा के साथ-साथ ͩकसी एक भाषा को 
चनुत ेहɇ।  

4. पǐरणाम 

4.1 भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ का मãूय 
Ĥाथͧमकताएँ 

भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ मãूय 
Ĥाथͧमकताओं के Đम का Ǔनरȣ¢ण करने के ͧलए, मूãय के 
औसत अंकɉ कȧ गणना कȧ गई। औसत अंकɉ के आधार पर 
मानɉ को रɇक दȣ गई थी। 

ताͧलका 4.1: भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा 6 
मानɉ को ǓनǑद[çट मãूय Ĥाथͧमकताएं और रɇक के औसत 

èकोर 

 

मूãयɉ के औसत èकोर से पता चलता है ͩक भावी 
माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ने सैɮधाǓंतक, धाͧम[क, 
सɋदय[, आͬथ[क और राजनीǓतक के बाद सामािजक मूãय 
को पहलȣ Ĥाथͧमकता दȣ। 

4.2. मूãय Ĥाथͧमकताएँ. पुǽष और मǑहला कȧ सभंावना. 
माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢क 

ताͧलका 4.2 से पता चलता है ͩक पǽुष और मǑहला भावी 
ͧश¢कɉ कȧ मãूय Ĥाथͧमकताओं के Đम मɅ अंतर है। 
भावी पुǽष ͧश¢कɉ ने पहलȣ Ĥाथͧमकता राजनीǓतक मूãय 
को और अǓंतम Ĥाथͧमकता सामािजक मूãय को दȣ। भावी 
मǑहला ͧश¢कɉ ने सामािजक मãूय को सबस े अͬधक 
Ĥाथͧमकता दȣ और राजनीǓतक मãूय को सबसे कम 
Ĥाथͧमकता दȣ। मǑहला भावी ͧश¢कɉ ने पǽुष भावी 
ͧश¢कɉ कȧ तुलना मɅ सैɮधाǓंतक, सɋदय[ और धाͧम[क 
मूãयɉ पर अͬधक अंक ĤाÜत ͩकए। 
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ताͧलका 4.2: पुǽष और मǑहला भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय 
ͧश¢कɉ ɮवारा 6 मानɉ को ǓनǑद[çट मãूय Ĥाथͧमकताएं और 

रɇक के औसत èकोर 

 

4.3 èनातक और èनातकोƣर भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय 
ͧश¢कɉ कȧ मूãय Ĥाथͧमकताएँ 

ताͧलका 4.3: Ēेजुएट और पोèट Ēेजुएट भावी माÚयͧमक 
ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा 6 मानɉ को ǓनǑद[çट मãूय 

Ĥाथͧमकताएं और रɇक का औसत èकोर 

 

ताͧलका 4.3 से पता चलता है ͩक èनातक और èनातकोƣर 
भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ मãूय 
Ĥाथͧमकताओं मɅ अंतर है। èनातकɉ ने आͬथ[क मूãय को 
पहलȣ Ĥाथͧमकता दȣ, उसके बाद आͬथ[क, सɋदया[×मक और 
धाͧम[क मãूयɉ को। उÛहɉने अǓंतम Ĥाथͧमकता सामािजक 
मूãय को दȣ, जबͩक èनातकोƣरɉ ने पहलȣ Ĥाथͧमकता 
सामािजक मूãय को और अǓंतम Ĥाथͧमकता आͬथ[क मãूय 
को दȣ। 

 

4.4. भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ कला और 
ͪव£ान धाराओं कȧ मूãय Ĥाथͧमकताएँ 

ताͧलका 4.4: कला और ͪव£ान धाराओं ɮवारा 6 को Ǒदए 
गए मãूय-वरȣयताएँ और रɇक के औसत èकोर, भावी 

माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢क 

 

ताͧलका 4.4 से यह देखा जा सकता है ͩक कला वग[ के 
छाğɉ ने आͬथ[क मूãय को पहलȣ Ĥाथͧमकता दȣ और 
सैɮधाǓंतक मãूय को अǓंतम Ĥाथͧमकता दȣ। ͪव£ान èĚȣम 
के छाğɉ के ͧलए सबसे पसदंȣदा मãूय सैɮधाǓंतक था और 
अंǓतम पसंदȣदा मूãय आͬथ[क मूãय था। 

ͪव£ान èĚȣम के छाğɉ ने कला के छाğɉ कȧ तुलना मɅ 
सैɮधाǓंतक और सɋदय[ मãूयɉ पर अͬधक अंक ĤाÜत ͩकए। 
कला के छाğɉ ने ͪव£ान के छाğɉ कȧ तुलना मɅ आͬथ[क, 
सामािजक और राजनीǓतक मूãयɉ पर अͬधक अंक ĤाÜत 
ͩकए। 

4.5. Ǒहदं,ू मुिèलम और ईसाई धाͧम[क समूहɉ के भावी 
माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ को Ĥाथͧमकताएँ दɅ। 

ताͧलका 4.5: Ǒहदं,ू मुिèलम और ईसाई धाͧम[क समूहɉ से 
संबंͬ धत संभाͪवत माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा 
6 मूãयɉ को Ǒदए गए मãूय Ĥाथͧमकताएं और रɇक के 

औसत èकोर 
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ताͧलका 4.5 से यह देखा जा सकता है ͩक Ǒहदं,ू मुिèलम 
और ईसाई-धाͧम[क समूहɉ से संबंͬ धत भावी माÚयͧमक 
ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ मãूय Ĥाथͧमकताओं के Đम मɅ 
अंतर है। Ǒहदं ू धम[ से संबंͬधत भावी ͧश¢कɉ ने आͬथ[क 
मूãय को पहलȣ Ĥाथͧमकता दȣ और धाͧम[क मãूय को 
अंǓतम Ĥाथͧमकता दȣ। उÛहɉने सामािजक और सौÛदया[×मक 
मूãय के बाद राजनीǓतक को तीसरȣ Ĥाथͧमकता दȣ। ईसाई 
धम[ के संभाͪवत माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ के ͧलए 
सबसे पसंदȣदा मãूय धाͧम[क था। Ǒहदं ूऔर मुिèलम धाͧम[क 
समूहɉ के छाğ ͧश¢कɉ कȧ तुलना मɅ मãूय। उÛहɉने 
सैɮधाǓंतक, सɋदय[वादȣ, राजनीǓतक, सामािजक मãूयɉ के 
बाद आͬथ[क मãूय को अǓंतम Ĥाथͧमकता दȣ। मुिèलम 
धाͧम[क समूह के भावी ͧश¢कɉ ने सɮैधाǓंतक मãूय को 
पहलȣ Ĥाथͧमकता दȣ, उसके बाद सामािजक, धाͧम[क, 
सɋदय[, आͬथ[क और राजनीǓतक मूãय। 

4.6 भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ उनके माता-
ͪपता कȧ वाͪष[क आय के अनुसार मूãय Ĥाथͧमकताएँ 

ताͧलका 4.6: भावी माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ ɮवारा 
उनके माता-ͪपता कȧ वाͪष[क आय के अनुसार 6 मूãयɉ को 
Ǒदए गए मूãय Ĥाथͧमकताएं और रɇक के औसत èकोर 

 

ताͧलका 4.6 मɅ औसत èकोर Đम मãूय मɅ अंतर Ǒदखाते हɇ 
- उनके माता-ͪपता कȧ वाͪष[क आय के अनुसार भावी 
माÚयͧमक ͪवɮयालय के ͧश¢कɉ कȧ Ĥाथͧमकताएँ। भावी 
ͧश¢क, िजनके माता-ͪपता कȧ वाͪष[क आय 50,000/- ǽपये 
से कम है, ने सामािजक, आͬथ[क, राजनीǓतक मãूयɉ, 
धाͧम[क और सɋदय[ के बाद सैɮधाǓंतक मãूय को सबसे 
अͬधक Ĥाथͧमकता दȣ। 

जबͩक भावी ͧश¢क िजनके माता-ͪपता कȧ वाͪष[क आय 
50,000/- ǽपये से अͬधक है, उÛहɉने सɋदय[ मãूय को पहले 
Ĥाथͧमकता दȣ, उसके बाद धाͧम[क मãूय को। उÛहɉने 
राजनीǓतक के बाद आͬथ[क और सामािजक मãूयɉ को 
तीसरȣ Ĥाथͧमकता दȣ। उÛहɉने सैɮधाǓंतक मãूय को अǓंतम 
Ĥाथͧमकता दȣ। 

5. Ǔनçकष[ 

åयिÈत के èतर पर और पूरे राçĚ के èतर पर, तजेी से 
आͬथ[क ͪवèतार, अ×यͬधक मशीनीकरण, शहरȣकरण और 
जीवन जीने कȧ लालसा के पǐरणामèवǾप मूãयɉ और मूãय 
Ĥणालȣ कȧ हाǓन हुई है। वह भौǓतक संपͪƣ से समɮृध है। 
ͩकसी कȧ भौǓतक मांगɉ कȧ संतुिçट और ͩकसी के धन को 
बढ़ाने के साथ-साथ खच[ ͩकए गए Įम कȧ माğा को कम 
करने कȧ एक अतÜृत इÍछा अब अपवाद के बजाय आदश[ 
बन गई है। पǐरणामèवǾप, मूãयɉ ɮवारा Ǔनदȶͧशत जीवन 
जीकर और यह मानͧसकता पैदा करके ͩक पैसा कमाने का 
उɮदेæय एक सßय जीवन जीना है और दसूरɉ कȧ सहायता 
करना है जो कम भाÊयशालȣ हɇ, दोनɉ के बीच संतुलन 
बनाना आवæयक है। 
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