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सारांश: भारत देश मN आजादी के बाद म�हला !श#ा के :(त संकु!चत S�Tकोण को समाV करने का :यास Wकया गया था एवं वतYमान भारत मN पु[ष] के समान
म�हलाओ ंको शै`#क अ!धकार :दान Wकये गये हb। वतYमान भारत मN म�हलाएं सामा!जक, आ!थdक, धा(मdक, राजनै(तक, सांeृ(तक तथा शै`#क #ेg] मN पु[ष] के
समान स�hय iप से भाग ले रही हb। वतYमान मN म�हलाएं !श#ा :ाV करके समाज के महjपूणY कायाl मN योगदान दे रही हb। यह सm हb Wक घर क% चार �दवारी के अंदर
घुटकर भाp के भरोसे बैठे रहने एवं अ>ानता के आवरण से Wनकलकर वह पुiष] के साथ समान :(तrधाY मN सst`लत हो रही हb एवं समान भागीदारी दे रही हb।
वाuव मN यह कहना असm न होगा Wक यह कदम म�हला सशv%करण क% �दशा मN एक hां(तकारी पwरवतYन ह।ै वतYमान भारत मN कN x व राy सरकार के zारा
बा`लकाओ ंके !श#ा के संदभY मN अनेक :कार क% योजनाओ ंको लागू Wकया जा रहा ह,ै !जससे बा`लकाओ ंक% सु{व&'त !श#ा के मागY मN आ रही क|ठनाईय] का
Wनवारण Wकया जा सकता हb।

मु~ श�: मैgयी, स(म(त, नारी !श#ा, शै`#क अवसर] क% समानता, अप{य तथा अवरोधन

:uावना

अतीत से वतYमान तक संसार के सभी महान दाशYWनक], (वचार]क] एवं !श#ा(वद] मN म�हला !श#ा के महj को सवYसt(त से सदैव ही �ीकार
Wकया है। :ाचीन भारतीय परपंरा,स�ता एवं संeृ(त मN म�हलाओ ंका 'ान अ�णी रहा है। म�हला को सदैव देवी तु� माँ अथवा सहचरी कहकर
ही संबो!धत Wकया गया है। ऐसा कहा गया है Wक यg नायYuु पूyंते तg देवता रम�े अथाYत जहां नारी क% पूजा क% जाती है वहां देवताओ ंका वास
होता है। देश मN �तंgता :ा�V के बाद भारतीय सं(वधान मN भी `ल7ग भेद क% असमानता को समाV कर सभी को समान !श#ा :ाV करने का अ!धकार
:दान Wकया गया है। Wक7 तु �फर भी i�ढ़वादी (वचारधारा के कुछ आकाओ ंके कारण ब�त बड़े uर पर स�दय] तक नारी को !श#ा से वं!चत रखा
गया है।

�ामी (ववेकानंनद जी ने तो यहां तक कहा Wक नारी को सदैव असहाय एवं दूसर] क% दासता व WनभYरता का ही :तीक माना गया है। :ाचीन काल
एवं म1कालीन समय मN �ीय] को अंधकार मN रखकर उनको दासता के कायYhम] का ही कतY{ >ान कराया गया। उदाहरणतः कहा गया है Wक
एकै धमY एक �त नेमा, काय वचन प(त पद :ेमा अथाYत �ी का एक ही धमY है Wक उसे अपने प(त के चरण] मN :ेम रखना चा�हए Wक7 तु Wनःसंदेह आज
पwर&'(तयां बदल गई हb वतYमान मN म�हलाएं !श#ा :ाV करके समाज के महjपूणY कायाl मN योगदान दे रही है। वतYमान मN घर क% चार �दवारी के
अंदर घुटकर भाp के भरोसे बैठे रहने एवं अ>ानता के आवरण से Wनकलकर वह पुiष] के साथ समान :(तrधाY मN सst`लत हो रही हb एवं समान
भागीदारी दे रही हb। यह कहना गलत न होगा Wक यह म�हला सशv%करण के `लए एक hां(तकारी पwरवतYन रहा है।

ऐ(तहा!सक संदभY

:ाचीन काल मN म�हला !श#ा

भारतवषY मN :ाचीनकाल से ही �ीय] को पुiष] के समान महj �दया जाता था। वै�दक काल मN �ी और पुiष मN Wकसी :कार का अंतर नह� था
इसके :माण वै�दक सा�हm मN भर ेपड़े हb। वै�दक सा�हm मN गाग�, मैgीय, शंकु�ला इmा�द अनेक (वदुषी म�हलाओ ंके चचाY (मलती है। हालांWक
इस समय यह !श#ा लगभग सी(मत थी तथा उ� वगY के पwरवार] क% म�हलाएं ही इन अवसर] का :योग कर पाती थ�। उस समय :ाचीन काल मN
मैgयी, तोपमुxा, अपाला शै�ा, सीता, उ(मdला (वAो�मा, चुडाला जैसी अनेक नाwरय] ने अपनी समपYण भावना, (वzता एवं mाग का उदाहरण :uुत
Wकया था।

बौ�काल मN :ार�ंभक वष� मN s�य] को :वेश नह� �दया जाता था, परतुं बाद मN महा/ा बु� ने s�य] को संघ के iप मN :वेश करने क% अनुम(त
देकर �ी !श#ा को एक नया आयाम �दया, !जसके कारण �ी !श#ा को एक नया जीवन (मला उस समय के संघ(मgा जैसी (वदुषीय] के नाम
उ�ेखनीय है !श#ा केवल धनी-मनी व कुलीन घरान] तक ही सी(मत थी।

X
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मु��म काल मN नारी !श#ा

मु��म काल मN भी s�य] !श#ा से उपे`#त ही रह�। उस काल मN बाल (ववाह, पदाY :था जैसी :था :च`लत होने के कारण छोटी-छोटी बा`लकाओ ं
के अ(तwरv अ  s�य] !श#ा से वं!चत रह जाती थी। शाही घरान] तथा समाज के धनी वग¡ क% बा`लकायN अपने घर] से !श#ा :ाV करती थी
मु��म बा`लकायN म¢£द से जुड़े मकतब] मN तथा स¤ात, कुलीन तथा शाही पwरवार :ाय अपना घर] मN मौलवी को बुलाकर s�य] क% !श#ा क%
{व'ा क% जाती थी मु��म काल मN सामा  वगY क% s�य] मN र!जया सु¥ाना, चाँद बीबी, नूरजहाँ, गुलबदन बेगम, जेबुWनशा रानी दुगाYवती,
जीजाबाई, अ�ह�ाबाई के नाम (वशेष उ�ेखनीय है।

अं�ेजी काल मN नारी !श#ा

अं�ेजी काल मN अं�ेजी कंपनी को देश मN अपना शासन चलाने के `लए नारी `ल�पक] व :शासक] क% कोई आव¦कता नह� थी और न ही इस �दशा मN
अं�ेजी कंपनी ने :यास Wकया। समाज एवं धमY मN अनेक अंध(व@ास :च`लत होने के कारण अं�ेजी कंपनी ने नारी !श#ा मN कोई i!च नह� ली थी।
अं�ेजी कंपनी शासन के दौरान नारी !श#ा का :चार- :सार (मशनwरय] तथा सामा!जक सं'ान] के zारा Wकये गये :यास] से :ारभं �ये थे। 1854 मN
आदेश पg मN अ!धकाwरक तौर पर सबसे पहले नारी !श#ा के महj को �ीकार Wकया गया तथा !श#ा के :सार के सभी संभव :यास Wकये जाने क%
बाते कही ग¨ थी। पwरणाम�iप नारी को :ाथ(मक, मा1(मक एवं उ� !श#ा :दान करने क% {व'ा क% गयी। 1902 ई० तक नारी !श#ा ने एक
आंदोलन का iप �हण कर `लया था। आयY समाज, ª« समाज जैसी सं'ाओ ंने �ी !श#ा पर (वशेष बल �दया। अं�ेजी शासन के दौरान कuूरबा
गाँधी, भीखा जी कामा जैसी अनेक म�हलाऐ ंने अपने देश :ेम, mाग व योpता से म�हलाओ ंक% उ¬(त का मागY :शu Wकया।

सन् 1917 से 1947 तक �ी !श#ा का (वकास ती� ग(त से �आ। इस काल मN s�य] ने आंदोलन मN स�hय iप से भाग लेना शुi कर �दया था। इस
समय भारतीय नारी संगठन तथा रा®ीय म�हला पwरषद क% 'ापना �ई थी। 1927 मN अ¯खल भारतीय नारी सtेलन क% 'ापना �ई। शारदा ए° के
zारा बाल (ववाह पर :(तबंध लगा दी गया था। पwरणाम�iप नारी !श#ा सं'ाओ ंक% सं~ा बढ़ी एवं साथ ही बड़ी सं~ा मN नाwरय] !श#ा �हण
करने लग�।

नारी !श#ा क% वतYमान &'(त सन् 1947 मN �ाधीनता :ाV करने के बाद नारी Wक सामा!जक तथा शै`#क &'(त मN अनेक hां(तकारी पwरवतYन �ए
हb। आज नारी !श#ा अ>ानता, परतंgता, i�ढवा�दता तथा असहायता के बंधन] से मुv होकर भारतीय s�याँ एक सtानजनक जीवन जी रही हb।
s�य] से संबं!धत सामा!जक मा ताएं बदल रही हb। भारतीय सं(वधान मN पु[ष] तथा s�य] को पूणY समान दजाY देते �ए भी !श#ा के :सार पर बल
�दया जा रहा है।

भारत मN �तंgता के बाद नारी !श#ा के मागY मN आने वाली बाधाओ ंको जानने तथा उसका समाधान :uुत करने हेतु अनेक :कार क% स(म(तय] एवं
आयोग] का गठन Wकया गया। भारत मN नारी !श#ा क% आव¦कता (व!शT महj है ²]Wक कोई भी काम चाहे सामा!जक हो या आ!थdक या
सांeृ(तक या राजनै(तक हो, (बना म�हला के पूणY नह� हो सकता है। एक अ³े समाज के WनमाYण का आधार भी म�हला है, म�हला समाज मN
Wनरतंरता तथा उ´ादकता का भी :मुख आधार है। वाuव मN संपूणY समाज के WनमाYण एवं (वकास क% सभावनाएँ म�हला पर ही WनभYर करती हb।
इस`लए म�हला !श#ा क% अवहेलना करना समाज के :(त  ाय न करना होगा। नारी !श#ा के महj के संबंध मN कुछ :मुख (वचारक] (वzान] तथा
!श#ा(वद] ने Wनµ :कार के (वचार {v Wकये हb-

1.       नेपो`लयन - मुझे सु!श`#त माताएँ दो, मb एक सु!श`#त रा® का WनमाYण कर दूँगा।

2.       जगजीवन राम-एक क ा को पढ़ा देने से आगे आने वाली पीड़ी सु!श`#त होगी।

3.       पंWडत नेहi- लड़के क% !श#ा केवल एक {!v क% !श#ा है परतुं एक लड़क% क% !श#ा संपूणY पwरवार क% !श#ा है।

4.       रा®प(त `ल7कन- मb जो कुछ भी ¸ँ और जो कुछ होने क% आशा करता ¸ँ, उसके `लए मN अपनी माता का कृत> ¸ँ।

5.       फोरबेल- माताएँ आदशY अ1ा�पकाएँ हb।

उपरोv कथन] से rT कहा जा सकता है Wक s�यां पwरवार का आधार हb, वे अपने पwरवार, समाज तथा रा® के गौरव को उँचा उठाती हb, ब�े वैसा
ही बनते हb, जैसा माँ उ¹N बनाती है। ब�] के (वकास मN सवाY!धक योग माँ का होता है। अतः वतYमान समय मN म�हला !श#ा क% आवºता और
महj को दरWकनार नह� Wकया जा सकता है। �ी !श#ा क% आव¦कता Wनµ`ल¯खत S�Tकोण से अmंत महjपूणY हो जाती है।-

1.       �ी का नारीj !श#ा से Wनखर जाता है।

2.       !श`#त �ी ही अपने गौरवां(वत अ»uj को समझ सकती है।
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3.       �ी !श#ा पwरवार के `लए (वशेष उपयोगी होता है।

4.       !श`#त �ी पwरवार का उ¼ान करने मN सफल हो सकती है।

5.       !श`#त �ी ही अपने संतान] क% सु!श#ा एवं सुसंeार ला सकती है।

6.       !श`#त �ी अपने आनेवाली पीढ़ी के भ(व½ को उ¾वल बनाने मN सफल होती है।

7.       !श`#त �ी मN स�ह¿ुता, साहस, WनÀा, !शTाचार, सहनशीलता जैसे गुण] को {!vj मN शा(मल करने हेतु �ी !श#ा क% आव¦कता है।

8.       �ी !श#ा नाwरय] को पाwरवाwरक, सामा!जक तथा रा®ीय दा!यj] एवं कतY{] का बोध कराती है।

9.       !श`#त �ी ही �ी मN शारीwरक, मान!सक और आ»/क श!vय] के (वकास के `लए :ेरणा दे सकती है।

10.     !श`#त �ी ही {!vj (वकास के `लए समु!चत अवसर] को :ाV कर सकती है ।

1 1 .     !श`#त �ी जगत और जीवन के संबंध] को अवबो!धत करने मN सहायता :दान करती है। इस :कार, पाwरवाwरक, सामा!जक, आ!थdक तथा
लोकतंg S�T से �ी !श#ा का (वशेष महj है।

नारी !श#ा क% समÁाएँ अनेकानेक हb एवं Wनःसंदेह �तंg भारत मN नारी !श#ा क% &'(त मN hा(तकारी पwरवतYन �ए हb। इसके बावजूद भी नारी
!श#ा क% वतYमान &'(त को संतोष:द �ीकार नह� Wकया जा सकता है ²]Wक वतYमान मN नारी !श#ा के मागY मे Wनµ`ल¯खत समÁाएँ हb-

1 .       शै`#क अवसर समानता क% समÁाः लड़Wकय] क% !श#ा के मागY मN उनक% सबसे बड़ी बाधा यह है Wक लड़Wकय] को लड़क] के समान !श#ा
:ाV करने के अवसर उपलÂ नह� हो पाता है। हमार ेयहाँ !श#ा के सभी uर] और लगभग सभी प#] मN असमानताएँ पायी जाती है।

2.       नारी !श#ा के :(त S�Tकोण: आज के (व>ान और :ोAौ(गक% के इस युग मN यA�प [�ढ़वादी (वचारां, अध(व@ासो तथा दोषपूणY री(त wरवाज]
क% उपयो(गता को नकार नह� जा सकता है �फर भी अनेक लोग इन i�ढवा�दय] अंध(व@ास] तथा परपंराओ ंका पोषण एवं समथYन करते हb। यही
कारण है Wक हमार ेदेश क% जनसं~ा के एक बड़े वगY मN लड़Wकय] क% !श#ा के :(त अभी भी सी(मत संकु!चत एवं [�ढवादी (वचार पाये जाते हb,
छुआछूत, बाल (ववाह, पदाY :था जैसी i�ढ़य] के कारण अनेक बा`लकाओ ंको !श#ा से वं!चत रह जाना पड़ता है। i�ढ़वादी {!v के (वचार मN
लड़Wकयां !श#ा :ाV करके समानता व �तंgता क% मांग करती हb, जो �ी चwरgहीनता का सूचक होती है।

3 .       अप{य व अवरोधन क% समÁा: अप{य तथा अवरोधन �ी !श#ा क% एक गंभीर समÁा है। अ  समÁओ ंक% तुलना मN �ी !श#ा मN
अप{य तथा अवरोधन अ!धक पाया जाता है। देखा गया है Wक क#ा मN :वेश लेने वाली :mेक 100 लड़Wकय] मN से केवल 35 लड़Wकयाँ ही क#ा
पाँच मN प�ंच पाती है तथा लगभग 20 क#ा आठ मN प�ंच पाती है। लड़क] क% अपे#ा लड़Wकय] मN एंव शहरी #ेg] क% अपे#ा �ामीण #ेg] मN यह
समÁा अ!धक पायी जाती है। WनधYनता, अ!श`#त माता-�पता, [�ढवा�दता, लड़Wकय] के :(त समु!चत एवं नकारा/क S�Tकोण, नीरस पाठयhम,
अनाकषYक (वAालयी वातावरण, परामशY व WनदÃशन का का अभाव इmा�द लड़Wकय] मN अ{य एवं अवरोधन के `लए मु~ iप से उ�रदायी है।

4.       दोषपूणY परी#ा :णाली: दोषपूणY पाठयhम एवं दोषपूणY परी#ा :णाली �ी !श#ा क% एक बड़ी समÁा है। हमार ेयहाँ लड़के एवं लड़Wकय]
का एक समान पाठयhम है। :च`लत पाÄhम नीरसता तथा अi!चकर है। >ान :धान, पुuक :धान तथा अ{वहाwरक होने के कारण वतYमान
पाÄhम पwर&'(तय] को अपनी बदलती पwर&'(तय] से समायोजन करने के `लए तैयार करने मN असफल रहा है।

5 .       दोषपूणY :शासन: �ी !श#ा का समु!चत (वकास न होने का एक :मुख कारण दोषपूणY :शासन है, s�य] क% !श#ा के (वकास मN अनेक
:शासWनक क|ठनाइय] तथा बाधायN अनुभव क% जाती है। सभी राy] मN �ी !श#ा का :शासWनक भार पु[ष अ!धकाwरय] पर है, पु[ष होने के कारण
वह न तो s�य] को (व!शT आव¦कताओ ंको समझ पाते है और न ही �ी !श#ा मN (वशेष i!च लेते हb। �ी !श#ा के :शासन व पयYवे#ण का
उ�रदा!यj s�य] को सौपा जाना चा�हए।

6 .       !श#क] का अभाव: म�हला !श#ा के :सार मN एक ब�त बड़ी बाधा अ1ा�पकाओ ंक% कमी भी है। म�हला !श#ा मN न केवल उ� uर पर
वरन् :ाथ(मक uर पर भी :!श`#त अ1ा�पकाओ ंक% कमी है, !जसके कारण अनेक माता-�पता अपने लड़Wकय] को (वAालय नह� भेजना चाहती हb।
म�हला !श#ा क% कमी, !श`#त म�हलाओ ंको पाwरवाwरक कारण] से नौकरी न करना, सुर#ा, आस-पास आ�द वजह से अ  शहर] या गाँव] मN
नौकरी न कर पाना आ�द कुछ ऐसे कारण हb, !जसक% वजह से अ1ा�पकाओ ंका अभाव रहता है। इनक% उ¬(त के `लए :यास Wकया जाना चा�हये।

7 .       आ!थdक समÁा: �ी !श#ा के (वकास मN बाधा का एक कारण समु!चत धन का अभाव है। वतYमान समय मN !श#ा को एक Wनवेश माना जाता
है, !जसके `लए समु!चत माgा मN धन क% आव¦कता होती है। सरकार क% !जतनी i!च लड़क] क% !श#ा मN है, उतनी i!च लड़Wकय] क% !श#ा मN
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नह� है। �ी !श#ा के `लए अलग से धनरा!श WनधाYwरत करनी होगी !जससे केवल लड़Wकय] क% !श#ा पर ही धन {य Wकया जा सके।

8 .       {वसा!यक व तकनीक% !श#ा क% समÁा: s�य] के `लए {वसा!यक तथा तकनीक% !श#ा क% कमी एक गंभीर समÁा है। s�य] के
उ¼ान के `लए (वकास करने का भार अपने उपर होना चा�हए। �ामीण #ेg] मN नारी !श#ा के :सार के `लए (वशेष :यास Wकये जाने चा�हए। नारी
!श#ा क% समÁाओ ंपर (वचार करने के `लए रा®ीय म�हला !श#ा पwरषद नामक पृथक इकाई का गठन करना चा�हए जबWक नारी !श#ा के :सार
हेतु राy] मN लड़Wकय] क% !श#ा क% राy पwरषÅ ग|ठत करनी चा�हए। यह आव¦क है Wक उ¹N (व�भ¬ :कार के {वसा!यक तथा तकनीक%
!श#ा उपलÂ करायी जाय एवं लड़Wकय] क% !श#ा के `लए उनक% [!च के अनुiप (व�भ¬ :कार के {वसा!यक तथा तकनीक% पाठ !सखाया
जाना चा�हए। �तंgता के बाद नारी !श#ा के मागY मे आनेवाली समÁाओ ंको जानने तथा उसका समाधान :uुत करने हेतु अनेक स(म(तय] तथा
आयोग] का गठन Wकया गया। इनमN कुछ :मुख आयोग तथा स(म(तय] के सुझाव Wनµ`ल¯खत है-

1 .       (व@(वAालय !श#ा आयोग: (व@(वAालय !श#ा आयोग ने �ी !श#ा के `लए `लखा है Wक !श`#त s�य] के (बना !श`#त �ी क% Æर�hया
पूरी नह� हो सकती है। s�य] क% !श#ा ऐसी होनी चा�हए Wक !जससे वे सुगमाता से गृ�हणी बन सके। (व@(वAालय !श#ा आयोग ने कहा Wक !श#ा
सं'ान] का पाठयhम ऐसा होना चा�हए Wक !जससे s�य] को समाज मN अपना सtानजनक 'ान :ाV हो सके।

2 .       मा1(मक !श#ा आयोग: मा1(मक !श#ा आयोग ने बा`लकाओ ंके पाÄhम मN (व�भ¬ता लाने पर (वशेष जोर नह� �दया Wक7 तु मा1(मक
!श#ा आयोग ने बा`लकाओ ंको कला एवं गृह (व>ान के अ1यन क% सु(वधा :दान करने का (वशेष बल �दया था। मा1(मक !श#ा आयोग ने
अ1ा�पकाओ ंको सेवा सु(वधा Æरदान करने का भी सुझाव �दया था।

3 .       दुगाYबाई देशमुख स(म(त: �ी !श#ा क% समÁा तथा समाधान करने पर (वचार करने के `लए सन् 1958 मN भारत सरकार ने दुगाYबाई देशमुख
क% अ1#ता मN रा®ीय म�हला !श`#त स(म(त का गठन Wकया था। !जसे स(म(त का अ1यन के नाम पर इसे दुगाYबाई देशमुख स(म(त कहकर भी
पुकारा जाता है। दुगाYबाई देशमुख स(म(त का :मुख कायY �ी से संबं!धत समÁाओ ंका अ1यन करके उनके हल हेतु सुझाव देना है। दुगाYबाई
देशमुख स(म(त ने यह सुझाव �दया Wक भारत सरकार को एक WनÇÈत अव!ध के अंतगYत WनÇÈत योजना के अनुiप �ी !श#ा का (वकास करने का
भार अपने उपर लेना चा�हए। दुगाYबाई देशमुख स(म(त ने कहा Wक �ामीण #ेg] मN !श#ा के :सार के `लए (वशेष :यास Wकये जाने चा�हए।

4 .       हंसा मेहता स(म(त: सन् 1962 मN रा®ीय म�हला (वAा पwरषÅ ने (वAलय uर पर बालक तथा बा`लकाओ ंके पाÄhम मN अंतर होने अथवा
नह� होने क% महjपूणY समÁा पर (वचार करने हेतु Éीमती हंसा मेहता क% अ1#ता मN एक स(म(त का गठन Wकया, !जसे अ1#ा के नाम पर ही
Éीमती हंसा मेहता स(म(त कहा जाता है। ह Éीमती हंसा मेहता स(म(त ने कहा Wक (वAालय uर पर बालक तथा बा`लकाओ ंके पाठयhम मN अंतर
नह� होना चा�हए। !श#ा का संबंध {!vगत #मताओ ंतथा i!चय] से होना चा�हए न Wक यौन भेद। Éीमती हंसा मेहता स(म(त के अनुसार यौन के
आधार पर अंतर करने क% आव¦कता नह� है।

5 .       भv वÊल कमेटी wरपोटY: भv वÊलम् कमेटी ने कहा Wक बा`लकाओ ंके (वAालय] मN यथासंभव अ1ा�पकाएँ Wनयुv क% जानी चा�हए।
भv वÊलम् कमेटी ने कहा Wक अ1ा�पकाओ ंक% कायY पwर&'(त आकषYक बनाई जानी चा�हए। �ामीण #ेg] मN अकालीन अ1ा�पकाओ ंको
लगाया जाना चा�हए। म�हला Wनरी#क का :बंध होना चा�हए तथा एक (वषय क% {व'ा लड़Wकय] क% i!च एवं कायY #ेg के अनुiप होना
चा�हए।

6.       डॉ दौलत !स7ह कोठारी कमीशन: सन् 1964 मN डॉ दौलत !स7ह कोठारी क% अ1#ता मN !श#ा आयोग का गठन Wकया गया था। डॉ दौलत !स7ह
कोठारी ने अपने :(तवेदन मN कहा Wक म�हला !श#ा क% समÁा पर (वचार Wकया जाना चा�हये तथा डॉ दौलत !स7ह कोठारी ने मानव संसाधन] का
(वकास पwरवार] क% उ¬(त तथा बालक] क% चwरg WनमाYण मN पु[ष] क% अपे#ा म�हलाओ ंक% !श#ा को अ!धक महjपूणY माना जाना चा�हये। उ�
:ाथ(मक uर पर लड़Wकय] के `लए अलग अलग eूल खोलने, WनःशुË छाgावास एवं छाgवृ(तय] क% {व'ा करने, लड़Wकय] के `लए पाटY
टाइम एजुकेशन, अÌकालीन !श#ा तथा {ावसा!यक !श#ा क% {व'ा करने कॉलेज खालने, नारी !श#ा अनुसंधान इकाई खोलने तथा कN x एवं
राy uर पर !श#ा के संचालन से संबं!धत :ासं(गक तंg का गठन जैसे महjपूणY कायY करने के सुझाव :uुत Wकये थे।

7 .       रा®ीय !श#ा नी(त: सन् 1980 मN घो(षत रा®ीय !श#ा नी(त मN म�हलाओ ंक% !श#ा मN {ापक पwरवतYन लाने क% संकÌना क% गई थी। रा®ीय
!श#ा नी(त 1986 के तहत् कायाYÍयन कायYhम मN म�हला !श#ा से संबं!धत Wनµ`ल¯खत कई :ावधान] को सst`लत क% गया है-

(1)      देश के !श#ा सं'ाओ ंको म�हला (वकास के कायYhम को संचा`लत करने के `लए :ोÊा�हत Wकया जाना चा�हये।

( 2 )      देश के !श#ा सं'ाओ ंमN (व�भ¬ uर] के {वसा!यक तकनीक% तथा वृ(तक !श#ा मN म�हलाओ ंक% भागीदारी को सुWनÇÈत Wकया जाना
चा�हये।

(3)      देश के !श#ा सं'ाओ ंमN यौन (वमेद क% नी(त को समाV Wकया जाना चा�हये ।
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(4)      देश के !श#ा सं'ाओ ंमN म�हला !श#ा के मागY मN आने वाली समÁाओ ंके Wनराकरण से संबं!धत :यास] को :ाथ(मकता दी जाना चा�हये ।

( 5 )      देश के !श#ा सं'ाओ ंमN पाÄ पुuक], नी(त WनधाYरक], :शासक] तथा !श#ा सं'ाओ ंक% सहभा(गता के zारा नये मू�] को 'ा�पत
Wकया जाना चा�हये।

WनÐषY

इस :कार rT है Wक देश के !श#ा सं'ाओ ंमN �तंgता के उपरांत नारी !श#ा के :(तकूल :च`लत संकु!चत S�Tकोण को समाV करने का :यास
Wकया गया है एवं भारत मN पु[ष] के समान s�य] को शै`#क अ!धकार :दान Wकये गये हb  म�हलाएं सामा!जक, आ!थdक, धा(मdक, राजनै(तक,
सांeृ(तक तथा शै`#क #ेg] मN पु[ष के समान स�hय iप से भाग ले रही है औ◌ैर कN x व राy सरकार के zारा बा`लकाओ ंके !श#ा के संदभY मN
अनेक :कार क% योजनाओ ंको लागू करने का :यास करना चा�हये
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