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साय – शिऺा भनजटम के सवाांगीण ववकास का एक सितत भाध्मभ है। मह भनजटम की ऩिजवत प्रवृक्त्तमों का नािकय उसे भानव फनाती 
है। ऩयन्तज शिऺा के ननयन्तय चगयत ेहजए स्तय से सबी फजवद्धजीवी, शिऺाववद् एवभ ्सभाजिास्त्री चचॊनतत हैं। शिऺा की गजणवत्ता के 

ववकास को महद याटट्र ननभाुण की नीॊव कहा जामे तो अनतश्मोक्तत नहीॊ, तमोंकक शिऺक की याटट्र ननभाुण भें भहत्वऩूण ुबूशभका होती है। 
शिऺक के द्वाया ही शिऺा के भाध्मभ से फारकों के व्मक्ततत्व का सवाांगीण ववकास कयके, उनके व्मवहाय भें अऩेक्षऺत ऩरयवतनु राकय 

तथा उन्हें सभाज, याटट्र औय ववश्व के नागरयकों के रूऩ भें यचनात्भक बूशभका ननबाने के शरमे तैमाय ककमा जाता है, ऩयन्तज शिऺा के 

सबी उद्देश्म औय प्रमोजन भहाववद्मारमों की कभबूुशभ भें तबी परीबूत हो सकते हैं जफकक मोग्म, कभठु व ननटठावान शिऺक हों। 
सयकायी ऺेत्र से ननजी ऺेत्र भें फदराव हदन-प्रनतहदन फढ़ यहा है। इसशरए, शिऺा के ऺेत्र भें बी, ननजी ऺेत्र अऩने अशबबावकों (गजणवत्ता) 
के कायण परते-पूरत ेहदखत ेहैं, जैसा कक अचधकाॊि अशबबावकों द्वाया भाना जाता है।  शिऺा व्मक्तत के साथ-साथ याटट्रीम ववकास के 

शरए बी सफसे भहत्वऩूण ुहै। जैसे कक मह बायत भें एक प्रभजख चचॊता का ऺेत्र है। हाराॊकक वतभुान भें शिऺा, शिऺा भें एक प्राथशभकता 
ऺेत्र है, मह ऺेत्र िैक्षऺक अनजसॊधान भें उऩेक्षऺत यह गमा है। वविेष रूऩ से साभाक्जक-आचथकु क्स्थनत (एसईएस), वग ुआकाय औय 
उऩरक्ब्धमों जैसे अन्म चय के सॊफॊध भें भहाववद्मारमों इनऩजि का ऺेत्र बायत भें फड़ ेऩैभाने ऩय िोध नहीॊ ककमा गमा है। 

कीवड ु- ननजी शिऺक, िैक्षऺक वातावयण 
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प्रस्तावना 

शिक्षा वि प्रकाि ऩजॊज िै जो सॊऩूण ुसभाज को अऩने प्रकाि से 

प्रकाशित कयता िै। शिक्षा के बफना जीवन अॊधकायभम िोता िै। 
ककसी बी धभु, सपप्रदाम, सभाज तथा याष्र की ऩिचान शिक्षा की 
प्रकृनत एवॊ गजणवत्ता से िोती िै। सजप्रशसद्ध शिक्षा िाल्स्त्रमों के 

अनजसाय शिक्षा, अॊधववश्वास, कज यीनतमों तथा वऩछड़ऩेन को दयू कय 
स्त्वच्छ एवॊ ननमोल्जत सभाज का ननभाुण कयती िै। 

शिक्षा का भजख्म उद्देश्म अऩने आसऩास की घटनाओॊ का सूक्ष्भ 

अध्ममन कय उनका ववश्रेर्षण उनभें ननहित तकु की खोज औय 
अॊतत् ककसी ऩरयणाभ का अनजभान रगाने की क्षभता का ववकास 

कयना िोता िै। शिक्षा भनजष्म के सवाांगीण ववकास का एक 

सिक्त भाध्मभ िै। मि भनजष्म को सभाज व आसऩास के 

ऩमाुवयण का ज्ञान, सॊस्त्कृनत तथा ववशबन्न ऩरयल्स्त्थनतमों भें 
बूशभका का ननविुन योजगाय मोग्म फनाने तथा उत्तयदानमत्वों का 
ऩारन कयने के शरमे पे्ररयत कयती िै। शिक्षा फारक को एक 

सॊस्त्कायवान एवॊ चतेनिीर प्राणी फनाती िै मिी फारक देि का 
बववष्म िोते िैं औय शिक्षा ककसी बी देि की फजननमाद िोती िै। 

अत् आवश्मक िै कक फजननमाद भजफूत िोनी चाहिमे। सजदृढ़ 

शिक्षा के द्वाया िी याष्र को सजदृढ़ फनामा जा सकता िै। शिक्षा 
सॊस्त्काय देती िै सॊस्त्काय से ववचायों का ऩरयष्काय िोता िै। 
ऩरयष्कृत ववचायों की नीॊव ऩय आदिु चरयर का ननभाुण िोता िै। 
चरयरवान व्मल्क्तमों से स्त्वस्त्थ सभाज फनता िै औय स्त्वस्त्थ 

सभाज िी ककसी याष्र के ववकास की धजयी िोती िै। उससे याष्र 

को एक ऩिचान शभरती िै। 

शिक्षा का जीवन भें विी स्त्थान िै जो पूर भें उसकी सजगन्ध का 
िोता िै। शिक्षा सभाज भें चरने वारी वि सौद्देश्म साभाल्जक 

प्रकक्मा िै ल्जसके द्वाया भनजष्म की जन्भजात िल्क्तमों का 
ववकास उसके ज्ञान एवभ ् कौिर भें ववृद्ध तथा व्मविाय भें 
ऩरयवतनु ककमा जाता िै। शिक्षा के द्वाया िी फारक को सभ्म 

सजसॊस्त्कृत एवॊ मोग्म नागरयक फनामा जा सकता िै। इस तयि 

शिक्षा भानव ववकास का भूर साधन िै। 

शिक्षा वैमल्क्तक साभाल्जक एवभ ्याष्रीम ववकास का आधाय िै 

ल्जस याष्र की शिक्षा व्मवस्त्था याष्र की आवश्मकताओॊ, जन 

आकाॊक्षाओॊ एवभ ्भनोवैज्ञाननक त्मों ऩय आधारयत िै तथा 
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ल्जसका कक्मान्वमन प्रबावी व कज िर प्रिासकों एवभ ्शिक्षकों के 

िाथ भें यिा िै वि याष्र उत्तयोत्तय फिजभजखी उन्ननत कयता यिा िै। 

शिक्षा भनजष्म के सवाांगीण ववकास का एक सिक्त भाध्मभ िै। 
मि भनजष्म की ऩिजवत प्रवलृ्त्तमों का नािकय उसे भानव फनाती 
िै। ऩयन्तज शिक्षा के ननयन्तय चगयत ेिजए स्त्तय से सबी फजवद्धजीवी, 
शिक्षाववद् एवभ ्सभाजिास्त्री चचॊनतत िैं। शिक्षा की गजणवत्ता के 

ववकास को महद याष्र ननभाुण की नीॊव किा जामे तो अनतश्मोल्क्त 

निीॊ, क्मोंकक शिक्षक की याष्र ननभाुण भें भित्वऩूण ुबूशभका िोती 
िै। शिक्षक के द्वाया िी शिक्षा के भाध्मभ से फारकों के व्मल्क्तत्व 

का सवाांगीण ववकास कयके, उनके व्मविाय भें अऩेक्षक्षत ऩरयवतुन 

राकय तथा उन्िें सभाज, याष्र औय ववश्व के नागरयकों के रूऩ भें 
यचनात्भक बूशभका ननबाने के शरमे तैमाय ककमा जाता िै, ऩयन्तज 
शिक्षा के सबी उद्देश्म औय प्रमोजन भिाववद्मारमों की कभबुूशभ 

भें तबी परीबूत िो सकत ेिैं जफकक मोग्म, कभठु व ननष्ठावान 

शिक्षक िों। 

सयकायी क्षेर से ननजी क्षेर भें फदराव हदन-प्रनतहदन फढ़ यिा िै। 
इसशरए, शिक्षा के क्षेर भें बी, ननजी क्षेर अऩने अशबबावकों 
(गजणवत्ता) के कायण परते-पूरत ेहदखत ेिैं, जैसा कक अचधकाॊि 

अशबबावकों द्वाया भाना जाता िै। शिक्षा व्मल्क्त के साथ-साथ 

याष्रीम ववकास के शरए बी सफसे भित्वऩूण ु िै। जैसे कक मि 

बायत भें एक प्रभजख चचॊता का क्षेर िै। िाराॊकक वतभुान भें शिक्षा, 
शिक्षा भें एक प्राथशभकता क्षेर िै, मि क्षेर िैक्षक्षक अनजसॊधान भें 
उऩेक्षक्षत यि गमा िै। वविेर्ष रूऩ से साभाल्जक-आचथकु ल्स्त्थनत 

(एसईएस), वग ुआकाय औय उऩरल्धधमों जैसे अन्म चय के सॊफॊध 

भें भिाववद्मारमों इनऩजट का क्षेर बायत भें फड़ ेऩैभाने ऩय िोध 

निीॊ ककमा गमा िै। ववकशसत देिों भें अच्छी सॊख्मा भें 
अनजबवजन्म अध्ममन भें आमोल्जत ककए गए िैं भॊच। 

सेवाकारीन शिऺक प्रशिऺण की अवधायणा 

चूॊकक प्रशिक्षण अन्म सबी व्मवसामों के शरए भित्वऩूण ु िै, 

अनजसॊधान से ऩता चरता िै कक शिक्षकों का प्रशिक्षण बी आज की 
गनतिीर दजननमा भें सभान भित्व का ववर्षम िै। यवीॊद्रनाथ टैगोय 
ने ठीक िी किा िै कक एक शिक्षक तफ तक सिी भामने भें कबी 
निीॊ ऩढ़ा सकता जफ तक कक वि स्त्वमॊ सीख यिा िो। एक दीऩक 

दसूये दीऩक को तफ तक निीॊ जरा सकता जफ तक कक वि अऩनी 
रौ को जराता न यिे। उऩयोक्त िधद स्त्ऩष्ट रूऩ से शिक्षकों के 

सेवाकारीन प्रशिक्षण ऩय भित्व यखत ेिैं। 

सीखने की प्रवलृ्त्त वारा एक मोग्म शिक्षक सभम की भाॊग िै। 
शिक्षा प्रणारी की धजयी, शिक्षकों को जफ तक ववकशसत औय 
ननयॊतय आधाय ऩय ववकशसत निीॊ ककमा जाता िै, तफ तक देि की 
शिक्षा की गजणवत्ता वैल्श्वक भानकों को प्राप्त निीॊ कय सकती िै। 

शिक्षा आमोग (1964-66) ने किा िै कक, ल्ष्िक्षा की गजणवत्ता 
औय याष्रीम ववकास भें इसके मोगदान को प्रबाववत कयने वारे 

सबी ववशबन्न कायकों भें, शिक्षकों की गजणवत्ता, क्षभता औय 
चरयर ननस्त्सॊदेि सफसे भित्वऩूण ुिैं।र्ष ्शिक्षण तकनीक ने सक्षभ 

औय सीखने वारे शिक्षकों को तैमाय कयन ेके शरए दो प्रभजख प्रकाय 
के शिक्षा कामकु्भ ववकशसत ककए िैं- सेवा ऩूव ु प्रशिक्षण औय 
सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण। 

सेवा ऩूव ु शिक्षक प्रशिक्षण शिक्षकों को फनाने औय उन्िें शिक्षण 

ऩेिे की फजननमादी ल्स्त्थनतमों, कौिर औय दृल्ष्टकोण से ऩरयचचत 

कयाने की एक प्रकक्मा िै। मि प्रायॊशबक चयण िै, इसके अरावा 
शिक्षण के ऩेिे भें प्रवेि कयन े की आवश्मकता िै। सेवा ऩूव ु

प्रशिक्षण ऩाठ्मक्भ शिक्षकों को ववशबन्न शिक्षणधअ्चधगभ 

शसद्धाॊतों, ववर्षम वस्त्तज, ऩाठ्मक्भ ड़डजाइन के ननमभों, फार 

ववकास औय ज्ञान की प्रासॊचगकता को सभझने भें सिामता 
कयता िै (कूऩय, 2003)। िाराॉकक, आज की तजेी से फदरती 
तकनीकी दजननमा भें ज्ञान बी ऩजयाना औय अप्रचशरत िोता जा 
यिा िै। इसशरए मि बफल्कज र बी सॊबव निीॊ िै कक एक सेवा-ऩूव ु

प्रशिक्षण प्रदिुन शिक्षकों को ऐसे कौिर औय गजणों से रैस 

कयेगा जो उनके ऩूये ऩेिेवय करयमय भें उनकी भदद कयेंगे। 
इसशरए आज की प्रनतस्त्ऩधी दजननमा की आवश्मकताओॊ से भेर 

खान ेके शरए अद्मतन कयने की आवश्मकता एक आवश्मकता 
फन गई िै। सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण इसशरए शिक्षकों के 

सिल्क्तकयण औय ववकास का उऩाम िै। 

जैसा कक ऩिरे के खॊडों भें चचाु की गई िै कक प्राथशभक 

ववद्मारम के शिक्षकों के शरए कज छ ववशिष्ट कौिर (जो एक 

कक्षा के प्रभजख भजद्दों को कवय कयत ेिैं) की आवश्मकता िोती िै 

औय इस प्रकाय सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण कामुक्भ की 
प्रभजख बूशभका उन कौिरों के ववकास ऩय काभ कयना िै। 

िोधकताु इस फात ऩय जोय देत े िैं कक शिक्षक प्रशिक्षण 

कामकु्भ भित्वऩूणु िै न केवर नए प्रवेिकों को उस काम ु के 

फाये भें जागरूक कयने के शरए जो वे प्रदिुन कयने वारे िैं, 
फल्ल्क प्रशिक्षजओॊ को शिक्षकों के रूऩ भें उनके रक्ष्मों को 
सभझने का प्रमास कयने के शरए, उन रक्ष्मों को ऩूया कयन ेके 

शरए आवश्मक कौिर, कक्षा भें आवश्मक शिक्षण व्मविाय, 
सभस्त्माएॊ औय हदन-प्रनतहदन की कक्षा की गनतववचधमों आहद 

का सभाधान। 

ड़डक्सन एट अर। (२०१४) ने ऩामा िै कक ल्जन शिक्षकों ने 

व्मावसानमक ववकास कामकु्भों के भाध्मभ से अऩनी शिक्षण 

िैरी के ववस्त्ताय औय अभ्मास भें अचधक सभम बफतामा िै, वे 
अऩनी कक्षाओॊ भें अचधक आत्भववश्वासी औय प्रबावी ऩाए गए 

िैं। साभान्म तौय ऩय, रगबग सबी प्राथशभक शिक्षकों को एक 
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से अचधक ववर्षमों को ऩढ़ाने के शरए किा जाता िै, इस प्रकाय 
शिक्षक प्रशिक्षण उनकी सॊमजक्त जरूयतों को ऩूया कयने का सफसे 

अच्छा तयीका सीखने भें भदद कयन ेके शरए कापी आवश्मक िो 
जाता िै। िाभयु (2002) ने कज छ ऐसे तयीके सूचीफद्ध ककए िैं 
ल्जनसे शिक्षक सीख सकत े िैं औय खजद को ऩेिेवय रूऩ से 

ववकशसत कय सकत ेिैं। 

सेवाकारीन शिऺक प्रशिऺण की अवधायणा 

चूॊकक प्रशिक्षण अन्म सबी व्मवसामों के शरए भित्वऩूण ु िै, 

अनजसॊधान से ऩता चरता िै कक शिक्षकों का प्रशिक्षण बी आज की 
गनतिीर दजननमा भें सभान भित्व का ववर्षम िै। यवीॊद्रनाथ टैगोय 
ने ठीक िी किा िै कक एक शिक्षक तफ तक सिी भामने भें कबी 
निीॊ ऩढ़ा सकता जफ तक कक वि स्त्वमॊ सीख यिा िो। एक दीऩक 

दसूये दीऩक को तफ तक निीॊ जरा सकता जफ तक कक वि अऩनी 
रौ को जराता न यिे। उऩयोक्त िधद स्त्ऩष्ट रूऩ से शिक्षकों के 

सेवाकारीन प्रशिक्षण ऩय भित्व यखत ेिैं। 

सीखने की प्रवलृ्त्त वारा एक मोग्म शिक्षक सभम की भाॊग िै। 
शिक्षा प्रणारी की धजयी, शिक्षकों को जफ तक ववकशसत औय 
ननयॊतय आधाय ऩय ववकशसत निीॊ ककमा जाता िै, तफ तक देि की 
शिक्षा की गजणवत्ता वैल्श्वक भानकों को प्राप्त निीॊ कय सकती िै। 

शिक्षा आमोग (1964-66) ने किा िै कक, ल्ष्िक्षा की गजणवत्ता 
औय याष्रीम ववकास भें इसके मोगदान को प्रबाववत कयने वारे 

सबी ववशबन्न कायकों भें, शिक्षकों की गजणवत्ता, क्षभता औय 
चरयर ननस्त्सॊदेि सफसे भित्वऩूणु िैं।र्ष ्शिक्षण तकनीक ने सक्षभ 

औय सीखने वारे शिक्षकों को तैमाय कयन ेके शरए दो प्रभजख प्रकाय 
के शिक्षा कामकु्भ ववकशसत ककए िैं- सेवा ऩूव ु प्रशिक्षण औय 
सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण। 

सेवा ऩूव ु शिक्षक प्रशिक्षण शिक्षकों को फनाने औय उन्िें शिक्षण 

ऩेिे की फजननमादी ल्स्त्थनतमों, कौिर औय दृल्ष्टकोण से ऩरयचचत 

कयाने की एक प्रकक्मा िै। मि प्रायॊशबक चयण िै, इसके अरावा 
शिक्षण के ऩेिे भें प्रवेि कयने की आवश्मकता िै। सेवा ऩूव ु

प्रशिक्षण ऩाठ्मक्भ शिक्षकों को ववशबन्न शिक्षणधअ्चधगभ 

शसद्धाॊतों, ववर्षम वस्त्तज, ऩाठ्मक्भ ड़डजाइन के ननमभों, फार 

ववकास औय ज्ञान की प्रासॊचगकता को सभझने भें सिामता कयता 
िै (कूऩय, 2003)। िाराॉकक, आज की तजेी से फदरती तकनीकी 
दजननमा भें ज्ञान बी ऩजयाना औय अप्रचशरत िोता जा यिा िै। 
इसशरए मि बफल्कज र बी सॊबव निीॊ िै कक एक सेवा-ऩूव ुप्रशिक्षण 

प्रदिुन शिक्षकों को ऐसे कौिर औय गजणों से रैस कयेगा जो उनके 

ऩूये ऩेिेवय करयमय भें उनकी भदद कयेंगे। इसशरए आज की 
प्रनतस्त्ऩधी दजननमा की आवश्मकताओॊ से भेर खाने के शरए 

अद्मतन कयन े की आवश्मकता एक आवश्मकता फन गई िै। 
सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण इसशरए शिक्षकों के सिल्क्तकयण 

औय ववकास का उऩाम िै। 

जैसा कक ऩिरे के खॊडों भें चचाु की गई िै कक प्राथशभक ववद्मारम 

के शिक्षकों के शरए कज छ ववशिष्ट कौिर (जो एक कक्षा के प्रभजख 

भजद्दों को कवय कयत ेिैं) की आवश्मकता िोती िै औय इस प्रकाय 
सेवाकारीन शिक्षक प्रशिक्षण कामकु्भ की प्रभजख बूशभका उन 

कौिरों के ववकास ऩय काभ कयना िै। 

िोधकताु इस फात ऩय जोय देते िैं कक शिक्षक प्रशिक्षण कामुक्भ 

भित्वऩूण ु िै न केवर नए प्रवेिकों को उस काम ु के फाये भें 
जागरूक कयने के शरए जो वे प्रदिुन कयने वारे िैं, फल्ल्क 

प्रशिक्षजओॊ को शिक्षकों के रूऩ भें उनके रक्ष्मों को सभझने का 
प्रमास कयन े के शरए, उन रक्ष्मों को ऩूया कयन े के शरए 

आवश्मक कौिर, कक्षा भें आवश्मक शिक्षण व्मविाय, 
सभस्त्माएॊ औय हदन-प्रनतहदन की कक्षा की गनतववचधमों आहद 

का सभाधान। 

ड़डक्सन एट अर। (२०१४) ने ऩामा िै कक ल्जन शिक्षकों ने 

व्मावसानमक ववकास कामकु्भों के भाध्मभ से अऩनी शिक्षण 

िैरी के ववस्त्ताय औय अभ्मास भें अचधक सभम बफतामा िै, वे 
अऩनी कक्षाओॊ भें अचधक आत्भववश्वासी औय प्रबावी ऩाए गए 

िैं। साभान्म तौय ऩय, रगबग सबी प्राथशभक शिक्षकों को एक 

से अचधक ववर्षमों को ऩढ़ाने के शरए किा जाता िै, इस प्रकाय 
शिक्षक प्रशिक्षण उनकी सॊमजक्त जरूयतों को ऩूया कयने का 
सफसे अच्छा तयीका सीखने भें भदद कयन े के शरए कापी 
आवश्मक िो जाता िै। िाभयु (2002) ने कज छ ऐसे तयीके 

सूचीफद्ध ककए िैं ल्जनसे शिक्षक सीख सकत े िैं औय खजद को 
ऩेिेवय रूऩ से ववकशसत कय सकत ेिैं। 

अध्ममन के उद्देश्म 

1. सयकायी औय ननजी ववद्मारमों भें नाभाॊककत छारों के 

िैक्षणणक प्राऩक टी का अध्ममन कयना । 

2. शरॊग के आधाय ऩय सयकायी औय ननजी 
भिाववद्मारमों के छारों की िैक्षणणक उऩरल्धध का 
अध्ममन कयना। 

साहहत्म की सभीऺा 

बदौरयमा (2013) ने उच्च भाध्मशभक ववद्मारमों भें कामयुत 

शिक्षकों एवॊ शिक्षक्षकाओॊ की शिक्षण प्रबाविीरता का अध्ममन 

ककमा। िोध का उद्देश्म था, िासकीम एवॊ अिासकीम उच्च 
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भाध्मशभक ववद्मारमों भें कामुयत शिक्षक एवॊ शिक्षक्षकाओॊ की 
प्रबाविीरता का तजरनात्भक अध्ममन कयना। इसके शरमे 

ग्वाशरमय ििय भें कामयुत 100 शिक्षक एवॊ शिक्षक्षकाओॊ का चमन 

ककमा गमा। साॊल्ख्मकीम गणना के शरमे भध्मभान, भानक 

ववचरन, सिसपफन्ध एवॊ टी-ऩयीक्षण का प्रमोग कय प्रदत्तों का 
वववेचन ककमा गमा। प्रदत्तों के ववश्रेर्षणोऩयान्त ऩामा गमा कक 

िासकीम एवॊ अिासकीम उच्च भाध्मशभक ववद्मारमों भें 
कामयुत शिक्षकों की शिक्षण प्रबाविीरता भें कोई साथकु अन्तय 
निी ऩामा गमा। 

अग्रवार (2012) ने ववशबन्न प्रफन्धतॊरों द्वाया सॊचाशरत उच्चतय 
भाध्मशभक ववद्मारमों के सॊगठनात्भक वातावयण, शिक्षक 

व्मविाय, शिक्षक प्रबाविीरता, कृत्म सन्तोर्ष तथा ववद्माचथमुों 
की िैक्षक्षक उऩरल्धध का अध्ममन ऩय एक िोध अध्ममन ककमा 
ल्जसका भजख्म उद्देश्म उत्तय प्रदेि भाध्मशभक शिक्षा ऩरयर्षद, 

इरािाफाद द्वाया सॊचाशरत सयकायो, अनजदाननत एवॊ गैय 
अनजदाननत उच्चतय भाध्मशभक ववद्मारमों के सॊगठनात्भक 

वातावयण, शिक्षक व्मविाय, शिक्षक प्रबाविीरता, कृत्म सन्तोर्ष 

तथा ववद्माचथमुों की िैक्षक्षक उऩरल्धध का तजरनात्भक अध्ममन 

कयना था। अध्ममन िेतज प्रदत्त के रूऩ भें ववशबन्न प्रफन्धतन्रों 
के 38 ववद्मारमों के 436 शिक्षकों द्वाया 3299 ववद्माचथमुों का 
चमन ककमा गमा। साॊल्ख्मकीम प्रववचधमों भें भध्मभान, भानक 

ववचरन, प्रसयण ववश्रेर्षण व क्ाल्न्तक अनजऩात का उऩमोग 

ककमा गमा। ऩरयणाभस्त्वरूऩ ऩामा गमा कक सयकायी ववद्मारमों 
का उक्त चयों के सन्दब ुभें स्त्तय अनजदाननत एवॊ गैय अनजदाननत 

ववद्मारमों की अऩेक्षा उच्च िोता िै। जफकक अनजदाननत 

ववद्मारमों का भध्मभ तथा गैय अनजदाननत ववद्मारमों का 
अऩेक्षाकृत ननपन स्त्तय िोता िै। 

भधज (2014) ने एक िोध अध्ममन ष्प्राथशभक ववद्मारमों भें 
कामयुत शिक्षकों की शिक्षण प्रबाविीरता का अध्ममन ऩय 
ककमा। ल्जसका भजख्म उद्देश्म शिक्षण प्रबाविीरता ऩय प्रशिक्षण 

के प्रबाव का अध्ममन, मौन बेद के आधाय ऩय ज्ञात कयना था। 
इसभें अध्ममन के शरमे प्राथशभक ववद्मारमों भें कामयुत 200 

अध्माऩकों का चमन ककमा गमा। अध्ममन भें भध्मभान, भानक 

ववचरन, सि सपफन्ध एवॊ टी-भान, साॊल्ख्मकीम प्रववचधमों का 
उऩमोग कय ऩदत्तों का वववेचन ककमा गमा। प्रदत्तों के 

ववश्रेर्षणोऩयान्त ननष्कर्ष ुरूऩ भें ऩामा गमा कक प्रशिक्षण शिक्षण 

प्रबाविीरता को साथकु रूऩ से प्रबाववत कयता िै तथा शिक्षकों 
की शिक्षण प्रबाविीरता मौन शबन्नता से अप्रबाववत यिती िै। 

रूफीना (2014) ने उच्च भाध्मशभक ववद्मारमों के शिक्षकों की 
शिक्षण प्रबाविीरता व भूल्मों का अध्ममन ऩय िोध ककमा। 
ल्जसका भजख्म उद्देश्म अचधक प्रबाविीरता व कभ प्रबाविीरता 
शिक्षकों के सदै्धाल्न्तक, आचथकु, नैनतक, साभाल्जक, याजनैनतक, 

धाशभकु भूल्मों की तजरना कयना था। इसभें अध्ममन के शरमे 

रखनऊ के भाध्मशभक ववद्मारमों के 102 शिक्षकों का चमन 

ककमा गमा। प्रदत्तों के ववश्रेर्षणोंऩयान्त ननष्कर्ष ु रूऩ भें ऩामा 
गमा कक अध्ममन भें सबी भूल्मों भें साथकु सिसपफन्ध निीॊ था। 
केवर साभाल्जक भूल्म िी प्रबाविारी ऩामे गमे। 

आजाद (2012) के द्वाया एक िोध अध्ममन ववद्मारमी शिक्षकों 
के व्मल्क्तत्व व शिक्षण प्रबाविीरता का तजरनात्भक अध्ममन 

ऩय ककमा ल्जसका भजख्म उद्देश्म प्रिासननक आधाय ऩय अचधक व 

कभ प्रबाविारी अध्माऩकों के शे्रणीफद्ध कयना, शरॊग स्त्कूर का 
स्त्थान औय स्त्कूर के भाध्मभ के आधाय ऩय शिक्षकों की तजरना 
कयना था। इसभें अध्ममन के शरमे न्मादिु का चमन मादृल्च्छक 

ववचध द्वाया ककमा गमा, 30 ग्राभीण व 30 िियी ववद्मारमों के 

166 अध्माऩकों का चमन ककमा गमा। अध्ममन भें कैटेर द्वाया 
ननशभतु 16 ऩी.एप. प्रश्नावरी तथा िभाु व कज भाय द्वाया 
ननशभतु ऩी.ए.भाऩनी का प्रमोग ककमा गमा। साॊल्ख्मकीम 

प्रववचधमों का प्रमोग कय प्रदत्तों का वववेचन ककमा गमा। 
प्रदत्तों के ववश्रेर्षणोऩयान्त ननष्कर्ष ु रूऩ भें ऩामा गमा कक 

प्रिासननक प्रबाविीरता के सन्दब ु भें कभ व अचधक 

प्रबाविीर शिक्षकों भें उच्च साथकु सपफन्ध ऩामा गमा। 
अध्माऩक व अध्मावऩकाओॊ की प्रबाविीरता भें कोई अन्तय 
निीॊ िोता िै। 

नामक (2016) ने ववद्माचथमुों की िैक्षक्षक उऩरल्धध ऩय 
अध्माऩकों के व्मल्क्तत्व, अशबवलृ्त्त औय शिक्षण प्रबाविीरता 
के प्रबाव का अध्ममन ककमा। ल्जसका उद्देश्म था बौनतक 

ववज्ञान के ववद्माचथुमों की िैक्षक्षक उऩरल्धध ऩय अध्माऩकों के 

आन्तरयक व फाह्म व्मल्क्तत्व के प्रबावों का अध्ममन कयना 
तथा अध्माऩकों के आन्तरयक व फाह्म व्मल्क्तत्व ऩय उनकी 
अशबवलृ्त्तमों औय शिक्षण प्रबाविीरता का स्त्वतॊर तथा 
सॊमजक्त रूऩ से प्रबावों के भध्म अन्तय का अध्ममन कयना। 
न्मादिु के रूऩ भें 101 भाध्मशभक ववद्मारमों भें बौनतक 

ववज्ञान के 208 ऩजरुर्ष अध्माऩकों को शरमा गमा। एक्स ऩोस्त्ट 

पैक्टो ववचध का प्रमोग ककमा गमा। अध्ममनोऩयान्त ननष्कर्ष ु

रूऩ भें ऩामा कक अध्माऩकों की व्मवसाम के प्रनत अशबवलृ्त्त का 
ववद्माचथमुों की उऩरल्धध ऩय कोई साथकु अन्तय निीॊ था तथा 
फाह्म व्मल्क्तत्व वारे अध्माऩकों की तजरना भें आन्तरयक 

व्मल्क्तत्व वारे अध्माऩकों का ववद्माचथुमों की िैक्षक्षक 

उऩरल्धध ऩय अचधक प्रबाव ऩामा गमा। 

सॊजम (2013) के द्वाया ववश्वववद्मारमी शिक्षकों की शिक्षण 

प्रबाविीरता एवॊ मौनबेद के ऩरयपे्रक्ष्म भें व्मल्क्तत्व कायकों का 
अध्ममन ककमा गमा। ल्जसका भजख्म उद्देश्म था शिक्षकों की 
शिक्षण प्रबाविीरता तथा उनके व्मल्क्तत्व कायकों का 
अध्ममन कयना। प्रस्त्तजत अध्ममन भें कज र 140 शिक्षक व 
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शिक्षक्षकाओॊ को शरमा गमा। साॊल्ख्मकीम प्रववचध के रूऩ भें 
भध्मभान, भानक ववचरन औय टी-ऩयीक्षण का प्रमोग ककमा 
गमा। प्रदत्तों के ववश्रेर्षणोऩयान्त ननष्कर्ष ु रूऩ भें ऩामा कक 

व्मल्क्तत्व कायक ई के सन्दब ुभें ऩजरुर्ष एवॊ भहिरा शिक्षकों भें 
अन्तय ऩामा गमा। व्मल्क्तत्व कायक एच के सन्दब ु भें ऩजरुर्ष 

शिक्षक भहिरा शिक्षक की अऩेक्षा अचधक साभाल्जक, सािसी, 
नवीन कामु कयन ेवारे स्त्वबाव से गपबीय ऩामे गमे। 

अनजसॊधान किमाववचध 

अनजसॊधान के सवेक्षण के तयीकों का भजख्म उद्देश्म औय उऩमोग 

ननपनशरणखत िैं िाराॊकक िोध भें सवेक्षण ऩद्धनत का प्रभजख उद्देश्म 

मि फताना िै कक क्मा िै? सभस्त्मा मा घटना का वणनु कयने के 

शरए, रेककन कई सवेक्षण भौजूदा ल्स्त्थनत के भार वववयण से ऩये 
िैं। उदाियण के शरए, ऩाठ्मक्भ के ऩाठ्मक्भ से सॊफॊचधत सवेक्षण 

िभें वतभुान ऩाठ्मक्भ की ताकत औय कभजोरयमों के फाये भें न 

केवर जानकायी प्राप्त कयन ेभें भदद कयता िै, फल्ल्क ऩरयवतनु 

के शरए शसपारयि बी कय सकता िै। वणुनात्भक सवेक्षण मा 
भानदॊड सवेक्षण को अक्सय प्रायॊशबक चयण के रूऩ भें ककमा जाता 
िै ताकक िोधकताु अचधक जोयदाय ननमॊरण औय अचधक उद्देश्म 

ववचधमों को ननमोल्जत कय सकें । वणनुात्भक सवेक्षण मा 
अध्ममन बी भानव व्मविाय से सॊफॊचधत भूल्मवान ज्ञान का 
प्रत्मक्ष स्रोत िैं। 

डिेा ववश्रेषण के शरए उऩकयण 

वतभुान अध्ममन सयकायी औय ननजी भिाववद्मारमों के शिक्षकों 
को हदए जाने वारे सेवाकारीन प्रशिक्षण कामकु्भों की 
प्रबाविीरता को सभझने का एक प्रमास िै। प्राथशभक डटेा के 

सॊग्रि के शरए प्रश्नावरी व्माऩक साहित्म सवेक्षण औय ननजी औय 
सयकायी दोनों भिाववद्मारमों के कज छ सयकायी अचधकारयमों, 
प्रधानाचामों औय शिक्षकों के साथ कें हद्रत साक्षात्काय के भाध्मभ 

से फनाई गई थी। अॊगे्रजी भें प्रश्नावरी औय गजजयाती भें अनजसूची 
दोनों को डटेा सॊग्रि के शरए फनामा गमा था। 

 

उऩसॊहाय 

ननजी भिाववद्मारमों असॊगहठत क्षेर िोने के कायण सबी 
भिाववद्मारमों भें प्रशिक्षण की कोई ठोस मोजना निीॊ िोती िै। वे 

अऩने शिक्षकों की आवश्मकता, प्रशिक्षकों की उऩरधधता औय 
भिाववद्मारमों प्रफॊधन की इच्छा के अनजसाय इसका ऩारन कयते 
िैं। दसूयी ओय, सयकायी भिाववद्मारमों भें एक ननधाुरयत 

प्रशिक्षण मोजना िोती िै, रेककन मि इतनी मोजनाफद्ध िोती िै 

कक इसभें नए भजद्दों औय शिक्षकों की जरूयतों को िाशभर निीॊ 
ककमा जाता िै। अत् सयकायी प्रशिक्षणों का प्रबाव बी नगण्म 

ऩामा गमा िै। 
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