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सारांश - यह िव ेषणा क अ यन भारत के राज थान रा  म बािलकाओ ं को लि त करने वाली िवकास योजनाओ ं और 

नीितयो ं की जांच करता है। इस अ यन का उ े  शैि क ा , ा  प रणामो,ं बाल िववाह के िव  सुर ा और 

बािलकाओ ं के सम  सामािजक सश ीकरण को बढ़ाने म इन योजनाओ ं की भावशीलता का मू ांकन करना है। एक 

ापक िव ेषणा क ढांचे का उपयोग करते ए, अ यन गुणा क और मा ा क तरीको ंके मा म से मुख नीितयो ंके 

िडजाइन, काया यन और भाव का आकलन करता है। डेटा ोतो ंम सरकारी रपोट, शै िणक अनुसंधान और े  सव ण 

शािमल ह। िव ेषण से शैि क नामांकन और ा  जाग कता म मह पूण गित का पता चलता है, हालांिक सावभौिमक 

प ँच ा  करने और गहराई से जड़ जमाए ए सां ृ ितक मानदंडो ंको संबोिधत करने म चुनौितयाँ बनी ई ह। िन ष बताते 

ह िक राज थान की पहलो ंने बािलकाओ ंकी थित म सुधार करने म उ ेखनीय गित की है, लेिकन लगातार बाधाओ ंको दूर 

करने के िलए िनरंतर यास और नीितगत प रशोधन आव क ह। 

खोजश  - बािलका, योजनाएं, नीितयां, िश ा, िववाह, राज थान  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - X - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

प रचय 

बािलकाओ ं के िवकास ने ायपूण और समतामूलक समाज के 
िनमाण के एक मह पूण पहलू के प म मह पूण ान 
आकिषत िकया है। भारत म, जहाँ सां ृ ितक और सामािजक-
आिथक चुनौितयाँ अ र लड़िकयो ंकी गित म बाधा डालती ह, 
रा - रीय पहल लिगक अंतर को पाटने म मह पूण भूिमका 
िनभाती ह। राज थान रा , अपने िविवध सामािजक-आिथक 
प र  और गहरी जड़ो ं वाली परंपराओ ं के साथ, बािलका 
िवकास योजनाओ ं और नीितयो ं के भाव और भावशीलता की 
जाँच करने के िलए एक अनूठा मामला ुत करता है। राज थान 
ने ऐितहािसक प से लिगक असमानता, बाल िववाह और 
लड़िकयो ंकी िश ा तक प ँच से संबंिधत मह पूण चुनौितयो ंका 
सामना िकया है। इन मु ो ं के जवाब म, रा  सरकार ने 
बािलकाओ ंके क ाण और िवकास को बढ़ावा देने के उ े  से 
िविभ  योजनाओ ंऔर नीितयो ंको लागू िकया है। ये पहल िश ा, 

ा , सामािजक सुर ा और कानूनी संर ण सिहत िविभ  े ो ं
म फैली ई ह, िजसका ापक ल  ऐसा वातावरण बनाना है 
जहाँ लड़िकयाँ फल-फूल सक और अपनी पूरी मता तक प ँच 
सक। यह िव ेषणा क अ यन राज थान सरकार ारा 
बािलकाओ ं के िवकास का समथन करने के िलए शु  की गई 
असं  योजनाओ ं और नीितयो ं पर काश डालता है। इसका 
उ े  शैि क उपल , ा  प रणाम, बाल िववाह के िव  
सुर ा और सम  सामािजक सश करण जैसे मुख मु ो ं को 
संबोिधत करने म इन पहलो ंकी भावशीलता का मू ांकन करना 

है। एक ापक िव ेषणा क ढांचे का उपयोग करके, 
अ यन का उ े  इन काय मो ंकी सफलताओ ंऔर किमयो ं
के बारे म अंत ि  दान करना है, तथा भिव  की नीित िनमाण 
के िलए सा -आधा रत िसफा रश दान करना है। 

अ यन की संरचना इस कार की गई है िक सबसे पहले 
राज थान म बािलका िवकास के सामािजक-आिथक संदभ का 
अवलोकन िकया जा सके। इसके बाद यह रा  सरकार ारा 
ि या त की गई मुख योजनाओ ंऔर नीितयो ंकी व थत 
समी ा करता है, उनके िडजाइन, काया यन और भाव का 
आकलन करता है। गुणा क और मा ा क िव ेषण के 
मा म से, अ यन सरकारी रपोट , अकादिमक शोध और े  
सव णो ंसिहत डेटा ोतो ंकी एक ृंखला पर आधा रत गित 
और लगातार चुनौितयो ंके मुख े ो ंको उजागर करेगा। सतत 
िवकास ल ो ं (एसडीजी) को ा  करना युवाओ ंऔर िकशोरो ं
के मानवािधकारो ं की ा  पर िनभर करता है। िकशोरो ं के 
मानवािधकारो ंका उ ंघन करने वाली एक था "बाल िववाह" 
है, िजसका उनके सम  िवकास के अलावा उनके ा , 
िश ा, यौन और जनन ा  अिधकारो ं पर गंभीर भाव 
पड़ता है। बाल िववाह के भाव के अंतर-पीढ़ीगत िनिहताथ ह। 
इसिलए, बाल िववाह को रोकने के िलए िविभ  िहतधारको ंकी 
ठोस और समेिकत िति या की त ाल आव कता है। भारत 
म बाल िववाह का चलन ापक है और इस मु े  को संबोिधत 
करने के िकसी भी यास म िविभ  कारको ंकी जिटलताओ ंको 

ान म रखना चािहए जो समुदाय को इस हािनकारक था के 
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 राज थान रा य म बािलका वकास योजनाओ ंऔर नीितय  पर एक व ेषणा मक अ ययन 

िशकार होने के िलए े रत करते ह। बाल िववाह अकेले नही ंहोता 
है और कई जिटल कारको ं ारा इसे बढ़ावा िमलता है। इस था म 
योगदान देने वाले कारको ंपर उपल  शोध सा  संकेत देते ह िक 
कई सामािजक और आिथक कारक इस था को बनाए रखते ह। 
आम तौर पर पहचाने जाने वाले कारको ंम िपतृस ा क संरचनाएं, 
मानदंड और अपे ाएं, सामािजक-सां ृ ितक और धािमक रीित-
रवाज और थाएं, गरीबी और आिथक कारक, सुर ा और संर ा 
की धारणाएं, कानून के बारे म जाग कता की कमी और िश ा 
और कौशल िश ण तक प ंच की कमी शािमल ह। हालांिक, 
िकसी िवशेष कारक का मह  एक संदभ से दूसरे संदभ म और 
साथ ही एक े  से दूसरे े  म िभ  हो सकता है। बाल िववाह 
ब े के िकशोराव था की अविध के दौरान उसके सामा  सं मण 
को ितबंिधत करता है, खराब ा  के ित संवेदनशीलता 
बढ़ाता है, िश ा और सामािजक अवसरो ं के ित भेदभाव और 
सभी कार की िहंसा के संपक म आता है। दुिनया भर से िमले 
सा  बताते ह िक लड़िकयो ं म बाल िववाह मातृ मृ ु दर और 
िशशु मृ ु दर 

नीितयाँ एवं योजनाएं 

बाल िववाह और ब ो ं और िकशोरो ं के अ  मु ो ं को संबोिधत 
करने के यास म, रा  म कई नीितयां और काय म शु  िकए 
गए ह। इन नीितयो ं का उ े  यह सुिनि त करना है िक ब ो ं
और िकशोरो ंके अिधकार सुरि त ह। 2003 म राज थान सरकार 
के मिहला और बाल िवकास िवभाग ारा एक रा  बाल नीित 
तैयार की गई थी। बािलकाओ ंपर ान कि त करते ए, नीित का 
उ े  सभी ब ो ंके िवकास और अ  के िलए समान अवसर 
के साथ एक सुरि त, संरि त और अनुकूल वातावरण बनाना है। 
2007 म, राज थान रा  िकशोर और युवा नीित तैयार की गई थी। 
यह मु  प से सूचना, आजीिवका, िश ा, जीवन कौशल, 
रोजगार, पोषण और ा  सेवाओ ं के साथ-साथ िकशोरो ं और 
युवाओ ंके िलए िवकास और िवकास के िविभ  अवसरो ंतक प ंच 
को सुिवधाजनक बनाने की आव कता पर कि त था। 2013 म, 
बािलका नीित का मसौदा तैयार िकया गया था। इसम प रक ना 
की गई थी िक बािलकाओ ं को उनके अ , िवकास, संर ण, 
सश करण और उनके जीवन के अिधकार का योग स ान के 
साथ और िबना िकसी भेदभाव के करने के िलए स म वातावरण 
िमलेगा। क ीय र पर, कई कानूनी ढांचे पेश िकए गए ह िज ोनें 
बाल अिधकारो ंके संर ण के मु े  को संबोिधत िकया है।  

बाल िववाह िनषेध अिधिनयम (2006) 21 वष की आयु से पहले 
लड़को ं और 18 वष की आयु से पहले लड़िकयो ं के िववाह को 
अवैध और दंडनीय अपराध बनाता है। 6-14 वष की आयु के सभी 
ब ो ंको मु  और अिनवाय िश ा का अिधकार सुिनि त करने 
के िलए ब ो ंको मु  और अिनवाय िश ा का अिधकार (2009) 
पेश िकया गया था। िकशोर ाय अिधिनयम (ब ो ंकी देखभाल 
और संर ण) 2015, धारा 14 (XII) म कहा गया है िक एक ब ा 
जो िववाह की उ  ा  करने से पहले िववाह के खतरे म है और 
िजसके माता-िपता, प रवार के सद , अिभभावक और कोई अ  

 इस तरह के िववाह के िलए िज ेदार होने की संभावना है, 
वह कमजोर है और उसे देखभाल और संर ण की आव कता 
है। िश ा के े  म, राज थान सरकार ने ाथिमक और मा िमक 
िश ा की प ंच और गुणव ा बढ़ाने के िलए िविभ  पहल की ह। 
सव िश ा अिभयान और रा ीय मा िमक िश ा अिभयान मीना 
मंच ( ू लो ं म लड़िकयो ं के िलए मंच) और अ ािपका मंच 
(िश को ंके िलए मंच) जैसे मंच ू लो ंम लड़िकयो ंऔर िश को ं

के साथ आने, अपने कौशल और ान को बढ़ाने के िलए बनाए गए 
ह। इसके अलावा, यह मंच ू लो ंम एक स म वातावरण बनाकर 
लड़िकयो ं की िश ा को ो ािहत करता है। लड़िकयो ं को 
साइिकल उपल  कराने की योजना से प ंच बढ़ रही है और 
लड़िकयो ं को ू ल म बने रहने के िलए ो ाहन िमल रहा है। 
िश ा तक प ँचने म आने वाली बाधाओ ं को दूर करने के िलए 
लड़िकयो ं के िलए प रवहन वाउचर जैसी योजनाएँ लाई गई ह। 
लड़िकयो ंको सश  बनाने और िलंग आधा रत भेदभाव को दूर 
करने के िलए, मिहला अिधका रता िनदेशालय सबला और िकशोरी 
श  योजना जैसी योजनाओ ंके काया यन को मजबूत कर रहा 
है, तािक ू ल न जाने वाली िकशो रयो ंतक प ँच बनाई जा सके 
और उ  अनौपचा रक िश ा और ावसाियक िश ण के प 
म ा , पोषण, जीवन कौशल और अवसरो ं से संबंिधत 
जानकारी तक प ँचने का रा ा दान िकया जा सके। 

 िलंग चयन को संबोिधत करने और लड़िकयो ं की िश ा को 
बढ़ावा देने के िलए, िनदेशालय रा  के 14 िजलो ंम बेटी बचाओ 
बेटी पढ़ाओ योजना के काया यन का नेतृ  कर रहा है। 
बािलकाओ ं के जीिवत रहने, ा  और िश ा के िलए 
ऐितहािसक योजनाओ ं म से एक के प म, रा  सरकार ने 
मु मं ी राज ी योजना शु  की है, जो मह पूण मील के 
प रो ं से जुड़ी िनयिमत अंतराल पर लड़िकयो ं को िव ीय 
सहायता दान करती है। िकशोरो ंके ा  को बढ़ावा देने के 
िलए, रा ीय ा  िमशन के तहत शु  िकए गए रा ीय 
िकशोर ा  काय म का उ े  ा  संकेतको ं के 
अनुसार पहचाने गए उ  ाथिमकता वाले िजलो ंम पहचाने गए 

ीिनको ंके मा म से िकशोर ा  सेवाएं दान करके और 
सहकम  िश क नेटवक फोरम िवकिसत करके पोषण और 

जनन ा  के साथ-साथ मानिसक ज रतो ं को संबोिधत 
करना है। सा ािहक आयरन और फोिलक एिसड अनुपूरण 
काय म (ड ूआईएफएस) और मािसक धम ता योजना 
(एमएचएस) जैसी योजनाएं िकशोरो ं के पोषण और जनन 

ा  पहलुओ ंको संबोिधत करती ह। इनके अलावा, मातृ एवं 
बाल ा  और पोषण (एमसीएचएन) िदवस, जननी सुर ा 
योजना और गैर-नैदािनक गभ िनरोधको ंके सामुदाियक िवतरण 
जैसे काय म युवा िववािहत िकशोर लड़िकयो ंको मातृ एवं बाल 

ा  सेवाओ ंका लाभ उठाने का अवसर दान करते ह। 

सम  िवकास सुिनि त करने के िलए ब े के अिधकारो ंकी र ा 
करना एक मह पूण कारक है। एकीकृत बाल संर ण योजना 
(ICPS) का उ े  ब ो ं के िलए एक सुर ा क वातावरण 
बनाना और किठन प र थितयो ं म ब ो ं की भलाई म सुधार 
करने म योगदान देना है, साथ ही उन कमज़ो रयो,ं थितयो ंऔर 
काय  को कम करना है जो ब ो ं के साथ दु वहार, उपे ा, 
शोषण, प र ाग और अलगाव का कारण बनते ह। आपकी बेटी 
योजना, राज थान सरकार की एक योजना है जो गरीबी रेखा से 
नीचे (बीपीएल) प रवारो ंकी क ा 1-12 म नामांिकत लड़िकयो ं
को नकद ो ाहन दान करती है, जो अनाथ ह या िजनके 
माता-िपता म से एक जीिवत है। 2011-12 म शु  की गई 
मु मं ी नर िवकास योजना, पालनहार योजना के लाभािथयो ं
और सं थागत घरो ं (सरकारी और गैर-सरकारी दोनो)ं म रहने 
वाले ब ो ं को उ  िश ा / कौशल िनमाण काय म दान 
करने पर कि त है। रा  िकशोरो ं के िलए कौशल िवकास 
काय म दान कर रहा है। 
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रा ीय िश ा नीित, 1986 

भारत सरकार ने 1986 म रा ीय िश ा नीित लागू की, इस नीित का 
मु  प से जोमिटयन घोषणा (1990) ारा पालन िकया जाता है, 
िजसने ाथिमक िश ा म घरेलू और अंतरा ीय िनवेश म 
उ ेखनीय वृ  म योगदान िदया। इस अविध के दौरान कई नए 
काय म और योजनाएँ शु  की गईं। जैसे-जैसे दशक आगे बढ़ा, 
यह अहसास आ िक ाथिमक िश ा केवल औपचा रक प ँच 
और सा रता दरो ं के बारे म नही ं है और इसका मु  मु ा 
"असमानताओ ं को दूर करना और उन लोगो ं की िविश  
आव कताओ ंको पूरा करके शैि क अवसर को समान बनाना है 
िज  अब तक समानता से वंिचत रखा गया है" (एनपीई, 1986)। 

बेटी पढ़ाओ बेटी बचाओ  

“बेटी बचाओ, बेटी पढ़ाओ” बािलकाओ ं के बारे म जाग कता 
बढ़ाने और उनकी िश ा को स म बनाने के िलए एक रा ापी 

यास है। भारत सरकार ने देश भर म 100 से अिधक िलंग-
संवेदनशील िजलो ंम एक जन अिभयान और ब - े ीय कारवाई 
के मा म से बाल िलंग अनुपात (सीएसआर) के मु े  को संबोिधत 
करने के िलए बेटी बचाओ, बेटी पढ़ाओ काय म की घोषणा की 
है। सूचना और सारण मं ालय (डीएवीपी) को ा  और 
प रवार क ाण मं ालय, मानव संसाधन िवकास मं ालय 
(एमएचआरडी) और मिहला और बाल िवकास मं ालय 
(ड ूसीडी मं ालय) के परामश से एक मीिडया अिभयान 
िवकिसत करने की िज ेदारी सौपंी गई है। इस अिभयान का मु  
जोर िलंग आधा रत भेदभाव को रोकना, बािलकाओ ं के शैि क, 

ा  और सुर ा अिधकारो ंको सुिनि त करना और बािलकाओ ं
की अ कािलक और दीघकािलक रोजगार के अवसरो ं म 
भागीदारी सुिनि त करना है। 

गित - बािलकाओ ंके िलए छा वृि  

भारत सरकार ने लड़िकयो ंको तकनीकी िश ा म शािमल होने के 
िलए ो ािहत करने और सहायता देने के उ े  से गित योजना 
शु  की है। इस योजना के तहत 30,000 पये की छा वृि  और 
पूरे कोस के दौरान 10 महीने के िलए 2,000 पये महीने की 

ूशन फीस देने का ावधान है। इस योजना से हर साल करीब 
चार हजार लड़िकयो ं को लाभ िमलेगा, इस योजना की एकमा  
सीमा यह है िक एक प रवार म एक ही लड़की को लाभ िदया जा 
सकता है। 

ारंिभक बाल देखभाल िश ा क  

भारत सरकार ने बािलकाओ ं के बेहतर नामांकन और उनके 
िव ालय म बने रहने की गारंटी के िलए ाथिमक िव ालयो ं म 

ारंिभक बाल देखभाल क  थािपत िकए ह। ये शै िणक क  पूरे 
देश म थािपत िकए गए ह तािक हर ब ा, खास तौर पर बािलका, 
औपचा रक िश ा ा  कर सके। वतमान योजना बािलकाओ ंको 
अ ी गुणव ा वाली िश ा दान करने की भी योजना बनाती है। 
इन क ो ं का मु  जोर 3-6 वष की आयु के सभी ब ो ं के 
शारी रक, मनोवै ािनक और बौ क िवकास पर काम करना है। 
िजला र पर िश ा िवभाग के पास सव िश ा अिभयान की 
िज ेदारी है और समाज क ाण िवभाग (एकीकृत बाल िवकास 
सेवा काय म के मा म से) के पास ईसीसीई क ो ंको चलाने की 
िज ेदारी है (शमा, 2015)। 

 

एकल बािलका के िलए इंिदरा गांधी छा वृि  

िलंग भेदभाव के े  म शोध अ यनो ंके अनुसार कुछ रा ो ंम 
लड़को ंके मुकाबले लड़िकयो ंकी सं ा म कमी आ रही है। हमारे 
समाज म लड़िकयो ंके ज  के समय कोई अिधकार नही ंहोता। 
ऐसी थित म केवल िश ा ही इन लड़िकयो ंके जीवन को बेहतर 
बनाने और उ  उनके अिधकारो ंके बारे म सश  बनाने म मदद 
कर सकती है। भारतीय समाज म खासकर ामीण े ो ंम माता-
िपता का रवैया ब त नकारा क है और यही कारण है िक 
लड़िकयां हर े  म लड़को ंसे पीछे ह, चाहे वह िश ा हो, ा  
हो या रोजगार। भारत सरकार ने ाथिमक िश ा को हर ब े का 
मूल मानव अिधकार घोिषत िकया है। 

राज थान म ा  सेवा 

राज थान सरकार ने भी मिहलाओ ंके ा  प रणामो ंम सुधार 
के उ े  से कई पहल शु  की ह। ‘ममता’ योजना गभवती और 

नपान कराने वाली मिहलाओ ंको ा  सेवाओ ंतक प ँचने के 
िलए िव ीय सहायता दान करती है। ‘जननी सुर ा योजना’ 
हािशए के समुदायो ंकी गभवती मिहलाओ ंको मु  सव और 

सवो र देखभाल सेवाएँ दान करती है। इन पहलो ं के 
प रणाम प, सपल रिज ेशन िस म के अनुसार, राज थान 
म मातृ मृ ु दर 2014-16 म ित 100,000 जीिवत ज ो ंपर 318 
से घटकर 2017-19 म ित 100,000 जीिवत ज ो ंपर 244 हो 
गई है। 

मिहला सश करण के िलए राज थान सरकार की पहल 

राज थान सरकार ने मिहला सश करण को बढ़ावा देने के 
उ े  से कई पहल की ह। मिहलाओ ं के अिधकारो ं की र ा 
और उ  बढ़ावा देने के िलए आरएससीड ू यानी राज थान 
रा  मिहला आयोग की थापना की गई थी। ‘भामाशाह ा  
बीमा योजना’ प रवारो ंको ा  बीमा दान करती है, िजसम 
प रवार की मिहला मु खया ाथिमक लाभाथ  होती है। ‘अ पूणा 
रसोई योजना’ हािशए के समुदायो ंकी मिहलाओ ंऔर ब ो ंको 
रयायती भोजन दान करती है।[12,13,15] इन पहलो ं के 
प रणाम प, ाम र पर िनणय लेने की ि याओ ं म 
मिहलाओ ं की भागीदारी म उ ेखनीय वृ  ई है। नेशनल 
काउंिसल ऑफ ए ाइड इकोनॉिमक रसच ारा िकए गए शोध 
के आधार पर, राज थान म ाम सभाओ ं म भाग लेने वाली 
मिहलाओ ं का अनुपात 2005 म 19.3% से बढ़कर 2013 म 
46.6% हो गया। 

राज थान म बािलकाओ ंको रोजगार 

राज थान सरकार ने मिहलाओ ं के रोजगार को बढ़ावा देने के 
उ े  से कई पहल की ह। ‘मु मं ी कौशल अनुदान योजना’ 
मिहलाओ ंको कौशल हािसल करने और अपना वसाय शु  
करने के िलए िव ीय सहायता दान करती है। ‘सखी मंडल 
योजना’ मिहलाओ ं को अपना उ म शु  करने के िलए 

िश ण और सहायता दान करती है। इन पहलो ं के 
प रणाम प, रा ीय नमूना सव ण के अनुसार, राज थान म 
मिहलाओ ं के बीच म श  भागीदारी दर 2004-05 म 
19.3% से बढ़कर 2017-18 म 24.9% हो गई है। राज थान 
सरकार ने लिगक समानता और मिहला सश ीकरण को 
बढ़ावा देने के उ े  से कई पहल की ह। इन पहलो ंका रा  
म मिहलाओ ं के जीवन पर मह पूण भाव पड़ा है, खासकर 
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 राज थान रा य म बािलका वकास योजनाओ ंऔर नीितय  पर एक व ेषणा मक अ ययन 

िश ा, ा  सेवा, िनणय लेने की ि याओ ंम भागीदारी और 
रोजगार के मामले म। हालाँिक, राज थान म लिगक समानता और 
मिहला सश ीकरण हािसल करने के िलए अभी भी एक लंबा 
रा ा तय करना है। सरकार को रा  म मिहलाओ ं के सामने 
आने वाली िविभ  चुनौितयो ं का समाधान करने के िलए अपने 

यासो ंको जारी रखने की आव कता है, िजसम िलंग आधा रत 
िहंसा, भेदभाव और मिहलाओ ं की तं ता और एजसी को 

ितबंिधत करने वाले सामािजक मानदंड शािमल ह। िनरंतर 
यासो ं से राज थान भारत म मिहला सश करण और लिगक 

समानता का एक शानदार उदाहरण बन सकता है। लिगक 
समानता, आिथक िवकास और सामािजक िवकास को बढ़ावा देने 
के िलए मिहला सश करण आव क है। मिहला सश करण 
को ा  करने के िलए सरकार, नाग रक समाज और िनजी 
सं थाओ ं के बीच सहयोगा क यास की आव कता है। 
मिहलाओ ं को िश ा, ा  सेवा और आिथक संसाधनो ं तक 
प ँच दान करना और िनणय लेने की ि याओ ं म उनकी 
भागीदारी को बढ़ावा देना कुछ ऐसे तरीके ह िजनसे मिहला 
सश करण हािसल िकया जा सकता है। मिहलाओ ं के साथ 
भेदभाव करने वाले सां ृ ितक और सामािजक मानदंडो ं को 
चुनौती देना भी लिगक समानता और मिहला सश करण को 
बढ़ावा देने के िलए मह पूण है। 

िश ा तक प ँच म लिगक असमानता 

िश ा ही मु  कारक तीत होती है, जो केवल मिहलाओ ंको लाभ 
प ँचाने का म आरंभ कर सकती है। हालाँिक, िश ा तक प ँच 
को पु ष और मिहला के िलए अलग-अलग माना जाता है। 
सा रता, नामांकन और ू ल म िबताए गए वष जैसे मुख 
संकेतक िश ा तक प ँच की थित का वणन करते ह और इनम 
से ेक संकेतक से पता चलता है िक भारत म मिहला िश ा का 

र अभी भी कम है और अपने पु ष समक ो ंसे ब त पीछे है। 
मिहलाओ ंके िलए कम वय  सा रता दर मिहलाओ ंकी िश ा म 
िनवेश करने म लापरवाही को दशाती है और इस कार आव क 

प से िनधा रत मानको ं को पूरा नही ं करती है। सम ा केवल 
ू लो ंम कम नामांकन तक ही सीिमत नही ंहै, लड़िकयो ंकी ू ल 

उप थित भी अिव सनीय प से कम पाई गई है। ामीण 
लड़िकयाँ वंिचत समूहो ंसे संबंिधत ह, जबिक अनुसूिचत जाित और 
अनुसूिचत जनजाित सबसे खराब थित ुत करते ह। आंकड़ो ं
के अनुसार, िश ा के र म वृ  के साथ लड़िकयो ं के ू ल 
छोड़ने का अनुपात भी बढ़ा है। यह िश ा तक प ँच म लिगक 
असमानता के पैटन को  प से रेखांिकत करता है, जो समाज 
म िन  से उ  िश ा ा  और शहरी से ामीण और वंिचत 
समूह की ओर बढ़ने के साथ गहराता आ तीत होता है। 

बािलका िश ा के िलए नीितगत प र े  

नीितगत ढांचा, मिहलाओ ंऔर लड़िकयो ंके िलए शैि क अवसरो ं
का ावधान तं ता के बाद से िश ा के े  म रा ीय यास का 
एक मह पूण िह ा रहा है। हालाँिक इन यासो ं से मह पूण 
प रणाम िमले, लेिकन लिगक असमानताएँ बनी ई ह, िवशेषकर 

ामीण े ो ं और वंिचत समुदायो ं म। 1992 म संशोिधत रा ीय 
िश ा नीित (एनपीई, 1986) मिहला िश ा पर नीित के े  म मील 
का प र थी ोिंक इसने शैि क प ँच और उपल  म 
पारंप रक लिगक असंतुलन को दूर करने की आव कता को 
पहचाना। एनपीई ने यह भी माना िक अकेले बुिनयादी ढाँचे को 
बढ़ाने से सम ा का समाधान नही ं होगा। इसने माना िक 

"मिहलाओ ंका सश ीकरण संभवतः  शैि क ि या म लड़िकयो ं
और मिहलाओ ंकी भागीदारी के िलए सबसे मह पूण पूव शत है"। 
कारवाई का काय म (पीओए, 1992), "मिहलाओ ंकी समानता के 
िलए िश ा" अनुभाग म (अ ाय- XII, पृ  105-107), िश ा 

ि या म उनकी भागीदारी के िलए मह पूण पूव शत के प म 
मिहलाओ ं के सश ीकरण पर ान कि त करता है रा ीय 
मा िमक िश ा अिभयान, सभी युवाओ ं के िलए िनकट थान 
(जैसे, 5 िकलोमीटर के भीतर मा िमक िव ालय और 7-10 
िकलोमीटर के भीतर उ तर मा िमक िव ालय)/कुशल और 
सुरि त प रवहन व था/ थानीय प र थितयो ं के आधार पर 
आवासीय सुिवधाओ ं सिहत मु  िव ालयी िश ा के मा म से 
मानदंडो ं के अनुसार मा िमक िव ालयी िश ा तक प ंच म 
सुधार लाने पर जोर देता है और यह सुिनि त करता है िक कोई भी 
ब ा िलंग, सामािजक-आिथक, िवकलांगता और अ  बाधाओ ं
के कारण संतोषजनक गुणव ा वाली मा िमक िश ा से वंिचत 
न रहे। 

िन ष 

ुत अ यन भारत म बािलका िश ा की थित को समझने 
का एक यास है। राज थान भारत के उन गरीब रा ो ंम से एक 
है जहाँ लिगक भेदभाव िव मान है। राज थान का िलंगानुपात भी 
कम है और बाल िववाह यहाँ एक बड़ी सम ा है। राज थान म 
िश ा, ा , पोषण आिद हर पहलू म लिगक भेदभाव 
िव मान है। शोधकता ने यं राज थान के े ो ंम बािलकाओ ं
की िश ा म प पात के संबंध म कई घटनाओ ंका अनुभव िकया 
है। ामीण भारत म बेिटयो ं की तुलना म बेटो ं को ाथिमकता 
देना एक काली स ाई है। एक बािलका प रवार म बोझ और 
प रवार के बाहर एक व ु के प म जीवन जीती है। बाल 
िववाह भी एक जमीनी हकीकत है जो बािलकाओ ंके िश ा के 
अवसर को सीिमत करता है। बाल िववाह और ब ो ं और 
िकशोरो ंके अ  मु ो ंको संबोिधत करने के यास म, रा  म 
कई नीितयां और काय म शु  िकए गए ह। 

संदभ 

1. गु ा एनएल. युगो ं से मिहला िश ा, कॉ े  
प केशन कंपनी, नई िद ी, 

2. गु ा एनएल. युगो ं से मिहला िश ा, कॉ े  
प केशन कंपनी, नई िद ी,2003 

3. चयिनत शैि क सां की योजना, िनगरानी और 
सां की भाग, मा िमक और उ  िश ा िवभाग, 
मानव संसाधन िवकास मं ालय, भारत सरकार, 2003-
04। 

4. अ वाल एस.पी. भारत म मिहला िश ा (1995-98) 
वतमान थित, प र े , योजना, सां की, 2001 

5. बं ोपा ाय, एम., और सु म, आर. (2008)। 
िश ा म लिगक समानता: वृि यो ं और कारको ं की 
समी ा। 

6. भ ा, एम. (सं.). (1999)। भारतीय समाज म 
बािलकाएँ। रावत काशन। 



 
 

 

Shyokaran Chopra1*, Dr. Manoj Kumar Soyal2 

w
w

w
.ig

n
it

ed
.in

 

776 
 

 Journal of Advances and Scholarly Researches in Allied Education 
Vol. 19, Issue No. 6, December-2022, ISSN 2230-7540 
 

7. भाखरी, एस. (2006)। भारत म ब े और उनके 
अिधकार। रािजका ेस सिवसेज ाइवेट िलिमटेड: 
रा ीय मानवािधकार आयोग, भारत। 

8. जी. गांधी िकंगडन (2002) भारत म शैि क ा  म 
लिगक अंतर: िकतना समझाया जा सकता है? जनल 
ऑफ डेवलपमट डीज, 39:2, 25-53. 
https://doi.org/10.1080/00220380412331322741  

9. गांगुली, (2015), िश ा के मा म से मिहलाओ ं और 
लड़िकयो ंको सश  बनाना।  

10. गु ा, डी. (1987)। भारत के ामीण पंजाब म लड़िकयो ं
के खलाफ़ चयना क भेदभाव। जनसं ा और िवकास 
समी ा, 77-100। https://doi.org/10.2307/1972121  

11. हो , जे. 1975. बचपन से पलायन, हाम ड्सवथ: पगुइन 
बु  जांिगड़, एच. और अज़ीज़, ई. पी. (2017)। लिगक 
भेदभाव पर माता-िपता का रवैया और ब ो ंकी धारणा: 

ामीण राज थान का एक अ यन। इंिडयन जनल ऑफ 
स ेनेबल डेवलपमट, 3(1)।  

12. जॉन, एम. ई. (2011)। जनगणना 2011: शासकीय 
जनसं ा और बािलकाएँ। आिथक और राजनीितक 
सा ािहक, 46(16), 10-12।  

13. जोमिटयन डी. (1990)। रा ीय िश ा नीित, 1986  

14. कालकर, एम. (1995)। भारत म बािलकाएँ: ा उनके 
पास कोई अिधकार ह? कनाडाई मिहला अ यन, 
15(2/3), 55।  

15. कुमार, ए., गी, पी. और सु म, आर. (2015) 
भारत के ब े: सामािजक नीित पर िनबंध। ऑ फोड। 
https://doi.org/10.1093/acprof:oso/9780199455287.
001.0001  

16. शमा, एस. (2015) िथएटर के मा म से लिगक िचंताओ ं
को संबोिधत करना: WASPJ ारा मिहला सश करण 
काय म का एक अ यन।  

17. िव  बक। (2012)। िव  िवकास रपोट-2012; लिगक 
समानता और िवकास। िव  बक। 

18. अमीन, एस., चोगं, ई., और हैबरलड, एन. (2007)। बाल 
िववाह को संबोिधत करने के िलए काय म: सम ा की 

परेखा (संि  सं ा 14)। 
http://www.popcouncil.org/pgy से िलया गया 

19. राज थान सरकार। (2008)। मानव िवकास रपोट 
राज थान। िवकास अ यन सं थान। 

20. यादव, के.पी. (2006)। भारत म बाल िववाह। नई िद ी: 
अ यन। 

 

 

 

 

 

Corresponding Author 

Shyokaran Chopra* 

Research Scholar, Faculty of Social Science & 
Humanities, Maharishi Arvind University, Jaipur, 
Rajasthan, India 

Email: shyokaranchopra@gmail.com 

 


